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2011. évi ...torvény
a nemzeti koznevelésrol

A nemzet felemelkedésének zdlogaként a magyar oktatasiigy nemes hagyomanyait a jelen kor
elvarasaival és a jovo lehetéségeivel 6tvozve, a felndvekvo nemzedékek hazafias nevelése és mindségi
oktatasa érdekében az Alaptdrvényben foglalt miivelodéshez valé jog, a nemzeti €s etnikai kisebbségek
anyanyelvi oktatashoz valé joganak megvalositasa, a koznevelés résztvevoi kotelességeinek és jogainak
meghatarozasa, tovabba korszerii tudast biztosité koznevelési rendszer iranyitasa és miikodtetése céljabol
az Orszaggyllés a kdvetkez6 torvényt alkotja:

1. A torvény célja és alapelvei

1. § (1) A torvény célja olyan kdznevelési rendszer megalkotasa, amely eldsegiti a gyermekek, fiatalok
harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és
akarati tulajdonsagaik, alapmuveltségiik életkori sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése révén, és
ezaltal erkolesos, onallo életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdeket a koz érdekeivel Gsszeegyeztetni
képes embereket, felelés allampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi
leszakadas megakadalyozasa és a tehetséggondozas.

(2) A koznevelés kozszolgalat, amely a felndvekvé nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszl
tavua fejlédésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait az allam biztositja. A
koznevelés egészét a tudés, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas erkodlcsi és
szellemi értékei, valamint az egyenld bandsmod és az egészséges ¢életmddra nevelés hatarozzak meg. A
koznevelés egyetemlegesen szolgalja a kdzjot és a masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat.

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kultirajat az egyéni banasmodra vald torekvés, a
gyermek, a tanul6 elfogadésa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfeleld kovetelmények
tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellenérzése és a gyermek, tanuld fejlodését biztositd objektiv
értékelés jellemzi.

2. § (1) Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kotelezd alapfokll, ingyenes és mindenki szamara
hozzaférhetd kozépfoku nevelés-oktatdshoz vald jog biztositdsa az érettségi megszerzéséig, valamint az
elsd szakképesitésre torténd felkészités a magyar allam kozszolgalati feladata.

(2) Az allami fenntartdsu intézményekben, tovabba az 4llami feladatellatasban résztvevd telepiilési és
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyhazak altal fenntartott intézményekben az dvodai nevelés, az 6vodai
nevelést és az iskolai nevelés-oktatast kiegészitd pedagdgiai szakszolgélatok igénybevétele, valamint a
kollégiumi ellatas az ingyenes oktatasban részt vevo, ¢ torvényben meghatarozott feltételeknek megfeleld
gyermekek, tanulok szamara téritésmentes.

(3) Koznevelési intézményt az allam, e torvény keretei kozott telepiilési dnkormanyzat, nemzetiségi
onkormanyzat, Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyhazi jogi személy, tovabba méas szervezet vagy
személy alapithat és tarthat fenn, ha a tevékenység folytatasanak jogat — jogszabalyban foglaltak szerint —
megszerezte.

3. § (1) A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanulod, a pedagoégus és a sziild all, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak.

(2) A koznevelésben a nevelés és oktatas feladatdit a gyermek sziilei, gondvisel6i megosztjdk a
koznevelési intézményekkel és a pedagogusokkal. E kozds tevékenység alapja a bizalom, az intézmény és
a pedagogusok szakmai hitele.

(3) Az allami és telepiilési onkormanyzati nevelési-oktatasi intézmény nem nyilvanithat ki vallési vagy
vilagnézeti elkotelezettséget, ugyanakkor lehetévé kell tennie, hogy a gyermek, tanuld egyhazi jogi
személy altal szervezett fakultativ hit- és vallasoktatasban vehessen részt.

(4) A Kkoznevelés érvényre juttatja a kisebbségek kulturalis autondémiajanak megfelelé oktatasi
érdekeket.



(5) A nevelés-oktatds nyelve magyar, nemzetiségi 6vodaban és iskoldban részben vagy egészben a
nemzeti-etnikai kisebbség nyelve, a két tanitasi nyelvii iskolaban — kiilon jogszabaly szerint — részben a
célnyelv.

(6) A koznevelés kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényil és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok specialis
igényeinek figyelembevétele, optimalis fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés
lehetéségeinek megteremtése.

(7) Az alapfoku, az iskolai rendszer(i szakképzést is magaban foglald kozépfoku nevelés-oktatas és a
felsGoktatas az oktatasi rendszer egymasra épiild, szerves részei. A koznevelés barmely iskolai szinten
feln6ttoktatasként is folyhat.

(8) A fenntartdo és az iskola a szakképzésrdl szolo torvényben foglalt feltételekkel vehet részt a
szakképzés feladatainak megvaldsitdsaban. Az &évoda, az iskola, a kollégium és a pedagdgiai
szakszolgalati intézmény az e torvényben meghatarozottak szerint vehet részt a pedagogusképzésben és a
pedagdgus-tovabbképzésben.

(9) A koznevelés rendszerének alapegységei a szakmai 6ndllosaggal rendelkezd intézmények. Munkajuk
mindségét, demokratikus és jogszerii miikddésiiket torvényi szabalyozas és allami ellendérzés biztositja.

(10) Az iskolarendszer atjarhato, igy a fogadd intézménynek az e térvényben foglalt keretek kozott
megallapitott kovetelményei alapjan mas iskolaba vagy iskolatipusba akar tanév kozben is at lehet 1épni.

2. Ertelmez6 rendelkezések

4. § E torvény alkalmazasaban
1. alapfeladat: a koznevelési intézmény alapit6 okirataban foglalt koznevelési feladat, amely
a) 6vodai nevelés,
b) nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozok 6vodai nevelése,
¢) éltalanos iskolai nevelés-oktatas,
d) nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozok altalanos iskolai nevelése-oktatésa,
e) kollégiumi ellatas,
/) nemzeti és etnikai kisebbségi kollégiumi ellatas,
g) gimnaziumi nevelés-oktatas,
h) szakkdzépiskolai nevelés-oktatas,
i) szakiskolai nevelés-oktatas,
j) nemzeti és etnikai kisebbség gimnaziumi nevelés-oktatasa,
k) nemzeti és etnikai kisebbség szakkdzépiskolai nevelés-oktatasa,
) nemzeti €s etnikai kisebbség szakiskolai nevelés-oktatasa,
m) Koznevelési Hidprogramok keretében foly6 nevelés-oktatas,
n) felnodttoktatas,
o) alapfoka miivészetoktatas,
p) fejlesztd nevelés, fejlesztd nevelés-oktatas,
q) pedagogiai szakszolgalati feladat,
r) a tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényli gyermekek,
tanulok 6dvodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa,
s) azoknak a sajatos nevelési igényll gyermekeknek, tanuloknak az o6vodai, iskolai, kollégiumi
ellatasa, akik a tobbi gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatok egyiitt,
t) a gyermekgyogyiidiilokben, egészségiigyi intézményekben rehabilitacios intézményekben tartos
gyogykezelés alatt all6 gyermekek tankdtelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatas,
u) pedagogiai-szakmai szolgaltatas
lehet,
2. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot
igénylé gyermek, tanulod, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz
viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi



hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényiinek,

3. egyéb foglalkozas: a tandrakon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagogiai tartalmt foglalkozas, amely
a tanulok fejlédését szolgalja,

4. emelt szintli oktatas: meghatarozott tantargy kerettanterv szerinti magasabb kovetelményekkel torténd
tanitasa,

5. feladat-ellatasi hely: az a cim, ahol a kdznevelési intézmény alapito okiratdban foglalt feladat ellatasa
torténik,

6. felmend rendszer: a tanulmanyi és vizsgakovetelmények bevezetésének fokozatos iitemezése,
amelynek értelmében a valtozast az érintett legalacsonyabb iskolai évfolyamon kezdve lehet bevezetni,

7. fenntart6: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a koznevelési feladat ellatdsara vald
jogosultsagot megszerezte vagy azzal rendelkezik, €s az e torvényben meghatarozottaknak megfeleléen a
kdznevelési intézmény mitkodéséhez sziikséges feltételekrél gondoskodik,

8. gyermek, tanuld feliigyelete a nevelési-oktatasi intézményben: a gyermek, tanulo testi épségének
megovasardl és erkolesi védelmérdl valdo gondoskodas, a nevelési-oktatasi intézménybe torténd belépéstdl
a nevelési-oktatasi intézmény jogszerli elhagyasaig terjedd idSben, tovabba a pedagodgiai program
részeként kotelezd, a nevelési-oktatasi intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt,

9. intézmény-atszervezeés: minden olyan fenntart6i dontés, amely az alapitd okirat 21. § (3) bekezdés c)—
k) pontjaban felsoroltak barmelyikének modosulasaval jar, kivéve az olyan vagyont érinté dontést, amely
vagyon a feladatellatashoz a tovabbiakban nem sziikséges,

10. intézményegység: az a szervezeti egység, amelyik a kdznevelési intézmény, tobbcélll intézmény
valamely alapfeladatat latja el,

11. kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmaodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényi gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 torvény szerint hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,

12. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényl6é gyermek, tanuld, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthet6 benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség,

13. kozosségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgilo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és
annak pedagogiai feldolgozasa,

14. maganintézmény: nem allami, nem 6nkormanyzati és nem egyhazi fenntartasu intézmény,

15. mindsitési eljards: a pedagoégus teljesitményét értékeld eljaras, amely a magasabb fokozatba
1épéséhez sziikséges,

16. nevelési év: az dvodaban szeptember 1-jét6l a kdvetkez6 év augusztus 31-¢ig tartd idészak,

17. nevel6testiilet: a nevelési-oktatasi intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony
keretében pedagogus munkakdrben, valamint a felséfoka végzettséggel rendelkezd, neveld és oktatd
munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak kozossége,

18. 6raadd: megbizasi szerzodés keretében legfeljebb heti tiz 6ra vagy foglalkozés megtartdsara
alkalmazott pedagogus, oktato,

19. orszagos feladat ellatasa: orszagos feladatot lat el a koznevelési intézmény, ha a szolgaltatasait
igénybe vevOk legalabb Otvenegy szazaléka — feladat-ellatasi helyenként kiilon-kiilon vizsgélva,
leszamitva azt a megyét (fovarost), ahol a feladat-ellatasi hely talalhato — legkevesebb 6t kiilonb6zd
megyébodl (fovarosbol) élok koziil keril ki, feltéve, hogy az adott feladatot ellatd, szolgaltatast nyujtd
koznevelési intézménybdl legfeljebb harom mikddik az orszagban; tovabba, ha nemzetiségi nevelés,
oktatas feladatait latja el, vagy vallasi, vilagnézeti tekintetben elkdtelezett nevelést, oktatast folytat és az



orszagban legfeljebb egy ilyen intézmény talalhatd, amelyik egy telepiilésen, a fdvarosban egy keriiletben
miikodik,

20. 6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport: az a legalabb egy nevelési évre, tanévre alkotott
oktatasszervezési egység, amely meghatarozott kozos pedagogiai feladatok végrehajtasara alakul az
ovodaba, iskolaba, kollégiumba felvételt nyert, azonos feladat-ellatasi helyre jard6 gyermekekbdl,
tanulokbol,

21. Osszevont osztaly: az Aaltalanos iskola alsé tagozatin, az alapfokii miivészeti iskolaban,
gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben legalabb kettd, legfeljebb négy
iskolai évfolyam tanul6ibdl alkotott osztaly,

22. sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandsmaddot igényld gyermek, tanuld, aki a
szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-, vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

23. szakalkalmazotti értekezlet: a vezetokbdl és a koznevelési intézmény alapitd okirataban
meghatarozott alapfeladatra létesitett munkakorokben kozalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony
keretében foglalkoztatottakbol allok kozossége,

24. székhely: az alapitd okiratban meghatarozott, a koznevelési intézmény alapfeladatdnak ellatasat
szolgalo feladat-ellatasi hely, ahol képviseleti joganak gyakorlasara jogosult vezetdjének munkahelye
talalhato,

25. tagintézmény: az az intézményegység, ahol a székhelytdl vald tavolsag vagy a feladatok jellege
miatt az iranyitasi, képviseleti feladatok a székhelyrél nem, vagy csak részben lathatok el,

26. tagozat: az altalanos iskola els6—negyedik, valamint az 6tddik—nyolcadik évfolyaman folyd nevel6-
oktatd munka szakaszara létrehozott szervezeti egység,

27. tanév: az iskolaban, kollégiumban szeptember 1-jét6l a kovetkezo év augusztus 31-€ig tartd iddszak,

28. tanitasi év: ha e torvény masként nem rendelkezik, az iskolaban minden év szeptemberének els6
munkanapjatol a kovetkez6 év junius 16-at megel6z6 utols6 munkanapjaig tartdé szorgalmi iddszak, az
érettségi és a szakmai vizsga évét kivéve; a szakkozépiskola és a szakiskola azon szakképzési
évfolyamain, amelyeken — a szakképzésrdl szolo tdrvényben szabalyozott esetekben — kdzismereti képzés
nem folyik, a tanitdsi év — a tanév rendjérdl szoldé miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint —
februarban is megkezdheto,

29. tanitasi nap: az egyes osztalyokban a tanitasi orak, tovabba az iskola pedagdgiai programjaban
rogzitett, a tanitasi orak keretében meg nem valosithatod osztaly- vagy csoportfoglalkozas, igy kiilondsen a
tanulmanyi kirandulas, kdrnyezeti nevelési program, a kulturalis, sportrendezvény megtartasara forditott
nap, ha a foglalkozasi 6rak szama eléri a harmat,

30. tanulo- és gyermekbaleset: minden olyan baleset, amely a gyermeket, a tanul6t az alatt az id6 alatt
vagy tevékenység soran éri, amikor a nevelési-oktatdsi intézmény feliigyelete alatt all, ide nem értve az
intézményen kiviili gyakorlati képzés soran bekdvetkezett balesetet,

31. telephely: a székhelyen kiviil miikodo feladat-ellatasi hely,

32. térségi feladat ellatasa: térségi feladatot lat el a kdznevelési intézmény, ha 6t év atlagaban
szolgaltatasait legalabb Otvenegy szazalékban — az intézmény székhelyét leszamitva — kettdnél tobb
megyében, vagy a févaros hatarain kiviil €16k veszik igénybe.

3. A pedagbgiai munka szakaszai

5. § (1) A kdznevelési intézményekben folyo pedagdgiai munka szakaszai a kdvetkezok:
a) az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koraban kezdddik, és addig az idépontig
tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi,
b) az alapfoku nevelés-oktatas szakasza, amely az els6 évfolyamon kezdddik, a nyolcadik évfolyam
végéig tart és két részre tagolodik:
ba) az els6 évfolyamon kezd6do és a negyedik évfolyam végéig tartd also, és



bb) az 6tddik évfolyamon kezdddo és a nyolcadik évfolyam végéig tartd felsé

tagozat,
¢) a kozépfoku nevelés-oktatas szakasza, amely a — a hat és nyolc évfolyammal mik6d6é gimnazium
kivételével — kilencedik évfolyamon kezddédik, és szakiskolaban a tizenegyedik, kozépiskolaban a
tizenkettedik évfolyam végén fejezédik be (a tovabbiakban a b)—c) pont alattiak egyiitt: az iskolai
nevelés-oktatas szakasza),
d) az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakasza, amely — ha e torvény
masképp nem rendelkezik — az alapfoku nevelés-oktatds szakasza utan kezdddik, és a szakképzo
iskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképzési évfolyamon fejezdédik be.

(2) Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatarozza meg. Az évodak
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan készitik el helyi pedagogiai programjukat.

(3) Az egyes iskolai évfolyamok tananyaga és kovetelményei egymadsra épiilnek. A szakiskoldban és a
szakkozépiskoldban a kozépfoka nevelés-oktatds és az iskolai nevelés-oktatds szakképesités
megszerzésére felkészitd szakasza parhuzamosan folyhat.

(4) Az iskolai nevelés-oktatas tartalmi egységét, az iskolak kozotti atjarhatosagot a Nemzeti alaptanterv
(a tovabbiakban: Nat) biztositja, amely meghatarozza az elsajatitandé muveltségtartalmat, valamint
kotelezd rendelkezéseket allapit meg az oktatasszervezés korében, igy kiilondsen a tanulok heti és napi
terhelésének korlatozasara. A Nat-rdl sz6l6 kormanyrendelet hatalya nem terjed ki a szakiskolaban folyo
kozismereti nevelés-oktatas tartalmi kovetelményeinek meghatirozasara. A szakiskolai kdzismereti
nevelés-oktatas tartalmi kdvetelményeire vonatkozo részletes szabalyokat kiilon jogszabaly allapitja meg.

(5) A Nat-ban foglaltak érvényesiilését a kerettantervek biztositjak. Az egyes iskolatipusokban és
oktatasi szakaszokban a kerettantervek tartalmazzak a nevelés és oktatas céljait, a tantargyi rendszert, az
egyes tantargyak témakdreit, tartalmat, a tantargyak egy vagy két évfolyamra vonatkozé kdvetelményeit,
tovabba a tantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait, és meghatarozzak a
kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allo kotelezd, valamint az ajanlott idékeretet.

(6) Az iskolafenntartd, tovabba a lelkiismereti és valldsszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol szol6 torvény szerinti, az Orszaggytilés altal elismert
magyarorszagi egyhdzak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek — e torvény és a Nat keretei kozott —
kerettantervet nyujthatnak be jovahagyas céljabol. Az e §-ban szabalyozott eljarasok koltsége azt terheli,
aki az eljarast inditotta.

(7) Az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitdé szakaszdban alkalmazandd
kerettantervet a szakképzésrél szold torvény és a szakmai és vizsgakovetelményeket meghatarozo
miniszteri rendeletek alapjan késziild kerettantervek tartalmazzak. A kerettanterveket a szakképzésért és
feln6ttképzésért felel6s miniszter az oktatasért felelés miniszter egyetértésével rendeletben adja ki.

(8) A nemzeti, etnikai kisebbség dvodai nevelése és iskolai oktatasa, a két tanitasi nyelvil iskolai
oktatas, a sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelése, iskolai oktatasa, a kollégiumi nevelés, az
alapfoki miivészetoktatds az oktatasért felelés miniszter altal kiadott rendeletekben foglalt kiilonleges
eldirasokra épiil.

(9) A kerettantervek és a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja nemzeti, etnikai kisebbségi
nevelést-oktatast érinté kérdéseiben, tovabba a Nemzeti, etnikai kisebbség ovodai nevelésének iranyelve
¢és a Nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasahoz be kell szerezni az orszagos
nemzetiségi Onkormanyzat egyetértését.

4. Az allami vizsgak rendszere

6. § (1) Az érettségi vizsga allami vizsga, amelyet orszagosan egységes vizsgakovetelmények (a
tovabbiakban: kdzponti vizsgakdvetelmények) szerint kell megtartani. Az érettségi vizsga kdzponti
vizsgakovetelményeit a vizsgaszabalyzat és az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményeirdl sz6lo
jogszabaly alapjan kell meghatirozni. Az érettségi bizonyitvany érettségi végzettséget tanusit, és
jogszabalyban meghatarozottak szerint felsdoktatasi intézménybe vald felvételre, szakképzésbe valod



bekapcsolodasra, valamint munkakdr betdltésére, tevékenység folytatdsara jogosit, a szakmai érettségi
tovabba a szakképzésre vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerinti munkakor betdltésére
képesit.

(2) Az érettségi vizsgan a tanuld a kovetkezd vizsgatargyakbdl ad szamot tudésarol:

a) magyar nyelv és irodalom,

b) torténelem,

¢) matematika,

d) idegen nyelv — a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevok szamara anyanyelv és irodalom,

e) kotelezéen valasztandd vizsgatargy; szakkozépiskolaban a szakkozépiskola agazatanak megfeleld
szakmai vizsgatargy.

(3) A kotelezo és a kotelezden valasztandd mellett tovabbi vizsgatargyakbol is tehetd érettségi vizsga.

(4) Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele Gtven ora kdzosségi szolgalat elvégzésének igazoldsa. A
feln6ttoktatas keretében szervezett érettségi vizsga esetében kozosségi szolgalat végzésének igazolasa
nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi vizsgat. A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a szakért6i
bizottsag ez iranyl javaslata alapjan a kdzosségi szolgalat mellézhetd.

(5) A szakképzd iskoldban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképesitések
megszerzésére szervezett szakmai vizsga allami vizsga. A tanuld a szakképzés utolsé évfolyama
kovetelményeinek teljesitése utan tehet szakmai vizsgat.

(6) Az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményei
meghatarozasarol és kiadasarol, a szakmai vizsga megszervezésérol, a szakképesitést tanisitd
bizonyitvanyok kiadasardl a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok rendelkeznek.

(7) Az alapfoku miivészeti iskoldban miivészeti alapvizsgat kell szervezni, és miivészeti zarovizsga is
szervezhetd. A mivészeti alapvizsga a tovabbképzd évfolyamokon vald tovabbtanulasra jogosit. A
mivészeti alapvizsga és a muvészeti zarovizsga vizsgakovetelményeit, vizsgafeladatait az alapfoku
mivészeti iskola az oktatasért felelds miniszter rendeletében foglalt keretek k6zott hatarozza meg.

5. A koznevelési rendszer intézményei

7. § (1) A koznevelési rendszer intézményei:
a) ovoda,
b) éltalanos iskola,
¢) gimnézium,
d) szakkdzépiskola (a tovabbiakban a ¢)—d) pont alattiak egyiitt: kozépiskola),
e) szakiskola (a tovabbiakban a d)—e) pont alattiak egyiitt: szakképzd iskola; a tovabbiakban a c)-e)
pont alattiak egyiitt: kozépfoku iskola),
/) alapfoku miivészeti iskola (a tovabbiakban a b)—f) pont alattiak egyiitt: iskola),
g) gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény,
h) kollégium (a tovabbiakban: az a)—#h) pont alattiak egyiitt: nevelési-oktatasi intézmény),
i) pedagodgiai szakszolgalati intézmény,
J) pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujté intézmény (a tovabbiakban: az a)—j) pont alattiak egylitt:
kdznevelési intézmény).

(2) A koznevelési intézmény tobb kiilonb6z6 tipusu koznevelési intézmény feladatait is ellathatja,
valamint nem koznevelési feladatot ellatd intézménnyel is Osszevonhatd e torvényben meghatarozott
esetben, formaban é€s eljaras megtartasaval (a tovabbiakban: tobbcélu intézmény).

(3) A nevelési-oktatasi intézmény, a pedagdgiai szakszolgalati intézmény gyakorld 6vodaként, gyakorld
iskolaként, gyakorlo kollégiumként, valamint gyakorlé szakszolgalati intézményként kozremiikodhet a
pedagogus-képzés, -tovabbképzés feladataiban. A gyakorl6 nevelési-oktatasi intézményekben, a gyakorlo
szakszolgalati intézményben a pedagdgusjeldltek szakmai munkajat vezetdpedagogus iranyitja.

(4) Az oktatasért felelés miniszter az (1)—(3) bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas koznevelési
intézményt is alapithat, alapitdsat engedélyezheti, ha az megfelel e térvény, valamint a szakképzésrdl
sz6106 torvény eldirasainak. Engedélyezheti sajatos pedagogiai program alapjan neveld és oktato altalanos



iskola, kozépfoku iskola tovabba olyan kozépiskola alapitasat, amelynek nem célja, hogy a tanulot
felkészitse az érettségi vizsgara. A kérelemhez mellékelni kell a kdznevelési intézmény alapitdsahoz
jogszabalyban meghatarozott dokumentumokat, tevékenységével, 6voda és iskola esetén az atadni kivant
ismeretekkel kapcsolatos programot. Az engedéllyel kapcsolatos tobbletkoltségeket a fenntartonak kell
viselnie.

(5) Az agrar agazatba tartozo kiilon jogszabalyban meghatarozott szakképesitések esetében iskolai
rendszerii szakképzés kizarolag a vidékfejlesztésért felelés miniszter altal alapitott és fenntartott
szakképz0 iskolaban, vagy mas fenntartd esetén — a vidékfejlesztésért felelés miniszter egyetértésével
kotott — koznevelési szerzodés és szakképzési megallapodas alapjan folyhat.

(6) Az (1) bekezdés b)—e) és g) pontjaban felsorolt iskola — kiilén jogszabalyban meghatarozottak
szerint — ellathatja a sportiskola feladatait is.

6. Az 6voda

8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
teleptilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves és annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezd6 napjatdl legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. Az dvodavezetd a sziild
kérelmére ¢€s a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, felmentést adhat a
kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

(3) A gyermek haroméves koratdl annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amikor az 6todik életévét
betdlti, az 6vodaba jarasi kotelezettségét csaladi napkoziben is teljesitheti abban az esetben, ha a csaladi
napkoziben a szolgaltatast nyujtd személy rendelkezik a 3. mellékletben az 6vodapedagdgus munkakor
betoltéséhez eldirt szakképzettséggel.

(4) Az 6vodai nevelés 6. melléklet szerinti finanszirozott idékerete magaban foglalja a gyermek
napkozbeni ellatasaval 6sszefliggd feladatokhoz sziikséges idot is.

7. Az iskolai nevelés és oktatas kdzos szabalyai

9. § (1) A tanuldk rendszeres nevelés-oktatasa, az érettségi vizsgara, a szakképzésrdl szold térvényben
meghatarozott kivétellel a szakmai vizsgara (a tovabbiakban egylitt: vizsga), valamint a muvészeti
alapvizsgara torténd felkészitése az iskola feladata.

(2) A tanuld vizsgara torténd felkészitése a kotelezd tanorai foglalkozasok keretében torténik. A
vizsgara torténd felkésziilést az iskola a valaszthato tandrai foglalkozasok keretében segiti.

(3) A sziiloket az iskola a megel6zd tanitasi év végén tajékoztatja azokrdl a tankdnyvekrdl, tanulmanyi
segédletekrol, taneszkozokrol, ruhazati €s mas felszerelésekrdl, amelyekre a kdvetkezd tanévben a neveld
¢és oktaté munkahoz sziikség lesz, valamint az iskolatol kolcsondzhetd tankonyvekrol, taneszkozokrol és
mas felszerelésekrdl, tovabba arrol is, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a sziiléi kiadasok
csokkentéséhez.

(4) A kozépfoku iskolak az iskolai Nemzeti Osszetartozas Napja bevezetésérol, a magyarorszagi és a
kiilhoni magyar fiatalok kozti kapcsolatok kialakitasarol és erdsitésérél a kozoktatasban, valamint a
Magyarorszag hatarain kiviil €16 magyarsag bemutatasarol szo6lo orszaggytilési hatarozat alapjan a kilenc-
tizenegyedik évfolyamok valamelyikén szervezik meg a hataron tali kirdanduldsokat. A hataron tuli
kirandulasokat a kdzponti kdltségvetés tamogatja. A koltségvetési tamogatas elbiralasakor elonyt élveznek
a kiilhoni iskolaval dokumentalt cserekapcsolatban all6 hazai iskolak.

(5) A nyolcadik évfolyam sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany — iskolatipustol fliggetleniil —
alapfoku iskolai végzettséget tantisit.



(6) A kozépiskola befejezd évfolyamanak sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany kozépfoku
végzettséget tanusit.

(7) A gimnaziumban és a szakkozépiskolaban a kilencedik évfolyamot nyelvi el6készité évfolyam
elézheti meg, feltéve hogy a gimndzium, a szakkodzépiskola a kiilon jogszabalyokban meghatarozott
feltételeknek megfelel.

(8) Az alternativ iskolak a résziikre kiadott kerettantervben meghatarozottak szerint készitik el
pedagdgiai programjukat. Az alternativ iskolai kerettantervben Ilehet meghatarozni az altalanos
szabalyoktodl eltérd, sajatos, az adott iskolaban

a) oktatott tananyagot, kovetelményeket,

b) folyo felkészitést az allami vizsgakra,

¢) alkalmazott épitésiigyi eldirdsokat, eszkozoket és felszereléseket, a mindségpolitika rendszerét,
modszereit és eszkozeit,

d) mikodo vezetési modellt, oktatasszervezést,

e) elfogadott pedagogus végzettséget és szakképzettséget.

(9) A kerettanterv a (8) bekezdésben meghatarozott korben eltérhet az e torvényben meghatarozottaktol,
valamint az e torvény végrehajtasara kiadott jogszabalyoktol azzal a megkétéssel, hogy az alternativ
iskolak miikodésével jard tobbletkdltségekhez kozponti koltségvetési tobblettimogatas nem igényelhetd.

(10) A (8) bekezdés alkalmazéasaban alternativ iskola az az iskola, amelyik nem hagyomanyos
pedagogiai modszerekkel végzi neveld és oktaté munkajat. Az engedély iranti kérelmet, ha van olyan
halézat, szervezet, amelyik az alternativ iskolat képviseli, a haldzat, szervezet, ha nincs ilyen haldzat,
szervezet, az iskola fenntartoja jogosult benyujtani.

8. Az altalanos iskola

10. § Az altalanos iskolaban nyolc évfolyamon orszagosan egységes kovetelmények szerint alapfoka
nevelés-oktatas folyik. Az altalanos iskola a tanuldt az érdeklédésének, képességének és tehetségének
megfelelden felkésziti a kozépfoku iskolai tovabbtanulasra.

9. A gimnazium

11. § (1) A gimnazium négy, hat vagy nyolc évfolyammal miikod6é nevelési-oktatasi intézmény, ahol
altalanos miiveltséget megalapozo, valamint érettségi vizsgara és felsofoku iskolai tanulmanyok
megkezdésére, munkaba allasra felkészité nevelés-oktatas folyik.

(2) A gimnazium a tehetséggondozas specialis feladatanak ellatasara akkor mikddhet hat vagy nyolc
évfolyammal, ha az ott folyo oktatas kiilon jogszabalyban meghatarozott emelt szintii kovetelményeknek
megfelel.

10. A szakkozépiskola

12. § (1) A szakkozépiskolanak szakmai érettségi végzettséget ado érettségire, szakirany( fels6foki
iskolai tovabbtanulasra, szakiranyG munkaba allasra felkészitd, valamint altaldnos miiveltséget
megalapozd négy kozépiskolai évfolyama van, ahol szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is folyik. A
szakkozépiskolaban a tizenkettedik évfolyamot kovetéen az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatarozottak szerint az utolsé kozépiskolai évfolyam elvégzéséhez vagy érettségi végzettséghez
kotott, a szakmai érettségi vizsga dgazatahoz tartozo szakképesités szakmai vizsgdjara torténd felkészités
folyik.

(2) A szakkozépiskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékrdl szolo kormanyrendeletben meghatarozott
agazatokban tehetd munkakdr betdltésére képesité szakmai érettségi vizsga, tovabba az Orszagos Képzési
Jegyzékben meghatarozott, a szakmai érettségi vizsga agazatahoz tartoz6 szakképesités szerezheto.



(3) A kilencediktol tizenkettedik évfolyamig az dgazathoz tartozod, érettségihez kotott szakképesitések
kozos elemeinek tartalmat magaban foglald szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik, az egységes
kerettanterv szerinti kdzismereti képzés mellett.

(4) Ha a muivészeti szakkdzépiskola a tehetséggondozas keretében miivészeti szakvizsgara készit fel, a
szakképzés és az iskolai nevelés-oktatas szakasza kdvetelményeinek teljesitése egymastdl fiiggetleniil is
folyhat (a tovabbiakban: parhuzamos oktatas).

(5) Parhuzamos oktatas esetén a tanuld az iskolai nevelés-oktatas szakasza és a szakképzés
kovetelményeit ugyanabban az iskoldban, eltér6 évfolyamokon is teljesitheti, a szakképzési
kerettantervben meghatarozottak szerint a neveld és oktatd munka az 6todik, hetedik vagy a kilencedik
évfolyamon kezdddhet, a tanuld heti 6raszdma legfeljebb negyven ora.

11. A szakiskola

13. § (1) A szakiskolanak — a specialis és készségfejlesztd szakiskola kivételével, tovabba a
szakképzésrol szolo torvényben meghatarozott szakiskolai képzési formak kivételével — harom, az adott
szakképesités megszerzéséhez sziikséges kozismereti képzést és szakmai elméleti és gyakorlati oktatast
magaban foglalo szakképzési évfolyama van.
(2) A szakiskoldban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, kerettantervben kiadott
szakképesitések korében folyhat szakképzés. A koézismereti oktatas a szakiskoldban a szakiskolai
kozismereti kerettanterv alapjan folyik. A szakiskoldban a szakmai vizsgara torténd felkészitésre
vonatkozé tovabbi rendelkezéseket a szakképzésrdl szolo torvény hatdrozza meg. A szakiskoldban, ha a
mivészeti szakmai vizsgara készit fel, parhuzamos oktatas is folyhat.
(3) A szakmai vizsga letételét kdvetéen a tanuld két év alatt kdzépiskolaban késziilhet fel az érettségi
vizsgara.
(4) Alapfoku iskolai végzettség hianyaban a szakiskolaba torténd felvétel feltétele:
a) a tizenhatodik életév betdltése, és
b) a szakiskolaban szervezett Kéznevelési Hidprogram szerinti tanév teljesitése.

(5) A sajatos nevelési igényii tanulok iskolai nevelés-oktatasa céljabol a szakiskola
a) specialis szakiskolaként miikodik, ha a tobbi tanuldval sajatos nevelési igénye miatt egylitt
haladasra képteleneket késziti fel szakmai vizsgara, vagy nyujt részilkre munkédba allashoz és
¢letkezdéshez sziikséges ismereteket; az évfolyamok szama a specialis kerettanterv szerint
meghatarozott,
b) készségfejlesztd specialis szakiskolaként miikddik, ha a kdzépsulyos értelmi fogyatékos tanulok
részére biztositja az ¢életkezdéshez vald felkésziilést, a munkaba allast lehetévé tevd egyszerli
betanulast igénylé munkafolyamatok elsajatitasat; az évfolyamok szdma a specialis kerettanterv
szerint meghatarozott.

(6) Az értelmi fogyatékos tanulok képességét fejleszto szakiskola eldkészitd szakiskolaként miikodik, ha
a nevelés-oktatas kizardlag a kilencedik—tizedik évfolyamon folyik. A tanuldé a kilencedik—tizedik
évfolyamon felkésziilhet a specialis szakiskola vagy a készségfejlesztd szakiskola szakképzési évfolyaman
torténd tovabbtanulasra.

12. Kdznevelési Hidprogramok

14. § (1) A Koznevelési Hidprogramok segitséget nytjtanak a tanuldnak a kdzépfoku nevelés-oktatasba,
szakképzésbe vald bekapcsolodashoz vagy a munkaba allashoz, valamint az 06nalld életkezdéshez
sziikséges ismeretek megszerzéséhez.

(2) Az a tankoteles kort tanuld, aki alapfokt iskolai végzettséggel rendelkezik, de kdzépfoku iskolaba
nem nyert felvételt, tanulmanyait az altalanos iskola kezdeményezésére a Hid 1. programban folytathatja.
A Hid I. programban nyujtott képzés poétolja a tovabbtanulashoz sziikséges, de hianyzo alapvetd
ismereteket, kompetenciakat, felkészit tanulasi modszerek elsajatitasra, fejleszti a szakma elsajatitasahoz



sziikséges készségeket. A Hid 1. program keretében a tanuld kozépfoku iskolaba torténd felvételi vizsgat
tehet. A program végén a tanulmanyi kovetelmények teljesitésérol a szervezé iskola tantisitvanyt allit ki.

(3) Ha az alapfoku iskolai végzettséggel rendelkez6 tankoteles tanulo tanulmanyait kozépfoki iskolaban
nem kivanja folytatni, az altalanos iskola kezdeményezi a tanulé felvételét a Hid II. programba. A Hid II
programban nyujtott képzés tanulasra motival, fejleszti a szakma elsajatitasdhoz sziikséges készségeket,
szakmacsoporton beliili palyaorientacios feladatokat lat el, részszakképesités megszerzésére készithet fel.
A Hid II. program zarévizsgaval zarul, amelyr6l a szervezo iskola tanusitvanyt allit ki. A sikeres
zardvizsga részszakképesitést tantisit és kozépfoku iskolaban torténd tovabbtanulasra jogosit.

(4) Aki a Hid 1. programban nem teljesitette a tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait a Hid II.
programban folytathatja. Az a tankoételes koru tanuld, aki a Hid II. programban nem teljesitette a
tanulmanyi kovetelményeket, tankotelezettségét a Hid II. program megismétlésével teljesitheti.

(5) A Koznevelési Hidprogramok keretein belill szervezhet olyan osztily is, amely az Orszagos
Képzési Jegyzékrdl sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott szakképesitések korében folytatott
szakiskolai képzés megkezdésére késziti fel azokat a tanulokat, akik altalanos iskolai tanulmanyaikat a
tankotelezettségiik végéig nem tudtak teljesiteni.

(6) A Koznevelési Hidprogramban folytatott képzéshez az oktatasért felelés miniszter rendeletben
nevelési-oktatasi programokat ad ki.

13. A gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény, konduktiv pedagogiai intézmény

15. § (1) A gydgypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény, konduktiv pedagogiai intézmény a kizardlag
sajatos nevelési igényli gyermekeket, tanulokat ellatdé nevelési-oktatasi intézmény, amely a szakértoi
bizottsag véleménye alapjan vehetd igénybe.

(2) Ha a sajatos nevelési igényi gyermek stlyos és halmozottan fogyatékos, attdl az évt6l kezdve,
amelyben az 6todik életévét betdlti, fejlesztd nevelésben, fejlesztd nevelés-oktatasban vesz részt. A
fejleszté nevelést, fejlesztd nevelés-oktatast a gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi
intézmény latja el egyéni vagy csoportos formaban

a) sajat intézményében kiilon erre a célra 1étrehozott csoportban,
b) otthoni ellatas keretében,
¢) abban az intézményben, amely a gyermek apolasat, gondozasat ellatja.

(3) A sulyos és halmozottan fogyatékos gyermek annak a tanitasi évnek az elsé napjatol, amelyben a
hatodik életévét betolti, fejleszté nevelés-oktatds keretében teljesiti a tankdtelezettségét. A fejlesztd
nevelést, fejleszté nevelés-oktatast az oktatasért felelds miniszter rendeletében foglaltak alkalmazasaval
kell megszervezni, oly moddon, hogy a heti fejlesztd foglalkozdsok szama elérje a htsz oOrat.
Megszervezésekor e torvénynek a tankotelezettségre, a pedagogiai munka szakaszaira, a Nat-ra és a
kerettantervekre, az intézménytipusokra, a tanitasi év rendjére, a tanitasi, képzési idé rendjére, a tanuloi
jogviszony létesitésére, a kotelezd felvételt biztositd iskolara, a gyermek, tanuldo kotelességének
teljesitésére és a felndttoktatasra vonatkozo rendelkezéseit nem lehet alkalmazni.

(4) A fejlesztd nevelés-oktatasban a tanulod annak a tanitasi évnek az utols6 napjaig koteles részt venni,
amelyben bet6lti a tizenhatodik €letévét és annak a tanitasi évnek az utolsd napjaig vehet részt, amelyben
betolti a huszonharmadik életévét. A fejleszté nevelésben, fejlesztd nevelés-oktatasban a tanuldkat a
sajatos nevelési igényiik, fejlettségiik és életkoruk alapjan osztjak be fejleszt6 csoportokba.

(5) Ha a tanul6 — a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint — iskolaba jarassal nem
tud részt venni a fejlesztdé nevelés-oktatasban, a tankotelezettségét a fejlesztdé nevelés-oktatast nyujto
iskola altal szervezett egyéni fejlesztés keretében teljesiti. Az egyéni fejlesztés megszervezhetd

a) otthoni ellatas keretében,
b) abban az intézményben, amely a gyermek apolasat, gondozasat ellatja.
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14. Az alapfoktl miivészeti iskola

16. § (1) Az alapfokt miivészeti iskola feladata, hogy kibontakoztassa a miivészi képességeket, fejlessze
a miivészi tehetségeket, igény esetén felkészitsen szakiranyu tovabbtanulasra.

(2) Az alapfoku miivészeti iskolanak legalabb hat és legfeljebb tizenkettdé évfolyama van, melynek
keretei kozott az oktatas eldképzo, alapfoku és tovabbképzd évfolyamokon, zenemiivészet, képzo- és
iparmiivészet, bab- és szinmlvészet, tancmiivészet agakban folyhat. A tanul6 az utolsé alapfokt évfolyam
befejezését kovetden miivészeti alapvizsgat, az utolsd tovabbképzd évfolyam elvégzését kdvetden pedig
miuvészeti zarovizsgat tehet.

(3) Az é4llami fenntartast és az allami feladatellatasban részt vevo alapfoku miivészeti iskolaban heti hat
tanorai foglalkozas biztositott téritési dij ellenében a fotargy gyakorlatdnak és elméletének elsajatitdsdhoz,
valamint tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi elGadas, tovabba e szolgaltatasok korében az
iskola létesitményeinek, felszereléseinek hasznalata.

15. A kollégium

17. § (1) A kollégium az a nevelési-oktatasi intézmény, amely az iskolai tanulmanyok folytatasahoz
sziikséges feltételeket biztositja, ha az
a) a lakohelyiiktdl tavol tanulok szdmara a szabad iskolavalasztashoz valé joguk érvényesitéséhez,
nemzetiségi nyelven vagy gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben valo tanulasukhoz,
b) a tanul¢ testi-lelki egészségét veszélyeztetd, tanulasat akadalyozo otthoni koriilmények miatt
sziikséges.

(2) Kollégiumi nevelés-oktatas és lakhatdson kiviili ellatds biztosithatdo annak a tanulonak is, akinek
féréhely hianyaban nem lehet kollégiumi elhelyezést biztositani (a tovabbiakban: externatusi ellatas). A
kollégiumi ellatas tizéves kortol — a testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossag miatt sajatos nevelési igényi
gyermekek és tanulok, valamint a nemzetiségi nevelésben, nevelés-oktatasban résztvevd gyermekek és
tanulok esetében az dvodai nevelés kezdetétol — vehetd igénybe.

(3) A kollégium — jogszabalyban meghatarozottak szerint — szakkollégiumként is mutkddhet. A
szakkollégium célja, hogy sajat pedagogiai program kidolgozasaval személykdzpontu tehetséggondozast
végezzen. A kollégiumi nevelés a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak figyelembevételével a
helyi pedagogiai program szerint folyik.

(4) A kollégium munkarendjét ugy kell meghatarozni, hogy alkalmazkodjék a tanul6i iskolainak
munkarendjéhez.

16. A pedagogiai szakszolgalatok

18. § (1) A sziil6 és a pedagdgus neveld munkajat, valamint a nevelési-oktatasi intézmény feladatainak
ellatasat pedagogiai szakszolgalat segiti.
(2) Pedagogiai szakszolgalat
a) a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas €s gondozas,
b) a fejleszt6 nevelés, fejleszté nevelés-oktatas,
¢) a tanulasi képességet vizsgald szakért6i és rehabilitacids tevékenység, tovabba az orszagos
szakért6i és rehabilitacios tevékenység,
d) a nevelési tanacsadas,
e) a logopédiai ellatas,
/) atovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas,
g) a konduktiv pedagogiai ellatas,
h) a gyogytestnevelés,
i) az iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas,
Jj) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.
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(3) A pedagogiai szakszolgalatok feladatainak, miikodési feltételeinek, feladatai ellatdsanak részletes
szabalyait az oktatasért felelés miniszter rendeletben allapitja meg.

17. A pedagogiai-szakmai szolgaltatasok

19. § (1) A nevelési-oktatasi intézmények, pedagdgiai szakszolgélati intézmények és fenntartoik,
valamint a pedagdégusok munkdjat, tovabbd a tanul6i érdekvédelemmel Osszefiiggd tevékenységet
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok segitik.

(2) Pedagogiai-szakmai szolgaltatas

a) a pedagogiai értékelés,
b) a szaktanacsadas, tantargygondozas,
¢) a pedagogiai tajékoztatas,
d) a taniigy-igazgatasi szolgaltatas,
e) a pedagogusok képzésének, tovabbképzésének és onképzésének segitése, szervezése,
f) a tanulmanyi, sport- és tehetséggondozo versenyek szervezése, 6sszehangolasa,
g) tanuldtajékoztatd, -tanacsado szolgalat.
(3) A pedagogiai-szakmai szolgaltatas orszagosan egységes szakmai iranyitas mellett
a) az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében, tovabba
b) az egyhazi vagy mas nem allami, nem 6nkormanyzati nevelési-oktatasi intézményfenntartok altal
fenntartott pedagogiai intézetben

nyujthato.

(4) A pedagogiai-szakmai szolgaltatasok az oktatasért felelds miniszter szakmai iranyitdsa mellett
lathatok el. Az oktatasért felelds miniszter altal kijelolt intézmény szervezi a nemzetiségi 6vodai nevelést,
iskolai nevelés-oktatast, kollégiumi nevelést segité pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat, tovabba azokat,
amelyek helyi szinten nem szervezheték meg hatékonyan vagy az agazati iranyitas feladatait segitik.

(5) Az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokat az
oktatasért felelés miniszter altal kijeldlt intézmény nyujtja. Az allami fenntartasti nevelési-oktatasi
intézmény a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat az oktatasért felelés miniszter altal kijeldlt intézménytol
veszi igénybe.

(6) A pedagogiai-szakmai szolgaltatas ellatasanak részletes szabalyait az oktatasért felelds miniszter
rendeletben allapitja meg.

18. A tobbcéll intézmény

20. § (1) A tobbcélu intézmény lehet
a) egységes Ovoda-bolcsdde,
b) egységes iskola vagy Osszetett iskola,
¢) kozos igazgatasu koznevelési intézmény,
d) altalanos muvelddési kozpont,
e) egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai mddszertani intézmény (a tovabbiakban:
EGYMI),
(2) Tobbcélt intézmény akkor létesithetd, ha a 1étesités és a miikodés anyagi, targyi, technikai és
személyi feltételei valamennyi feladat ellatasahoz biztositva vannak.
(3) Az egységes iskola és az Osszetett iskola pedagogiai feladatellatas tekintetében szervezetileg
egységes intézmény.
(4) A kozos igazgatdsu koznevelési intézmény szervezeti és szakmai tekintetben 06nallo
intézményegységek keretében kiillonbozo tipust nevelési-oktatasi intézmények feladatait latja el.
(5) Az éaltalanos miivelodési kozpont szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intézményegységek
keretében nevelési-oktatasi intézményi feladatot, tovabba a kulturalis, miivészeti, koézmiivel6dési,
sportfeladatok koziil legalabb egyet ellat.
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(6) A kozds igazgatasu koznevelési intézményben és az altalanos mivelddési kdzpontban a neveld és
oktatd munkahoz kapcsolodo, nem kdznevelési tevékenységet ellato intézményegység is mitkodhet.

(7) Nevel6 és oktaté munkahoz kapcsolodo, nem koznevelési tevékenység:

a) a felsoktatas, a koz- és felsdoktatasi kutatas, a kozmiivel6dés, a kultiura, a miivészet, a kdnyvtar, a
muzealis intézményi feladat, a sport,

b) minden olyan gyermekvédelmi, gyermekjoléti, szocialis és egészségiigyi ellatas, amely gyermekek,
valamint tankoételes tanulok szamara nyujthato.

(8) A koz0s igazgatasu koznevelési intézményben és az altaldnos miivelddési kozpontban a nem
koznevelési szolgaltatasok korébe tartozo feladatok ellatasara és iranyitasara, az ilyen feladatot ellatd
intézményegység létesitésére, tevékenységének engedélyezésére a tevékenységre vonatkozd
jogszabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az altalanos miivelddési kozpont létrehozasakor és
mikodésekor a 21-22. §-ban, 25. § (1), (4) bekezdésben, a 67. § (6)—(7) bekezdésben, a 69. § (1)
bekezdésben, 83. § (3)—(4) bekezdésben foglaltakat valamennyi intézményegység tekintetében alkalmazni
kell.

(9) EGYMI a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval egytitt torténd
nevelésének, oktatdsanak segitése céljabol hozhato 1étre. Az EGYMI — céljaival 6sszhangban — a szakértoi
bizottsagi feladatokon kiviil pedagogiai szakszolgalati feladatokat is ellathat. Ellathatja tovabba a
csaladsegitd szolgalat, az iskola-egészségiigyi ellatas feladatait, valamint az intézmény keretén beliil
ovodai, altalanos iskolai vagy kozépiskolai feladatot ellatdé intézményegységnek kell miikddnie. Az
EGYMI-ben ellatott feladatokra  kiilon-kiilon  szervezeti és szakmai tekintetben 06nallo
intézményegységeket kell 1étrehozni.

(10) Ha a telepiilési dnkormanyzat nem koteles bolcsddét miikddtetni és a gyermekek szama nem teszi
lehetévé az 6vodai és bolesddei csoport kiilon-kiilon torténd létrehozasat, egységes Ovoda-bdlcsdde
hozhat6 létre a legalabb masodik életéviiket betdltott, tovabba az 6vodai nevelésben ellathatd gyermekek
kozos neveléséhez. Az egységes ovoda-bolcséde minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkez6 gyermek felvételi kérelmét teljesiteni koteles. Egységes ovoda-bolesdde
szervezeti és szakmai tekintetben 0©nalléo intézményegységként milkodhet minden olyan tdbbcélu
intézményben, amely az e §-ban meghatarozottak szerint 6vodai feladatot is ellathat.

(11) A kozos igazgatasu koznevelési intézmény és az altalanos miivelddési kdzpont vezetését, az
intézményegységek munkajanak Osszehangolasat — az egyes intézményegységek azonos szdmu
képvisel6ibdl allo — igazgatdtanacs segiti, amely — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vesz a
munkaltatoi jogkor gyakorlasaban.

19. A kdznevelési intézmények alapitasa, megsziintetése

21. § (1) A koznevelési intézmény e torvényben meghatarozott koznevelési feladatok ellatasara 1étesitett
intézmény. A koznevelési intézmény a fenntartdjatol elkiiloniilt, 6nallo koltségvetéssel rendelkez6 jogi
személy, amely a nyilvantartasba valo bejegyzéssel, a bejegyzés napjan jon létre.

(2) A koznevelési intézmény alapitasat az alapitd okirat, tovabba — ha a fenntart6 a tevékenységet nem
jogszabaly felhatalmazasa alapjan latja el — a kdznevelési kdzszolgalati tevékenység folytatasara jogositd
okirat, a kdznevelési intézmény képviseletére jogosult személy nevének és képviseletének jogosultsagat
igazol6 dokumentum, az allando székhely meglétét igazold okirat megkiildésével, nyilvantartasba vétel
céljabol be kell jelenteni. A bejelentést koltségvetési szerv esetén a torzskonyvi nyilvantartast vezetd
szervnél, mas esetben a koznevelési intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell
teljesiteni. A nem allami szerv altal alapitott intézmény csak akkor vehetd nyilvantartasba, ha miikodése
Osszhangban van a févarosi, megyei feladat-ellatasi, intézményhdlozat-mikodtetési és koznevelés-
fejlesztési tervben (a tovabbiakban: koznevelés-fejlesztési terv) foglaltakkal.

(3) A koznevelési intézmény alapit6 okirata tartalmazza

a) az alapité és a fenntarto nevét és székhelyét,
b) az intézmény — kiilon jogszabalyban meghatarozott — hivatalos nevét,
¢) az intézmény tipusat,
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d) az intézmény feladat-ellatasi helyét,
da) székhelyét,
db) tagintézményét,
dc) telephelyét,
e) alapfeladatanak, szakfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését,
f) nevelési, oktatasi feladatot ellatd feladat-ellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-,
tanul6létszamot,
g) iskolatipusonként az évfolyamok szamat,
h) alapfoki miivészetoktatas esetén a miivészeti agak, azon beliil a tanszakok megnevezését,
i) szakképzés esetén a szakmacsoportokat és az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozottak
szerint a szakképesités megnevezését és azonositd szamat, szakkozépiskola esetén az dgazatokat,
Jj) a feladatellatast szolgalo vagyont, a vagyon feletti rendelkezés jogat,
k) a gazdalkodassal 0sszefliggd jogositvanyokat.

(4) A nyilvantartasba vétellel Osszefiiggd koltségeket a kérelem benytjtdja viseli. A nyilvantartasban
szerepld adatok kozhitelesek. A bejegyzett adatokban bekdvetkezett véaltozasokat — a (2) bekezdésben
meghatarozottak szerint — nyolc napon belill be kell jelenteni. A nyilvantartas fennallo és torolt adatai,
tovabba az alapito okirat nyilvanosak, azokat barki megtekintheti, azokrdl feljegyzést készithet, valamint
elektronikus uton is hozzaférhetok.

(5) A nyilvantartas tartalmazza

a) a koznevelési intézmény
aa) 1étesité és modositd alapitd okiratanak keltét,
ab) nevét, alapfeladatanak, szakfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését és valamennyi feladat-
ellatasi helyét,
ac) képviseletére jogosult személy nevét,
ad) adészamat,
ae) valamennyi pénzforgalmi szdmlaszamat,
b) a nyilvantartasba vétel, 1étesités napjat,
¢) a fenntart6 képviseletére jogosult személy nevét,
d) a jogutodlassal, atalakulassal, fenntarto-valtozassal, intézményi atszervezéssel kapcsolatos alapitoi,
fenntartdi hatarozatok szamat és a dontést tartalmazo hatarozatokat,
e) a megsziinésrdl szolo alapitoi, fenntartdi hatarozatot, a megsziintetd okiratot, a megsziinés idejét és
modjat, valamint a megsziint intézmény iratainak 6rzési helyét.

(6) Ha a koznevelési intézmény székhelye megvaltozik, a (2) bekezdésben foglaltak szerint ujra
nyilvantartasba kell venni, feltéve hogy a kormanyhivatal illetékessége is megvaltozik. Az ismételt
nyilvantartasba vétel a kdznevelési intézmény létrejottének iddpontjat nem érinti.

(7) A nyilvantartasba vételrél szolo jogerds hatarozat alapjan a koznevelési intézmény képviseldje
koteles nyolc napon belill megkérni az intézmény adoszamat és pénzforgalmi szamlat nyitni. Az
adoszamot és a pénzforgalmi szamlaszamot, annak kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil be kell
jelenteni a (2) bekezdés szerint.

(8) A kdznevelési intézményt tordlni kell a nyilvantartasbol, ha

a) az intézmény fenntartdja az intézmény megsziintetésérdl hatarozott,

b) a fenntartd jogutdd nélkiil megsziinik,

¢) az egyéni vallalkoz6 meghal, és nincs olyan jogosult, aki folytatja a fenntart6i tevékenységet,

d) megsziinik a fenntartonak a kdznevelés-szolgaltatas szervezési joga, vagy e joganak gyakorlasaval
felhagy,

e) a fenntartd bejelenti, hogy fenntartdi jogat nem kivanja tovabb gyakorolni, kivéve, ha a fenntartoi
jog — az e torvényben meghatarozottak szerint — 01j fenntartéra szall at,

/) a fenntartd egy nevelési, tanitasi évnél hosszabb ideig nem mukddteti,

g) hatosdg sulyos vagy az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés soran megallapitott szakmai
jogszabalysértés miatt a nyilvantartasbol valo torlését elrendeli.
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(9) A megszint intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal az intézmény telephelye szerint
illetékes kormanyhivatal bevonasaval gondoskodik a gyermekek, tanulok elhelyezésérol.

(10) E § alkalmazasaban stlyos jogszabalysértés, ha

a) a kdznevelési intézmény koztartozasa meghaladja az intézmény éves koltségvetésének felét és azt a
fenntartd egy honapon beliill nem fizeti ki, vagy részletfizetés kérése esetén nem fizetés miatt a
fennallo tartozas egy dsszegben esedékessé valik,

b) a koznevelési intézménynek hat honapot meghalado lejart tartozasa van és a fenntarté nem tett
intézkedéseket ennek rendezése érdekében,

¢) a koznevelési intézmény a hatosagi ellendrzés keretében megallapitott jogszabalysértést az elsd
felszolitast, majd ugyanazon jogszabalysértés miatt kiszabott felligyeleti birsag kiszabasat kdvetden
sem sziinteti meg a hatdrozatban megallapitott hataridén beliil,

d) a koznevelési intézményben folyd neveld és oktatdé munka a kozbiztonsdgot, a kdzrendet, a
kozegészségiigyet, a kdzerkdlesot sérti, vagy masok jogai, szabadsagjogai ellen iranyul, tovabba, ha a
nevelési-oktatasi intézmény a feladatainak ellatasahoz sziikséges feltételekkel nem rendelkezik.

(11) Szakmai jogszabalysértés, ha az intézmény mikodése — az intézmény 4altal ellatott feladatoktol
fliggden — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja a Nat, az adott intézményre érvényes kerettanterv,
az érettségi vizsgaszabalyzat, az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményeir6l szolo jogszabaly, a
Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve, a
Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve, a Két tanitasi nyelvii iskolai oktatds iranyelve, a
Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelve, a Sajatos nevelési igényl tanulok
iskolai oktatasanak iranyelve, az Alapfoki miivészetoktatds kovetelményei és tantervi programja
rendelkezéseit sérti.

(12) A kormdanyhivatal a nevelési-oktatasi intézmény torlésérol értesiti a koltségvetési hozzajarulast
folyositd szervet.

22. § (1) A kdznevelési intézménynek a feladatai ellatdsahoz sziikséges feltételekkel rendelkeznie kell.
A koznevelési intézmény akkor rendelkezik a feladatai ellatasdhoz sziikséges feltételekkel, ha

a) éllando sajat székhellyel, telephely esetén allando telephellyel, a feladatellatashoz sziikséges
helyiségekkel,

b) allando6 sajat alkalmazotti 1étszammal, tovabba

¢) a jogszabalyban meghatarozott eszk6zokkel, dokumentumokkal, szabalyzatokkal és a mikodéséhez
sziikséges pénzeszkdzokkel

rendelkezik.

(2) Allando sajat székhellyel, telephellyel akkor rendelkezik a koznevelési intézmény, ha a feladatai
ellatasahoz sziikséges jogszabalyban meghatarozott helyiségek — 23. § (10) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — hatarozatlan idére a kizarolagos hasznalatiban allnak. Allandé sajat alkalmazotti 1étszammal
akkor rendelkezik a koznevelési intézmény, ha az alapfeladatanak ellatasahoz sziikséges szamitott
alkalmazotti 1étszam legalabb hetven szazalékat hatarozatlan idére szo6lé6 munkaviszonyban vagy
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja. Tobbcélu intézmény esetén az allandd sajat alkalmazotti
létszam meglétét szervezetileg és szakmailag 6nallo intézményegységenként kell vizsgalni. A kdznevelési
intézmény feladatainak ellatasarol az alapitd, a fenntartd szerv altal biztositott pénzeszkoz, valamint egyéb
bevételei alapjan gondoskodik. A kdznevelési intézmények fenntartasi és mikodési koltségeit az évente
Osszeallitott és a fenntarto altal megallapitott koltségvetésben kell eldiranyozni.

(3) Az egyhazi és mas nem allami, nem dnkormanyzati fenntartast kdznevelési intézmény, ha nem sérti
az alapfeladatainak ellatasat, anyagi haszonszerzésre iranyuld tevékenységet is folytathat. Az ebbdl a
tevékenységbdl szarmazo6 nyereséget — ha azt a koznevelési intézmény alapfeladatainak ellatasdhoz, vagy
a tevékenységben részt vevo tanulok dijazasara hasznaljak fel — a kdznevelési intézmény alapfeladatainak
ellatasara szolgald koltségvetés megallapitasanal figyelmen kiviil kell hagyni, és azt az intézménytél nem
lehet elvonni.

23. § (1) Ha a koznevelési intézményt nem kormanyhivatal alapitja, miikodésének megkezdéséhez
engedély sziikséges.
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(2) Az engedély akkor adhatdé ki, ha a koznevelési intézmény a 22. § (1)—(2) bekezdésben
meghatarozottak szerint rendelkezik a miikodéséhez sziikséges feltételekkel és a nyilvantartasba vétel ota
kevesebb mint hat honap telt el. Az engedély kiadasaval 6sszefiiggd koltségeket a kérelem benyujtoja
viseli.

(3) Ujonnan indulé képzés esetében az 22. § (1)~(2) bekezdésben meghatirozottak szerinti mitkodéshez
sziikséges feltételeket — az iskolatipusnak megfeleld, adott évben nem induld évfolyamok, osztalyok,
csoportok vonatkozdsaban — felmend rendszerben, fokozatosan elégséges megteremteni. A feltételek
fokozatos megteremtését a kormanyhivatal torvényességi ellendrzés keretében évente vizsgalja. Ha ennek
keretében megallapitast nyer, hogy az (5) bekezdés szerinti litemtervben vallalt feltételek nem teljesiilnek,
a miikodési engedély visszavonasra kertil.

(4) Az engedély kiadasa iranti kérelemhez csatolni kell

a) a kdznevelési intézmény alapitd okiratat,

b) nevelési-oktatasi intézmény esetében pedagodgiai programjat, egyéb koznevelési intézmény
esetében a kozéptavu és egyéves munkatervét, tovabba

¢) azokat az okiratokat, amelyekbdl megallapithato, hogy a miikodés megkezdéséhez, a koznevelési
intézmény feladatai ellatdsdhoz sziikséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak.

(5) Ujonnan induld képzés esetében a kérelemhez csatolni kell a neveld és oktaté munkahoz sziikséges
személyi és targyi feltételek megteremtésének kiilon jogszabalyban meghatarozott litemtervét. A kérelem
¢és mellékletei jogszabalyban meghatarozott adattartalommal nyujthatok be.

(6) Az engedély kiadasardl az intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal dont. A
korméanyhivatal a (7) bekezdés a) pontja, (8) bekezdés b) pontja tekintetében koteles szakértdi véleményt
beszerezni. A szakért6i véleményt nevelési-oktatasi intézmény és pedagdgiai szakszolgalati intézmény
esetében koznevelési szakértd, pedagogiai-szakmai szolgaltatd intézmény esetében az oktatasért felelds
miniszter altal kijelolt hattérintézmény adja ki.

(7) A kormanyhivatal az engedély kiadasat akkor tagadhatja meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény

a) pedagogiai programja az e torvényben, szakmai programja a szakképzésrdl szold tdrvényben
meghatarozottaknak nem felel meg,

b) nem rendelkezik — az e tdrvényben foglaltaknak megfeleld — a miikodéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételekkel,

¢) ujonnan induld képzés esetében a feltételek megteremtésének iitemtervében foglaltak nem
megalapozottak, a koltségvetésbdl nem allapithatdé meg, hogy a feladata ellatdsdhoz sziikséges
koltségeket milyen forrasbol biztositjak,

d) miikddése nincs 6sszhangban a kdznevelés-fejlesztési tervben foglaltakkal.

(8) Pedagogiai szakszolgalati intézmény, pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujto intézmény esetében a

korméanyhivatal az engedély kiadasat akkor tagadhatja meg, ha
a) nem rendelkezik — az e torvényben és a kiilon jogszabalyban foglaltaknak megfelelé — a
mikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételekkel,
b) munkaterve nem felel meg a kiilén jogszabalyban foglaltaknak és nincs 6sszhangban az oktatasért
felel6s miniszter altal kijelolt hattérintézmény szakmai iranyelvében foglaltakkal.

(9) A nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges engedély akkor adhatd ki, ha a nevelési-
oktatasi intézmény allandod sajat székhellyel rendelkezik, tovabba legalabb egy, a 4. mellékletben
meghatarozott maximalis 1étszdm befogadasara alkalmas 6vodai csoport, kollégiumi csoport, tovabba az
adott iskolatipusnak megfelelden valamennyi évfolyamra egy-egy iskolai osztadly mikodtetésére
alapitottak, és az chhez sziikséges — jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételek
rendelkezésre allnak, ujonnan induld képzés esetében felmend rendszerben, fokozatosan megteremti.

(10) Az egyhazi és mas nem 4allami, nem telepiilési 6nkormanyzati fenntartdsi nevelési-oktatési
intézmény akkor rendelkezik allandé sajat székhellyel, ha a fenntartdja igazolja, hogy a feladatai
ellatasahoz sziikséges jogszabalyban meghatarozott helyiségek feletti rendelkezési jog a nevelési-oktatasi
intézmény miikodéséhez legalabb Gt nevelési évre, tanitasi évre biztositott. Ha a nevelési-oktatasi
intézmény székhelye masik nevelési-oktatasi intézmény altal is hasznalt ingatlanban taldlhato, az
engedélyezési eljardsban vizsgalni kell azt is, hogy az épiiletben biztosithato-e valamennyi nevelési-
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oktatasi intézmény zavartalan mikddése, az alapitd okiratdban megjeldlt maximalis gyermek, tanuldi
1étszam fogadasa, a nevel6testiiletek mitkodése.

(11) Ha a nevelési-oktatasi intézménynek a székhelyén kiviil telephelye is van, a telephelyre az e §-ban
foglaltak szerint kell engedélyt kérni. A telephely szerint illetékes kormanyhivatalnak a telephelyen
mikodd tagintézmény tekintetében le kell folytatnia az e §-ban meghatarozott eljarast, és gyakorolja a
fenntartd valamint az intézmény miikodésének torvényességi és hatdsagi ellenérzésével kapcsolatos
hataskoroket, azzal az eltéréssel, hogy a nyilvantartasbol torténd torlésrél — megkeresésre — a székhely
szerinti kormanyhivatal intézkedik.

(12) Ha a koznevelési intézmény tevékenysége vagy székhelye megvaltozik, a mikodési engedélyt a
fenntartonak a valtozas tekintetében ismételten be kell szereznie.

20. A kdznevelési intézmény miikodésének rendje

24. § (1) A nevelési-oktatasi intézmények szakmai tekintetben Onalldak. Szervezetiikkel és
mikddésiikkel kapcsolatosan minden olyan iigyben dontenek, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorébe.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény mukddésével kapcsolatos dontések el6készitésében, végrehajtasaban
és ellenérzésében — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vesznek a pedagogusok, a tanulok €s a
szlildk, valamint képviseldik.

(3) A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai célu mozgalom vagy parthoz
kotédo szervezet nem miikodhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az 6voda, iskola, kollégium ellatja a
gyermekek, tanulok feliigyeletét, part vagy parthoz kot6do szervezettel kapcsolatba hozhato politikai célt
tevékenység nem folytathato.

25. § (1) A koznevelési intézmény miikodésére, belso és kiilsé kapcsolataira vonatkozoé rendelkezéseket
a szervezeti és milkodési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg.

(2) Az ovoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek ovodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. Az iskola €s a kollégium hazirendje allapitja meg
az ¢ torvényben, tovabba a jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jogok gyakorlasanak és — a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasanak modjat, tovabba az iskola, kollégium
altal elvart viselkedés szabalyait.

(3) A hazirend el6irhatja az 6vodaba, iskolaba, kollégiumba a gyermekek, tanuldk altal bevitt dolgok
meg6rzében, 6ltdzében vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. A hazirend az 6vodaba jarashoz, a
tanuldi jogviszonybdl, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazod kotelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az
eloirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

(4) A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hazirendjét nevelési-oktatdsi
intézményben a nevelbtestiilet, mas koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet az 6vodaszék,
iskolaszék, kollégiumi szék, tovabba az iskolai vagy a kollégiumi didkonkormanyzat véleményének
kikérésével fogadja el. Az SZMSZ és a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybe 1épéséhez, amelyekbdl a
fenntartora tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a hazirend
nyilvanos.

(5) A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek, tanulok feliigyeletérol, a
nevelés és oktatas egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a gyermekek, tanulok
rendszeres egészségiigyi vizsgalatinak megszervezésérdl, ennek keretében kiilondsen, hogy az dvodaba
jaré gyermek, valamint a tankotelezettség végéig az altalanos iskolaba, kdzépfokt iskolaba jaro tanuld
évenként legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és altalanos szlir6vizsgalaton vegyen részt.

(6) A nevelési-oktatasi intézmény — a jogszabalyban meghatarozottak szerint — kivizsgalja és
nyilvantartja a tanul6- és gyermekbaleseteket, teljesiti az eldirt bejelentési kotelezettséget.

(7) Az o6vodai csoportok, iskolai osztalyok minimalis, maximalis és atlaglétszamat a 4. melléklet
hatdrozza meg. Az 6vodai csoportra, iskolai osztalyra megallapitott minimalis és maximalis 1étszamtol
akkor lehet eltérni, ha nevelési, tanitasi év sordn az 0j gyermek atvétele, felvétele miatt indokolt.
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(8) A koznevelési intézmény tantermeiben, cimtablajan, épiiletének homlokzatan, tovabba az allami,
telepiilési onkormanyzati fenntartasu intézmények korbélyegzojén Magyarorszag cimerét el kell helyezni,
mas intézmények korbélyegzdjén el lehet helyezni.

21. A pedagodgiai program

26. § (1) A neveld és oktatd munka az 6vodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagdgiai program
szerint folyik. A pedagdgiai programot a neveldtestiilet fogadja el és az intézményvezet hagyja jova. A
pedagdgiai program azon rendelkezéseinek érvénybe 1épéséhez, amelyekb6l a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell
hozni.

(2) Az iskola pedagdgiai programjanak részeként, ha e térvény masként nem rendelkezik, a miniszter
altal kiadott kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi tanterv megnevezi az oktatasért
felelés miniszter altal kiadott kerettantervek koziil valasztottat és rendelkezik a kerettantervben
meghatarozott, a kotelez6 és nem kotelez6 tanorai foglalkozasok idokerete legfeljebb tiz szdzalékanak
felhasznalasarol. A kollégium az érdekelt iskola pedagogiai programjat figyelembe véve késziti el a
pedagogiai programjat.

(3) A tobbcélll intézmény egységes, valamennyi nevelési-oktatasi feladatot atfogd pedagodgiai
programot, ennek keretein beliil az egyes feladatok ellatasahoz 6vodai pedagdgiai programot, iskolai helyi
tantervet, kollégiumi pedagodgiai programot hasznal. Az altalanos miivelddési kozpontban miikodo
nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai programja része a nem koOznevelési feladatot ellato
intézményegység tevékenységét is meghatarozo pedagdgiai-miivelédési programnak. A pedagogiai-
mivelddési program biztositja a kdznevelési és a nem kdznevelési kozfeladatok egységes elvek szerinti
megvalositasat.

(4) Az iskola pedagodgiai programjat vagy annak modositdsat a jovahagyast kovetd tanévtdl felmend
rendszerben vezetheti be.

22. A tanitasi év rendje, a tanitasi, képzési id0, az egyéb foglalkozasok

27. § (1) Az iskolaban a nevelés-oktatast — ha e térvény masképp nem rendelkezik — a nappali oktatas
munkarendje szerint a kotelez6 és valaszthatd, egyéni és csoportos, tandrai és egyéb foglalkozasok, a
kollégiumban a kotelezd és valaszthato, egyéni és csoportos foglalkozasok keretében csoportbontasokkal
kell megszervezni (a tovabbiakban: nappali rendszeru iskolai oktatas).

(2) Altaldnos iskolaban a nevelés-oktatast a délelotti és délutani tanitasi idészakban olyan modon kell
megszervezni, hogy a foglalkozasok legalabb tizenhat oraig tartsanak, tovabba tizenhét ordig — vagy
addig, amig a tanuldk jogszertien tartézkodnak az intézményben — gondoskodni kell a tanulok
feliigyeletérol.

(3) A tanév, ezen belill a tanitasi év rendjét az oktatasért felelds miniszter rendeletben allapitja meg. Az
iskola éves munkatervet készit, amely tartalmazza a szabadon meghatarozhatd tanitds nélkiili
munkanapokat.

(4) A tanul6 heti kotelez6 tanoérainak szamat, beleértve a valaszthatd tanorainak szamat a 6. melléklet
hatarozza meg. Az iskola a tanuld heti kotelez6 tandrainak szama és az osztalyok engedélyezett heti
idokerete kiillonbozetét egyéb foglalkozas megtartasahoz és osztalybontashoz veheti igénybe.

(5) Az altalanos iskola, a kozépfoku iskola koteles megszervezni a tanuld heti kdtelezé draszama és az
osztalyok engedélyezett heti idOkeret kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatdsara, a hatranyos
helyzeti tanulok felzarkoztatasara, tovabba az els6—negyedik évfolyamra jard tanuldk eredményes
felkészitésére szolgald egy—harom f6s foglalkozdsokat. Tehetséggondozasra és felzarkoztatasra
osztalyonként legalabb tovabbi heti egy-egy ora biztositott az osztalyok 6. mellékletben meghatarozott
iddkerete felett.
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(6) Ha az elsotol negyedik évfolyamokra jard tanuld eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi,
lehetové kell tenni, hogy legalabb heti két alkalommal egyéni foglalkozdsokon vegyen részt. E
rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha a tankoteles tanulo tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése
miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.

(7) A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a szakért6i
bizottsag véleménye alapjan, vagy stlyos betegség miatt magantanuloként tanulmanyokat folytatok egyéni
foglalkozas keretében torténd felkészitésére az iskolanak tanulonként az osztalyok heti id6keretén feliil
atlag heti tiz 6ra all a rendelkezésre. Az idOkeret az egyes hetek és tanulok kozott atcsoportosithato.

(8) A gyogypedagodgiai nevelés-oktatasban részt vevd nevelési-oktatasi intézményben a sajatos nevelési
igényl tanulok részére kotelezd egészségligyi és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitdcids tanorai
foglalkozasokat kell szervezni. A tanuld annyi egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios
tanodrai foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevelési igényébdl eredd hatranya csokkentéséhez
sziikséges. A kotelezd egészségiigyi €s pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios tanorai foglalkozasok
megszervezésének heti idokeretét a 6. melléklet hatdrozza meg.

(9) A szakképz6 iskolaban tanul6 heti kotelezd 6raszdma terhére tanulonként heti 6t 6rdban egy—harom
fos foglalkozast kell szervezni, ha az iskola zenemiivészeti vagy artista szakmai vizsgara készit fel.

(10) Ha az Gsszevont osztalyban az egyes évfolyamokra a 6. melléklet eltéré mértékii heti kotelezd
tanérai foglalkozast és az osztalyok szamara eltérd orakeretet hatdroz meg, a magasabb évfolyamra
megallapitott éraszamokat kell alkalmazni.

(11) Az iskola a nappali rendszerii iskolai oktatasban megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t
testnevelés ora keretében, amelybdl legfeljebb heti két ora

a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo6 rendelkezéseiben meghatarozott oktatasszervezési
formakkal, mtveltségteriileti oktatassal,

b) iskolai sportkorben valo sportolassal,

¢) versenyszertien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsdggal rendelkez vagy amatdr
sportoldi sportszerzddés alapjan sportold tanulod kérelme alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye
és a sportszervezete altal kiallitott igazolds birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett
edzéssel

valthato ki.

(12) Az iskola a kotelezd tanorai foglalkozasok keretében gondoskodik a koénnyitett testnevelés
szervezésérol.

(13) A legalabb négy évfolyammal mikodo iskola biztositja az iskolai sportkér mitkodését. Az iskolai
sportkor feladatait — az iskolaval kotott megallapodas alapjan — az iskolaban miikddé didksport egyesiilet
is ellathatja. Az iskolai sportkori foglalkozasok megszervezéséhez — sportagak és tevékenységi formak
szerint 1étrehozott iskolai csoportonként — hetente legalabb kétszer negyvendt perc biztosithato. A
sportkori foglalkozasokat olyan szakedzé vagy a sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek
gyakorlasahoz sziikséges képesitések jegyzékérdl szolo kiilon jogszabalyban meghatarozott képesitéssel
rendelkez6 szakember is vezetheti, aki a felsdoktatdsi intézmény altal szervezett, legalabb 120 orés
pedagdgiai tovabbképzésben vett részt.

28. § (1) A kollégium a foglalkozasokat kollégiumi csoportonként heti huszonnégy oras keretben
szervezi meg.

(2) A kollégium a kollégiumba felvett és az externatusi elhelyezésben részesiild tanulok részére
felzarkoztatod, tehetség-kibontakoztatd, specialis ismereteket ado felkészitd foglalkozasokat, tovabba a
szabadid6 eltoltését szolgaldo egyéb foglalkozasokat és a tanuldval vald egyéni torédést biztositd
foglalkozasokat szervez.

(3) A kollégiumban biztositani kell a pedagogiai feliigyeletet azoknak a tanuloknak, akik nem
tartozkodnak az iskolaban vagy nem vesznek részt kollégiumi foglalkozason. A kollégium munkarend;jét
ugy kell meghatarozni, hogy a tanul6é elhatdrozasa szerint rendszeresen hazaldtogathasson. A tanuld
tanitasi évben hazautazasra — beleértve az évkozi sziinetek idejét is — nem kotelezhetd.
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(4) A heti idokeret az iskoldban az egyes évfolyamok, osztalyok, tanitasi év kozben a tanitasi hetek
kozott, kollégiumban a kollégiumi feladatok, az egyes tanuldcsoportok, tanitasi év kozben a tanitasi hetek
kozott atcsoportosithato.

29. § (1) Az alapfokd mivészeti iskolaban a fotargy elméleti és gyakorlati oktatdsa, valamint a
konzultaciés tanorai foglalkozas egyéni foglalkozas keretében is folyhat. Az alapfoki miivészetoktatas
zenemuvészeti agaban egy—harom f6s foglalkozas tarthatdé — az eloképzd kivételével — a tanodrai
foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre allo orakeret terhére heti harom oraban, ha a tanuld részére
a tanitasi év atlagdban — jogszabalyban meghatdrozott idétartamban — legaldbb heti négy foglalkozas
biztositott, ha ennél kevesebb foglalkozas biztositott, heti masfél oraban. Az egyéni foglalkozast az
intézmény az alapfoki miivészetoktatas zenemiivészeti agaban a hangszeres és énekes fétargyi ora esetén
egy-egy tanulo részére biztositja.

(2) Az alapfokt miivészeti iskolaban az adott miivészeti ag céljanak megfeleld miivészeti csoport,
énekkar miikddhet, tovabba tanulmanyi, szakmai, kulturdlis verseny, rendezvény, muivészeti tanulmanyi
kirandulas szervezhetd.

(3) Az alapfoku miivészeti iskoldkban a tanitasi idobeosztast — a tanév rendjére, a tanitas nélkiili
pihendnapra és a tanitési sziinetre vonatkozoé rendelkezések figyelembevételével — az iskola allapitja meg.

30. § (1) Az iskolaban a tanitasi év Gtnapos tanitasi hetekbol all. A szombat és a vasarnap tanitas nélkiili
pihenénap. Tanitas nélkiili pihenénap jar a tanulénak a munkasziineti napokon is. A tanitasi idobeosztas a
munkasziineti napok miatti munkaidd-beosztasnak megfeleléen valtozik, a tanitdsi év utolsé napjat
kovetden pedig legalabb hatvan — szakképzé iskolaban legalabb harminc — 6sszefliggd napbol alloé nyari
szlinetet kell biztositani.

(2) A sziil6i szervezet, kozosség €és az iskolai didkonkormanyzat kezdeményezésére, a fenntartd
egyetértésével a tanitasi hetek — a szombat igénybevételével — hat tanitdsi nappal is megszervezhetok
abban az esetben, ha a tanuldk részére legalabb negyvenkettd 6ra megszakitas nélkiili heti pihendidd és az
elmaradt heti pihenénapok igénybevétele — egy vagy tobb Osszefliggd tanitasi sziinetként — a tanitasi félév
soran biztosithato.

(3) A fenntarto egyetértésével az iskola igazgatdja — az elmaradt heti pihendnapok igénybevételének
biztositasa nélkiil is — elrendelheti a hat tanitasi napbdl all6 tanitasi hét megszervezését, valamint a tanul6
a 6. melléklet szerinti heti kotelezd oraszamat meghaladd tanitds megszervezését, ha a rendkiviili tanitasi
szlinet miatt az el6irt kdvetelmények atadasat, elsajatitasat nem lehet megoldani.

(4) A tanulonak — a tanév rendjében meghatarozottak szerint — a tanitasi évben legalabb harom
alkalommal, két esetben legkevesebb hat, egy esetben legkevesebb négy dsszefliggd napbol allo tanitasi
szlinetet kell biztositani.

(5) Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a nevelési-
oktatasi intézmény miikddtetése nem lehetséges,

a) az intézményre Kiterjedd veszélyhelyzet esetében az intézményvezetd a fenntartdé egyidejii
értesitése mellett,

b) a telepiilésre kiterjedd veszélyhelyzet esetében a jegyz6 a kormanyhivatal vezetdjének egyidejii
értesitése mellett,

¢) a megyére, fovarosra kiterjedé veszélyhelyzet esetében a kormanyhivatal vezetdje az oktatasért
felel6s miniszter egyidejii értesitése mellett

rendkiviili sziinetet rendel el.

23. Egyhazi és maganintézmények miikodésére, valamint a fakultativ hit- és vallasoktatasra vonatkozo
sajatos szabalyok

31. § (1) Az egyhazi és maganintézmények az e torvényben foglalt, az altalanostol eltérd szabalyok
szerint mitkddhetnek és szervezhetik tevékenységiiket.

(2) Ha a nevelési-oktatasi intézményt egyhaz vagy mas nem allami szerv, nem Onkormanyzat tartja
fenn:
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a) a nevelési-oktatasi intézmény vallasi, vilagnézeti tekintetben elkdtelezett intézményként miikddhet,
és ennek megfelelden a gyermekek vagy a tanuldk felvételének eldfeltételeként kikotheti valamely
vallas, vilagnézet elfogadasat, és ezt felvételi eljaras keretében vizsgalhatja,

b) nem kell alkalmazni a gyermekek, tanulok felvételével kapcsolatos rendelkezések koziil a kotelezd
felvételre vonatkozo rendelkezéseket, valamint az osztaly-, csoportlétszamokat meghatarozo 4.
mellékletet a maximalis 1étszamra vonatkozo rendelkezések kivételével,

¢) az 6vodai, iskolai, kollégiumi felvétel, tovabba az 6vodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, a
kollégiumi tagsagi viszony fenntartasa — irasbeli megallapodasban — fizetési kdtelezettséghez kotheto,
az oOvodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony ¢és a kollégiumi tagsagi viszony megsziintetésével
kapcsolatosan — irasbeli megallapodasban — az 53. § (1)—(10) bekezdésében foglaltaktdl el lehet térni,
d) a fenntartd palyaztatas és tovabbi eljaras nélkiil is adhat intézményvezetdi megbizast, nem kell
alkalmazni a 67. § (7) bekezdésében ¢s a 83. § (3) bekezdés e) pontjaban foglaltakat,

e) a nevelési-oktatasi intézmény — a fenntartd és az oktatasért felelés miniszter kozott 1étrejott irasbeli
szerz0dés (a tovabbiakban: koznevelési szerzddés) keretei kozott — részt vehet az e torvényben
meghatarozott kdznevelési kdzszolgalati feladatok megvaldsitasaban.

(3) Ha a pedagdgiai szakszolgalati intézményt vagy a pedagodgiai-szakmai szolgaltatd intézményt nem
allami szerv, nem telepiilési onkormanyzat tartja fenn, az oktatasért felelés miniszter kthet a fenntartoval
koznevelési szerzodést.

(4) A koznevelési szerz6dés keretei kozott a nevelés és oktatas a gyermekek, tanulok szamara
téritésmentessé valik, tovabba a gyermekek, tanulok felvételére alkalmazni kell azokat a szabalyokat,
amelyek az allami, 6nkormanyzati nevelési-oktatasi intézményekre vonatkoznak, és nem lehet alkalmazni
a (2) bekezdés b) pontjaban foglaltakat.

(5) A koznevelési szerzodés az alabbiakat tartalmazza:

a) a nevelési és oktatasi feladatokat,

b) a felvehet6 gyermekek, tanulok szamat,

¢) az 6vodai nevelési feladatokban, a tankotelezettség teljesitésével és az iskolai nevelés-oktatassal
Osszefiiggd feladatokban vald részvételt,

d) a fenntart6 altal a feladatellatashoz igénybe vehetd forrasokat, azokat a szolgaltatasokat, amelyek a
megallapodas alapjan a gyermekek, tanuldk, sziilok részére téritésmentessé valnak, tovabba amelyeket
téritési dijért vehetnek igénybe.

(6) A kdznevelési szerz0dés érvényességi ideje 6t év. A koznevelési szerzodésre egyebekben a Polgari
Torvénykonyvrdl szold torvény (a tovabbiakban: Ptk.) megbizasra vonatkozd rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(7) Az egyhazi és maganintézmények fenntartoéival kotott koznevelési szerz6dés megkotéséhez ki kell
kérni az intézmény székhelye, telephelye szerint illetékes kormanyhivatal, telepiilési onkormanyzat,
nemzeti-etnikai  kisebbségi nevelés, nevelés-oktatds esetében az érintett orszdgos nemzetiségi
onkormanyzat véleményét.

32. § (1) Ha a nevelési-oktatasi intézményt egyhaz tartja fenn:

a) a pedagbdgusok és egyéb munkavallalok alkalmazasa sordan vilagnézeti és hitéleti szempontokat
érvényesithet, alkalmazasi feltételként irhat elo,

b) az intézményvezeto-helyettesek megbizasa soran a fenntartd egyetértési jogot gyakorol,

¢) a fenntartd egyhaz az iskola szdmara el6irhatja valamely — az oktatasért felelds miniszter altal
kiadott — kerettanterv valasztasat és meghatarozhatja az intézményben hasznalhat6 tankonyveket,
taneszkozoket,

d) pedagogiai programjaba beépitheti a vallasi, vilagnézeti elkotelezettségnek megfeleld ismereteket,
helyi tantervébe a fenntarté egyhdz tanitasanak megfelel6 tartalmu hitoktatast épithet be,

e) korlatozhatja, kizarhatja a 63. § (1) bekezdés d) pontjaban szabélyozott jog gyakorlasat,

) SZMSZ-ében és hazirendjében a fenntartd egyhaz tanitasaval 6sszefiiggd viselkedési és megjelenési
szabalyokat, kotelességeket, jogokat és hitéleti tevékenységet irhat eld,

g) az f) pont szerint meghatarozott kotelességek megszegése, elmulasztasa miatt a gyermek, tanulo és
a pedagogus ellen fegyelmi eljaras indithato,
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h) ha az iskola tananyagaban a hittan mint tantargy szerepel, az allami, 6nkormanyzati intézményekre
megallapitott pedagdgus 1étszamon felill alkalmazott hitoktatonak, hittantanarnak egyhazi
felsGoktatasi intézményben szerzett hitoktatdi, hittantanari vagy a hitélettel kapcsolatos fels6foku
képesitéssel és az illetékes egyhdzi hatésag megbizasaval kell rendelkeznie,

i) a nevelési-oktatasi intézmény SZMSZ-e, hazirendje, valamint a nevelési-oktatasi intézmény
pedagdgiai programja a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

(2) Ha az egyhaz a Kormannyal a kdznevelési feladatok ellatasara is kiterjedé megallapodast kotott, a
nevelési-oktatasi intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal, 6voda esetén a telepiilési
onkormanyzat részére megkiildott egyoldalti nyilatkozataval vallalhatja az allami, Onkormanyzati
feladatellatasban valo kozremiikodést. Az egyoldalu nyilatkozat alapjan a kormanyhivatal az egyhazi
fenntartast intézményt felveszi a koznevelés-fejlesztési tervbe. A Magyar Katolikus Egyhaz az egyoldalu
nyilatkozat megtételére a Magyar Koztarsasdg és az Apostoli Szentszék kozott 1étrejott megallapodas
alapjan jogosult. Az egyoldali nyilatkozat tételére az adott egyhdz belsé szabdlyzata szerint jogi
személyiséggel felruhazott szervezeti egysége is jogosult.

(3) A nyilatkozatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a nevelési és oktatasi feladatokat,

b) a felvehet6 gyermekek, tanulok szamat,

¢) az ovodai nevelési feladatokban, a tankdtelezettség teljesitésével és az iskolai nevelés-oktatassal
Osszefiiggd feladatokban vald részvételt,

d) azt az id6szakot, amelyre a feladatellatasban valo részvételt vallalta.

33. § (1) Ha a nem allami, nem &nkormanyzati fenntarté az oktatasért felelés miniszterrel kotott
koznevelési szerz6dés vagy egyoldalii nyilatkozat alapjan kiegészitd tamogatasra valik jogosultta, a
fenntartasaban miik6dé Ovoda, altalanos iskola részt vesz a kotelezo felvételt biztositd Ovoda, iskola
feladatainak ellatasaban. Ennek soran felvételi korzetnek kell tekinteni azt a telepiilést, fovarosban azt a
keriiletet, amelyben az oOvoda, az altalanos iskola székhelye, telephelye taldlhatd. A fenntartd a
feladatellatasért felelds kormanyhivatallal kdzosen, az oktatasért felelés miniszterrel kotott kdznevelési
szerz0dés esetében a feladatellatasért felelds kormanyhivatal bevonasaval meghatarozza azt a gyermek-,
valamint tanuldi 1étszdmot, amelynek felvételét nem tagadhatja meg az 6voda, az altalanos iskola. Ez a
létszdm nem lehet kevesebb, mint az ¢voda, az altalanos iskola alapité okiratdban — az adott feladat-
ellatasi helyre — meghatarozott felvehetd maximalis gyermek, tanuldi 1étszam huszonét szazaléka.

(2) Ha a telepiilésen csak egy 6voda vagy altalanos iskola miikddik, akkor kdteles felvenni a telepiilésen
lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé o6vodai nevelésben részt venni koteles
gyermekeket és tankoteles tanulokat, feltéve, hogy fenntartdja egyoldalt nyilatkozatot tett vagy
koznevelési szerzodést kotott.

(3) Az (1) bekezdésben megallapitott kdtelezettség nem érinti a kdtelezd felvételt biztositd 6voda, iskola
felvételi kotelezettségeit.

(4) Ha a nevelési-oktatasi intézmény nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelés-oktatasban vesz
részt, a (1) bekezdésben meghatarozottak nem érintik a nemzetiségi nevelést és oktatast, a nemzeti, etnikai
kisebbséghez tartozd gyermekekkel, tanuldkkal kapcsolatos elényben részesitési kotelezettséget. Az
egyhazi jogi személy altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmények tekintetében a (1) bekezdésben
megallapitott kotelezettség csak akkor érvényesithetd, ha az nem titkdzik a 31. § (2) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott jogosultsaggal.

(5) A korményhivatal kezdeményezi a kiegészité timogatas folyositadsanak felfliggesztését az oktatasért
felel6s miniszternél, ha a nevelési-oktatasi intézmény a (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének
nem tett eleget. E rendelkezést nem lehet alkalmazni, ha a nevelési-oktatasi intézmény a kotelezettségének
megfeleld szamu jelentkezd hianyaban nem tudott eleget tenni.

(6) A felsdoktatasi intézmények altal fenntartott 6vodak, altalanos iskoldk — a (1) bekezdésben
meghatarozottak szerint — részt vesznek a kotelez6 felvételi feladatok ellatasaban.

34. § (1) A kormanyhivatal elkésziti és vezeti az egyhazi és mas nem allami, nem Onkormanyzati
fenntartasu kdznevelési intézmények jegyzékét.
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(2) A kormanyhivatal legalabb kétévente végzi az egyhazi és mas nem dallami, nem telepiilési
onkormanyzati fenntartasu kdznevelési intézmény fenntartoi tevékenységének térvényességi ellenérzését,
melynek eredményérél értesiti a koltségvetési hozzajarulast folydsitdé szervet. A kormanyhivatal a
torvényességi ellendrzés keretében vizsgalja, hogy a fenntartd a nevelési-oktatasi intézményt az alapitd
okiratban és a miikodéshez sziikséges engedélyben meghatarozottak szerint mitkodteti-e.

(3) A kormanyhivatal a torvényességi ellendrzés korében — megfeleld hatarid6 biztositasaval — felhivja
a fenntartot a torvénysértés megsziintetésére. Ha a fenntart6 a megadott hataridon beliil nem intézkedett, a
kormanyhivatal a nevelési-oktatasi intézményt torli a nyilvantartasbol.

(4) A kormanyhivatal torvényességi ellenérzési eljarasara a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas
altalanos szabalyairdl szold torvény hatdsagi ellenérzésre vonatkozo szabalyait kell megfeleléen
alkalmazni.

35. § (1) Az egyhazi jogi személy a hit- és vallasoktatast 6vodaban a sziilok, iskolaban és kollégiumban
a tanulok és a sziilok igénye szerint megszervezi. A hit- és vallasoktatds az dvodaban az dvodai
foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életrendet figyelembe véve — a nyitvatartdsi idon beliil, de
nevelési idének nem mindsiilo idOkeretben —, az iskoldban pedig oly moédon szervezhetd, hogy
illeszkedjék a kotelezo6 tanorai foglalkozasok rendjéhez.

(2) Az o6voda, az iskola és a kollégium az egyhazi jogi személy altal szervezett fakultativ hit- és
vallasoktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa soran egyiittmiikodik az érdekelt egyhazi jogi személlyel.
Az egyhazi jogi személy altal szervezett és felligyelt hitoktatas tartalmat az egyhazi jogi személy
hatarozza meg az adott egyhaz iranymutatasa szerint.

(3) A fakultativ hit- és vallasoktatas tartalmanak meghatarozasa, a hitoktat6 alkalmazasa és ellenérzése,
a hit- és vallasoktatassal Osszefliggd igazgatasi cselekmények, igy kiilondsen a hit- és vallasoktatdsra vald
jelentkezés szervezése, az elémeneteli értesitések, bizonyitvanyok kiadasa, a foglalkozasok ellendrzése az
egyhazi jogi személy feladata. Az 6voda, az iskola, a kollégium — a nevelési-oktatasi intézményben
rendelkezésre 4allo eszkdzokbdl — koteles biztositani a hit- és vallasoktatdshoz sziikséges targyi
feltételeket, igy kiilondsen a helyiségek rendeltetésszerii hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és
mikodéshez sziikséges feltételeket. Az egyhazi jogi személy altal foglalkoztatott hitoktato alkalmazasakor
a 3. mellékletben foglaltakat nem kell alkalmazni.

24. A katonai és rendvédelmi kdznevelési intézményekre vonatkozé kiilon rendelkezések

36. § (1) A Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi szervek részére kdznevelési intézményt csak a
honvédelemért vagy a rendvédelmi szerv iranyitdsaért felelés miniszter létesithet és tarthat fenn. A
miniszter a 83—85. §-ban meghatarozott fenntartéi kotelezettségek teljesitésével és jogok gyakorlasaval
megbizhatja — a koznevelési intézmény létesitése, megsziintetése, tevékenységi korének megallapitasa és
modositasa kivételével — az dgazatdhoz tartozd szervet, szervezetet vagy intézményt.

(2) Ha nemzetkozi szerzddés masképp nem rendelkezik, a Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi
szervek iskolaja tanuldi jogviszonyt azzal létesithet és tarthat fenn, aki biintetlen elééletli, magyar
allampolgar vagy bevandorlasi engedéllyel rendelkezik, szolgalatra alkalmas. Ezekben az iskolakban az
SZMSZ a tanulmanyi kotelezettség nem teljesitése miatt az évfolyamismétlést kizarhatja.

(3) Ha a szakkozépiskola, a szakiskola a Magyar Honvédségnél vagy rendvédelmi szervekben folyd
hivatasos szolgalat ellatasahoz sziikséges munkakor betoltésére, szakképesités megszerzésére készit fel,
l1étesitéséhez és miikodése megkezdésének engedélyezéséhez a szakképesitésért felelés miniszter
engedélye sziikséges.

(4) Ha a nevelési-oktatasi intézményt a honvédelemért valamint a rendvédelemért felelds miniszter tartja
fenn,

a) a szakkdzépiskola és a szakiskola a 12—13. §-ban foglaltaktol eltérd szdmu évfolyammal miikddhet,
b) a pedagbgiai programban sajatos honvédelmi, rendvédelmi szempontok érvényesithetéek, katonai
szabalyok és a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szol6 torvény
(a tovabbiakban: Hszt.) szerinti szabalyok és tevékenység irhato elo,
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¢) az SZMSZ, hazirend a pedagdégusok, a nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitdk és a tanulok
szamara a Magyar Honvédségben és a Hszt.-ben el6irt viselkedési és megjelenési szabalyokat,
jogokat, kotelességeket, kiképzési tevékenységet irhat eld, tovabba ezek megsértése miatt fegyelmi
eljaras kezdeményezheto,

d) a neveld-oktaté munka pedagodgus-munkakorben szolgalati viszonyban is ellathato,

e) a fenntart6 palyaztatas és tovabbi eljaras nélkiil is adhat intézményvezet6i megbizast,

/) nem kell alkalmazni az osztaly-, csoportlétszamokat meghatdrozd 4. mellékletet, a maximalis
létszamra vonatkozo rendelkezések kivételével,

g) a tanuldi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony megsziintetésével kapcsolatosan — irasbeli
megallapodédsban — a torvény szabdlyaitdl el lehet térni,

h) orszagos feladatot ellatod intézménynek mindsiil.

25. A kdznevelés rendszerében hozott dontésekkel kapcsolatos szabalyok

37. § (1) A nevelési-oktatasi intézmény a gyermekkel, a tanuldval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban
meghatarozott esetben és formaban — irasban kozli a tanuléval, a sziildvel.

(2) Az o6voda, az iskola, a kollégium dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa (a
tovabbiakban egylitt: dontés) ellen a tanulo, a sziilé — a kozIéstdl, ennek hianyaban a tudomasara jutasatol
szamitott tizenot napon beliil — a gyermek, tanuld érdekében eljarast indithat, kivéve a magatartas, a
szorgalom, valamint a tanulmanyok értékelése és mindsitése ellen. Eljaras indithatd a magatartas,
szorgalom ¢és a tanulmanyok mindsitése ellen is, ha a mindsités nem az iskola altal alkalmazott helyi
tantervben meghatarozottak alapjan tortént, a mindsitéssel 6sszefliggd eljaras jogszabalyba vagy a tanuldi
jogviszonyra vonatkozd rendelkezésekbe iitkozik.

(3) A fenntart6 jar el, és hoz masodfoki dontést

a) a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba

b) az ovodai felvétellel és az dvodabol vald kizarassal, a tanuldi jogviszony, valamint a kollégiumi
tagsagi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuldi fegyelmi {igyekkel kapcsolatban
érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem

tekintetében.

(4) A (3) bekezdésben szabalyozott eljarasban allami fenntartasti nevelési-oktatdsi intézményben a
kormanymegbizott, telepiilési nkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmény esetén a jegyzo,
mas fenntartd esetén jogi és igazgatdsi képzési teriileten szerzett felsofoku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy a dontéshozd nevelési-oktatasi intézményben igazgatdi munkakor betoltésére
jogosito fels6foku végzettséggel rendelkezd személy jarhat el.

38. § (1) A fenntart6 a 37. § (3) bekezdésben meghatarozott eljarasban a kérelmet elutasithatja, a dontést

a) megvaltoztathatja, vagy
b) megsemmisitheti, és a nevelési-oktatasi intézményt 01j dontés meghozatalara utasithatja.

(2) Az érdeksérelemre hivatkozéssal benyujtott kérelmet — a fenntartd hataskorébe tartozd kérelmek
kivételével — az iskolaszék, ennek hidnyaban, a sziil6i k6zosség és nevelotestiilet tagjaibol allo, legalabb
harom tagu bizottsdg vizsgalja meg. A vizsgalat eredményeképpen az iskolaszék, vagy a bizottsag

a) a kérelmet elutasitja,
b) a dontés elmulasztojat dontéshozatalra utasitja,
¢) a hozott dontést megsemmisiti, és a dontéshozot 0j dontés meghozatalara utasitja.

(3) A kérelem benytjtasaval kapcsolatos hatarid szamitasara, a mulasztasra, a kérelem elbiralasaval
kapcsolatos eljarasra a kdzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyair6l szolo torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(4) A tanuld, a sziil6 a fenntartonak a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba — a
megrovas és a szigoru megrovas biintetést kiszabd fegyelmi hatarozat ellen benyujtott kérelem kivételével
— az érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem targydban hozott dontésének birdsagi
feliilvizsgalatat kérheti, a kozléstdl szamitott harminc napon beliil, jogszabalysértésre hivatkozassal.
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(5) A nevelési-oktatasi intézmény dontése jogerds, ha a 37. § (2) bekezdésben meghatarozott hataridén
beliil nem nyujtottak be eljarast megindité kérelmet, vagy az eljarast meginditd kérelem benytjtasarol
lemondtak. A masodfoku dontés a kozléssel valik jogerdssé. A kozlésre a kdzigazgatasi hatosagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(6) A jogerés dontés végrehajthato, kivéve, ha birdsagi feliilvizsgalatat kérték. A masodfoka dontés
azonnali végrehajtasat rendelheti el a dontéshozo, ha azt a nevelési-oktatasi intézménybe jard tobbi tanuld
nyomos érdeke indokolja.

(7) A fuggetlen vizsgabizottsag, az érettségi vizsga és a szakmai vizsga vizsgabizottsaganak dontése,
intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa (a tovabbiakban egyiitt: dontés) ellen a sziild, a tanuld a
kormanyhivatalhoz, a korményhivatal altal mikodtetett vizsgabizottsag esetén az oktatasért felelds
miniszter koznevelési feladatkorében eljard, korméanyrendeletben kijelolt kozponti hivatalahoz (a
tovabbiakban: hivatal) — a dontést kdvetd 6t napon belill — jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést
nyujthat be. A fellebbezést a kormanyhivatal, a hivatal harom munkanapon beliil biralja el. Eljarasara az
(1) és (3)(6) bekezdést, valamint a 39. § (4) bekezdését kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a
fellebbezés benyljtasara meghatarozott hataridé elmulasztasa jogvesztd, igazolasnak helye nincs.

39. § (1) A koznevelés rendszerében intézkedésre jogosult személy vagy szervezet — a
diakonkormanyzat, a nevel6testiilet, az iskolaszék, sziiléi szervezet, kdzosség (a tovabbiakban: sziil6éi
szervezet) javaslatdra — tizenot napon belill, a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete legkésobb a
tizenotodik napot kdvetd elso iilésen érdemi valaszt koteles adni.

(2) Az iskolaszék és a didkonkormdanyzat, sziil6i szervezet a jogainak megsértése esetén tizendt napon
beliil a fenntartéhoz jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést nyujthat be. A fenntarté dontése ellen —
a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kozlést6] szamitott harminc napon beliil a birosaghoz lehet
fordulni.

(3) Ha a (2) bekezdés szerinti dontést a fenntartd Onkormanyzat képviseldtestiilete hozta, a
korméanyhivatalnal térvényességi ellenérzést lehet kezdeményezni.

(4) A (2) bekezdésben és a 38. § (4) bekezdése szerinti birdsagi tigyekben a polgari perrendtartasrol
sz0l6 torvény kozigazgatasi perekre vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. A birdsdg a dontést
megvaltoztathatja. A birésag az tigyet soron kiviil biralja el.

40. § (1) Ha jogszabaly a fenntartdi iranyitas korébe tartozo valamely dontés meghozatalat elézetes
vélemény, egyetértés, szakvélemény beszerzéséhez koti, az ennek elmulasztisaval hozott dontés
megtamadhato. A sikeresen megtamadott dontés a meghozatalanak idépontjatol kezd6do hatallyal
érvénytelenné valik. Megtamadasra a sérelmet szenvedett fél és az jogosult, akinek a megtamadashoz
torvényes érdeke flizédik. A megtamadast harom hoénapon beliil irasban kell k6zdlni, majd a kozlés
eredménytelensége esetében tizendt napon belill érvényesiteni. Az érvénytelenség megallapitasat a
birésagnal, telepiilési onkormanyzati fenntartdo esetében a korményhivatalnal lehet kezdeményezni. A
harom honapos hataridé a dontésnek az érdekelt részére torténd kozlésének napjan kezdddik. Ha ez a nap
nem 4allapithatdé meg, a kozlés napja a dontés meghozataldt kovetd tizenotddik munkanap. A
megtamadashoz biztositott hatarid6 jogvesztd, igazolasnak helye nincs.

(2) Az érvénytelenség megallapitasa a johiszemiien szerzett és gyakorolt jogokat nem érinti.

(3) Ervénytelenség megallapitisa esetén a kormanyhivatal, a birosag

a) elrendelheti
aa) a jogsértés abbahagyasat és eltilthatja a jogsértdt a tovabbi jogsértéstol,
ab) hogy a jogsértd nyilatkozattal vagy mas megfeleld6 modon adjon elégtételt, és ennek a sajat
koltségén megfeleld nyilvanossagot biztositson,
ac) a jogsértd koltségén a jogsértés el6tti allapot helyreallitasat, a jogsértd allapot megsziintetését, a
jogsértéssel eldallott dolog megsemmisitését vagy jogsértd mivoltatdl megfosztasat,
b) meghatarozott idore vagy feltételek teljesitéséig megtilthatja adott nevelési-oktatasi intézmény vagy
annak tagintézménye tekintetében az uj 6vodai nevelési jogviszony, tanuloi jogviszony, kollégiumi
tagsagi viszony létesitését, feltéve, hogy a telepiilésen masik intézményben megoldhatd az érintett
gyermekek, tanulok felvétele.
(4) Az érvénytelen dontés érvényessé nyilvanithato, ha az érvénytelenség oka megsziintethetd.
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26. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

41. § (1) A koznevelési intézmény és a koznevelési feladatot ellatd nem kdznevelési intézmény (a
tovabbiakban: koznevelési feladatokat ellato intézmény) koteles a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat
vezetni, a koOznevelés informdcidés rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai
adatgytijtési program keretében eldirt adatokat szolgaltatni.

(2) Az egyhdazi és maganintézményekben nyilvan kell tartani a k6zalkalmazotti alapnyilvantartés szerinti
adatokat a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvényben foglaltak megfeleld alkalmazasaval. Minden
koznevelési intézmény nyilvantartja a pedagoégus oktatasi azonositd szdmat, pedagogusigazolvanyanak
szamat, a jogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének mértékét.

(3) A koznevelési feladatokat ellaté intézmény az 6raadd tanarok:

a) nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét,

d) lakohelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
f) oktatasi azonositoé szamat

tartja nyilvan.

(4) A koznevelési intézmény a gyermek, tanul6 alabbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonosito jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag
teriiletén valo tartdzkodas jogcime és a tartdzkoddsra jogositod okirat megnevezése, szama,
b) sziilgje, torvényes képviseldje neve, lakdhelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
¢) a gyermek 6vodai fejlodésével kapcsolatos adatok,
d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanul6 tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek, tanul6é mulasztasaval kapcsolatos adatok,
de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozo6 adatok,
df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
dg) a gyermek, tanul6 oktatasi azonositd szama,
dh) mérési azonosito,
e) a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
ea) a magantanul6i jogallassal kapcsolatos adatok,
eb) a tanuld magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
ec) felnottoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,
ed) a tanuloi fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,
ee) a tanul6 didkigazolvanyédnak sorszédma,
ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai.

(5) A (2)—(3) bekezdésben foglalt adatok — az e térvényben meghatarozottak szerint, a személyes adatok
védelmére vonatkoz6 célhoz kotdttség megtartasdval — tovabbithatok a fenntartonak, a kifizetShelynek, a
birésagnak, renddrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi tevékenységet végzod
kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak, a
nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

(6) A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, az e térvényben meghatarozott
nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kototten kezelhetik. A 63. § (3)
bekezdésében meghatarozott pedagogusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagogusigazolvany
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kiallitasdhoz sziikséges valamennyi adat a pedagogusigazolvany — jogszabalyban meghatarozott —
elkészittetdje részére tovabbithato.

(7) A gyermek, tanul6 adatai koziil

a) a neve, sziletési helye és ideje, lakohelye, tartdézkodasi helye, sziil6je neve, torvényes
képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és
telefonszama, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megszlinése, magantanuldi
jogallasa, mulasztasainak szama a tartdzkoddsdnak megallapitdsa céljabol, a jogviszonya
fennallasaval, a tankotelezettség teljesitésével dsszefliggésben a fenntartd, birdsag, rendorség,
igyészség, telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kdzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat
részére,

b) oOvodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz, iskoldhoz,
felsGoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsdoktatasi
intézményhez,

¢) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, tarsadalombiztositasi azonosito
jele, sziiloje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviselje lakohelye,
tartdzkodasi helye és telefonszdma, az 6vodai, iskolai egészségiigyi dokumentacid, a tanul6-
és gyermekbalesetre vonatkozd adatok az egészségi allapotdnak megallapitdsa céljabol az
egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, sziil6je, torvényes képviseldje
neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszama, a
gyermek, tanuldé mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre,
tanulora vonatkozé adatok a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel
foglalkozo szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehet6 allami
tdmogatas igénylése céljabol a fenntartd részére,

/) aszamla kiallitasahoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

g) az allami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantart6
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol, tovabba a nyilvantartd szervezettol a
felsofoku felvételi kérelmeket nyilvantartd szervezethez

tovabbithato.

(8) A gyermek, a tanuld
a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanulasi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkoz6 adatai a pedagogiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi
intézmények egymas kozott,
b) 6vodai fejlddésével, valamint az iskoladba 1épéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a
szlildnek, a pedagodgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,
¢) magatartasa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a
nevelGtestlileten beliil, a sziilének, a vizsgabizottsagnak, a gyakorlati képzés szervezdjének, a
tanuloszerz6dés alanyainak vagy ha az értékelés nem az iskolaban torténik, az iskolanak, iskolavaltas
esetén az 0j iskolanak, a szakmai ellenérzés végzojének,
d) diakigazolvanya kiallitisdhoz sziikséges valamennyi adat a didkigazolvany — jogszabalyban
meghatarozott — elkészittetdje részére
tovabbithato.

(9) A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja tovabba azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban
biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsag elbirdldsahoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbol
azok az adatok kezelhetdk, amelyekb6l megallapithatd a jogosult személye és a kedvezményre valo
jogosultsaga.

42. § (1) A pedagdgust, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikodik a gyermek, tanulo feliigyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuloval és csaladjaval kapcsolatos minden
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olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel, tanuloval, sziilovel valé kapcsolattartds
soran szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil
fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti, a tanuld
fejlédésével Gsszefliggé megbeszélésre.

(2) A gyermek és a kiskoru tanulé sziil6jével minden, a gyermekével Osszefiiggd adat kdzolheto, kivéve
ha az adat kozlése sulyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

(3) A pedagbégus, a nevel6 és oktatdé munkat kozvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-oktatési
intézmény vezetdje utjan koteles az illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha
megitélése szerint a gyermek, a kiskorti tanuld — mas vagy sajat magatartdsa miatt — stlyos
veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az
adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

43. § (1) A koznevelési intézmény iratkezelési szabalyzataban, ha ilyen készitése nem kotelezd, a
kdznevelési intézmény SZMSZ-énck mellékleteként kiadott adatkezelési szabalyzatban kell meghatarozni
az adatkezelés és -tovabbitas intézményi rendjét. Az adatkezelés idétartama nem haladhatja meg az irattari
Orzési id6t. Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal nevelési-oktatasi intézményben a
sziléi szervezetet és az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzatot véleményezési jog illeti meg.
Adattovabbitasra a kdznevelési intézmény vezetdje és — a meghatalmazas keretei kozott — az altala
meghatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.

(2) Az onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozd sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell
tartani.

(3) A 41-43. §-ban felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara
személyazonositasra alkalmatlan modon atadhatok.

44. § (1) A koznevelés informacios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kdzponti nyilvantartas keretében a
nemzetgazdasagi szinti tervezéshez sziikséges fenntartoi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és tanuloi
adatokat tartalmazza. A KIR keretében foly6d adatkezelés jogszerliségéért az oktatasért felelés miniszter
felel.

(2) A koznevelési feladatokat ellatd intézmény, a jegyzO, a kozneveléssel Osszefiiggd igazgatasi,
ellendrzési tevékenységet végzé kozigazgatasi szerv és az e torvényben meghatarozott feladatok
végrehajtasaban kozremiikodo intézményfenntartok és intézmények adatokat szolgaltatnak a KIR-be.

(3) A KIR miikodtet6je oktatasi azonositd szamot ad ki annak,

a) aki ovodai jogviszonyban all,

b) aki tanuloi jogviszonyban all,

¢) akit pedagogus-munkakorben alkalmaznak,

d) akit neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben alkalmaznak,
e) akit pedagogiai eléadod vagy pedagogiai szakérté munkakorben alkalmaznak,
/) akit 6raadoként foglalkoztatnak.

(4) Egy személynek csak egy oktatasi azonositoja lehet.

(5) A (3) bekezdés a)-b) pontja szerinti nyilvantartas (a tovabbiakban: tanuléi nyilvantartas) a gyermek,
tanuld

a) nevét,

b) nemét,

¢) sziiletési helyét és idejét,

d) tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

e) oktatasi azonositd szamat,

/) anyja nevét,

g) lakohelyét, tartdzkodasi helyét,

h) allampolgarsagat,

i) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége tényét,
j) didkigazolvanyanak szamat,

k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanuld-e, tankoteles-e, jogviszonya sziinetelésének
kezdetét és befejezésének idejét,
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[) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének idépontjat,

m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

n) jogviszonyat megalapoz6 kdznevelési alapfeladatot,

o) nevelésének, oktatasanak helyét,

p) felnéttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatokat,
g) tanulmanyai varhato befejezésének idejét,

r) évfolyamat

tartalmazza.

(6) A tanul6i nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak a tanuldi jogviszonyhoz
kapcsolodo juttatds jogszerll igénybevételének megallapitasa céljabol tovabbithatd a szolgaltatast nyujtd
vagy az igénybevétel jogossdganak ellenérzésére hivatott részére, tovabba az adatok pontossagéanak,
teljességének, iddszerliségének biztositasa, valamint a didkigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras
keretében azonositds céljabol a személyiadat- és lakcimnyilvantartd szerv részére. A tanuldi
nyilvantartasban adatot a tanuldi jogviszony megsziinésére vonatkozo bejelentést6l szamitott harmine évig
lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

(7) A (3) bekezdés c)—f) pontja szerinti nyilvantartas (a tovabbiakban: alkalmazotti nyilvantartas)
tartalmazza az alkalmazott

a) nevét,

b) sziiletési helyét €s idejét,

¢) oktatasi azonosit6 szamat, pedagogusigazolvanya szdmat,

d) végzettségére és szakképzettségére vonatkozd adatokat: felsdoktatasi intézmény nevét, a diploma
szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagogus-szakvizsga, PhD
megszerzésének idejét,

e) munkakdre megnevezését,

f) munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,

g) munkavégzésének helyét,

h) jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét €s idejét,

i) vezetOi beosztasat,

J) besorolasat,

k) jogviszonya, munkaviszonya id6tartamat,

/) munkaidejének mértékét,

m) tartos tavollétének idGtartamat.

(8) Oraadd esetében a munkakdrként az oktatott tantargy, foglalkozas megnevezését kell megadni.

(9) Az alkalmazotti nyilvantartdsbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolodo juttatasok jogszerii igénybevételének megallapitasa céljabol tovabbithatod, a
szolgaltatast nytjtd vagy az igénybevétel jogossadganak ellendrzésére hivatott részére, tovabba az adatok
pontossaganak, teljességének, idoszertiiségének biztositasa, valamint a pedagdgusigazolvany igénylésével
kapcsolatos eljaras keretében azonositas céljabol a személyiadat- és lakcimnyilvantartd szerv részére.

(10) A KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatasanak megsziinésére vonatkozo bejelentéstdl szamitott tiz
évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id0 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

(11) Ha a KIR mikddtetdjéhez személyi- és lakcim adat bejegyzési, valtozas-bejelentési kérelem
érkezik, a személyi- és lakcim adatok helyességét a bejegyzés el6tt adategyeztetés céljabol a KIR
mikodtetdje megkiildi a személyiadat- és lakcimnyilvantartast vezetd hatdsdg szdmadra. Eltérés esetén a
KIR mikodtetdje helyesbitési célbdl adategyeztetésre kéri fel a kdznevelési intézmény vezetdjét. A KIR
miukodtetdje az adatok bejegyzéséig tarolja a személyiadat- és lakcimnyilvantartast vezetd hatosag altal
elektronikus titon atadott adatokat.

(12) A tarsadalombiztositasi azonosito jel bejegyzésére iranyuld kérelem esetén a tarsadalombiztositasi
azonositd jel hitelességét a KIR miikddtetéje az orszagos egészségbiztositasi szerv nyilvantartasaval
elektronikus ton megfelelteti. Eltérés esetén a személyi- és lakcim adatok helyességére vonatkozo
rendelkezéseket kell alkalmazni.
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27. A gyermekek, a tanulok kotelességei és jogai, a tankotelezettség

45. § (1) Magyarorszagon — az ¢ torvényben meghatarozottak szerint — minden gyermek kdoteles az
intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, legkésobb az
azt kovetd évben tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziil6
kérelmére szakért6i bizottsdg véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hat éves kor el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

(3) A tankdtelezettség a tanulo tizenhatodik életévének betdltéséig tart. A sajatos nevelési igényi tanuld
tankotelezettsége meghosszabbithatd legfeljebb a huszonharmadik életévének Dbetoltéséig. A
tankotelezettség meghosszabbitasarol a szakértéi bizottsag dont.

(4) A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,

¢) az ovoda, az iskola vezetdje vagy a sziilé kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakért6i bizottsag

dont.

(5) A tankotelezettség iskolaba jarassal, vagy ha az a tanuld fejlddése, tanulmanyainak eredményes
folytatasa és befejezése szempontjabdl nem hatranyos, a sziilé kérelmére magantanuloként teljesithetd.

(6) Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanulonak hatranyos, hogy tankoételezettségének
magantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatdsara vagy
befejezésére nem lehet szadmitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat
véleményének kikérése utdn dont arr6l, hogy a tanulé milyen modon teljesitse tankotelezettségét.
Halmozottan hatranyos helyzeti tanulé esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a
gyermekjoléti szolgalat véleményét.

(7) A tankotelezettség altalanos iskolaban, kozépfokn iskolaban Koznevelési Hidprogram keretében is,
valamint fejlesztd nevelés-oktatasban teljesithetd.

(8) A jegyz6 gondoskodik az o6vodai nevelésben részvételre kotelezettek és a tankdtelesek
nyilvantartasardl, a nyilvantartasbol rendszeresen adatot kozol a kormanyhivatal szamara, hivatalbol
elrendeli és feliigyeli a tankotelezettség teljesitését, a szakértdi vizsgalatokon vald megjelenést.

(9) A gyermek, tanul6 lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal
ellatja a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa esetén a torvény vagy kormanyrendelet altal feladat- és
hataskorébe utalt feladatokat.

(10) A kormanyhivatal az 6vodas és a tankdteles gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a
lakohely, ennek hianyaban tartozkodasi hely szerint illetékes 6vodanak, altalanos iskolanak.

46. § (1) A tanulo kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelezO és a valasztott, tovabba altalanos iskoldban a tizenhat oraig tartd egyéb
foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon,

b) eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen —
tanulmanyi kotelezettségének,

¢) életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagahoz igazodva, pedagogus
feligyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben meghatarozottak szerint —
kozremiikodjon sajat kornyezetének €s az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a
tanitasi orak, kollégiumi foglalkozasok, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban,

d) megtartsa az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az iskola és a
kollégium helyiségei és az iskolahoz, kollégiumhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati
képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabalyzatainak eldirésait,

e) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi
szlirGvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba
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haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

f) megérizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt
eszkozoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit,

g) az iskola, kollégium vezet6i, pedagogusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltoésagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tantisitson irantuk, segitse raszoruld tanuldtarsait,

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

(2) A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltdosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem vethet6 ald testi
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazé biintetésnek vagy banasmodnak.

(3) A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,
képességeihez mérten tovabbtanuljon, tovabba alapfoki miivészetoktatasban vegyen részt
tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék
és oktassak, oOvodai életrendjét, iskolai tanulméanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen
alakitsak ki,

¢) nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az allami és telepiilési Onkormanyzati fenntartast iskola egész pedagdgiai programjaban és
tevékenységében a nevelés-oktatas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldali modon torténjék,

e) egyhazi és maganintézményben vegye igénybe az o6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba,
hogy az allami, és telepiilési Oonkormanyzati fenntartasi nevelési-oktatasi intézményben hit- és
vallasoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magénélethez valo jogat a nevelési-
oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbad nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miveldédéshez valo jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a pedagodgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétl
fiiggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben, tanszerellatdsban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e
torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terhelé koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt
kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

(5) Az els6tol a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi nevelés-oktatasban és a gyogypedagogiai
nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy a tanuld szdmara a tankonyvek téritésmentesen alljanak
rendelkezésre.

(6) A tanulo joga kiilondsen, hogy

a) kollégiumi ellatasban részesiiljon,

b) valasszon a pedagodgiai program keretei kozott a valaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba
pedagdgusok koziil,

¢) igénybe vegye az iskolaban és kollégiumban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola és kollégium
1étesitményeit és az iskolai, kollégiumi kdnyvtari szolgaltatast,

d) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,
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e) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidkhoz, tdjékoztassak a jogai gyakorladsdhoz
sziikséges eljarasokrol,

f) részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen iskolai,
mivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- €s mas koroknek,

g) az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t
neveld és oktatdo pedagogus munkajardl, az iskola, kollégium miikodésérdl, tovabba tajékoztatast
kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e kérben javaslatot tegyen, tovabba
kérdést intézzen az iskola, a kollégium vezetbihez, pedagogusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi
székhez, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésdbb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil — az
iskolaszéktdl, kollégiumi széktdl a tizendtddik napot kovetd elsd tilésen — érdemi valaszt kapjon,

h) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggydzddését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem litkozik jogszabalyba, nem
sérti masoknak ezt a jogat, €s nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald joganak gyakorlasat,

i) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

J) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot,

k) személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

[) kérje a foglalkozasokon valo részvétel aldli felmentését,

m) kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon
szamot tudasarol,

n) kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

o) valaszt6 és valaszthato legyen a diakképviseletbe,

p) a didkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e torvényben meghatdrozottak
szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

q) kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocidlis timogatasban részesiiljon.

(7) A tanul6 jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kdzosség érdekeit, a kozosségi jogokat.

(8) Nagykoru és cselekvoképes tanuld esetén e térvénynek a sziil6 jogaira és kotelességeire vonatkozo
rendelkezéseit nem kell alkalmazni. Ha e térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly a sziild, a
szilildi szervezet vagy a sziil6k képviseldje részére kotelezettséget vagy jogot allapit meg, nagykora tanuld
esetén a kotelezettségek teljesitése, a jogok gyakorlasa a tanulot — az iskolaszékbe torténé delegalas
kivételével —, a diakonkormanyzatot, a tanulok képvisel6jét illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru tanuld
6nallo jovedelemmel nem rendelkezik és a sziilével kozos haztartdsban él, a tanuldi jogviszony,
kollégiumi tagsagi viszony megsziinésével, a tanuldé tanulmanyi kotelezettségének teljesitésével és a
fizetési kotelezettséggel jaro iskolai, kollégiumi dontésekrdl a sziil6t is értesiteni kell.

(9) A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld kozotti eltéré megallapodas hidnyaban a nevelési-
oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanuld
allitott el6 a tanuloi jogviszonyabdl, kollégiumi tagsagi viszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-
oktatasi intézmény biztositotta. A tanuldt az SZMSZ-ben meghatarozott mértékii dijazas illeti meg, ha a
nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz
szert. Ha az elallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotas, e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a szellemi alkotis atadasara a munkaviszonyban vagy mas hasonld jogviszonyban
létrehozott szellemi alkotds munkaltatd részére torténd atadasara vonatkoz6 rendelkezéseket kell
alkalmazni.

(10) Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, kdteles azt —
kérelemre — a tanuld részére legkésdbb a tanuldi jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre
egyebekben a Ptk. szerinti felelds 6rzés szabalyait kell alkalmazni.

(11) A (9) bekezdésben meghatarozott esetben a tanulot megfeleld dijazas illeti meg. A megfeleld
dijazasban a tanuld — tizennegyedik életévét be nem toltétt tanuld esetén sziildje egyetértésével — és a
nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébol,
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hasznositasabdl szarmazik a bevétel. Az oktatds keretében, az oktatasi folyamat részeként rendszeresen
elkészitett dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett
tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek szabalyait az
SZMSZ-ben kell meghatarozni oly médon, hogy a szabalyozas figyelembe vegye a tanulo teljesitményét.

(12) A (9) és (11) bekezdésben foglaltak — a szakképzésben részt vevd tanulokat megilletd juttatasok
tekintetében — nem alkalmazhatok arra a tanuléra, aki a szakképzésben tanuldszerzodés alapjan vesz részt.

(13) Az iskola a tanuld részére — kérelemre — didkigazolvanyt ad ki. A didkigazolvany a KIR-ben
talalhat6 adatokat tartalmazhatja a kiilon jogszabalyban meghatirozottak szerint. A didkigazolvany
kozokirat. A didkigazolvany tartalmazza tovabba a jogosult fényképét és alairasat, cselekvoképtelen
tanuld esetén a sziild alairasat. A didkigazolvany elkészittetdje a diakigazolvany kiallitasaval kapcsolatban
hozz4 tovébbitott személyes adatokat kezelheti, és azokat a didkigazolvany elkészitéje részére
tovabbithatja. Az elkészité és az elkészittetd a didkigazolvany kiallitasaval kapcsolatos személyes
adatokat az igazolvany érvényességének megsziinését kovetd ot évig kezelheti. A didkigazolvany
kiadasara iranyuld eljarasban — amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik — az iskola elektronikus
uton terjeszti el6 kérelmét és tesz egyéb eljarasi cselekményeket. A didkigazolvany elkészitéje és
elkészittetdje az eljaras soran elektronikus uton tartja a kapcsolatot az iskolaval.

28. Sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek,
tanulok nevelése, oktatasa

47. § (1) A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanuldonak joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai, gydogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol
kezd6ddéen, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a
szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

(2) A sajatos nevelési igényli tanuldé szamara megfeleld ellatast ny(jtdé nevelési-oktatasi intézményt a
szl valasztja ki az illetékes szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan.

(3) A sajatos nevelési igényli gyermek ovodai nevelése, tanuld iskolai nevelés-oktatdsa, tovabba
kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagodgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv
pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval
részben vagy egészben egyiitt, azonos 6vodai csoportban, iskolai osztalyban (a tovabbiakban: a sajatos
nevelési igényli gyermekek, tanulok — kiilon vagy kozos vagy részben kozos — nevelésében €s oktatasaban
részt veve ovoda és iskola, kollégium egyiitt: gyogypedagogiai nevelésben, oktatasban részt vevod
nevelési-oktatasi intézmény) torténhet.

(4) A sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld neveléséhez és oktatdsahoz az aldbbi feltételek
sziikségesek:

a) a gyermek, tanuld kiilon neveléséhez és oktatdsdhoz a sajatos nevelési igény tipusanak és
sulyossadganak megfelelé gyogypedagogus, konduktor foglalkoztatasa, a neveléshez és oktatashoz
sziikséges specialis tanterv, tankonyv és egyéb segédlet,

b) egyéni elérehaladast képzéshez, integralt 6vodai neveléshez, iskolai nevelés-oktatashoz, fejlesztd
neveléshez, fejleszté nevelés-oktatashoz, az illetékes szakértdi bizottsag altal meghatarozottak szerinti
foglalkozashoz szakiranyu végzettségli gyogypedagogus, a foglalkozasokhoz specidlis tanterv,
tankonyv, valamint specialis gyogyaszati és technikai eszkozok,

¢) a fejlesztési teriiletek szakértdi bizottsag altal torténd meghatarozasa.

(5) A gyermek kiilon 6vodai nevelését végzo Ovodai csoportot, a tanulok kiilon iskolai nevelését,
oktatasat végzd iskolai osztalyt a sajatos nevelési igény tipusanak megfeleléen kell létrehozni. A
gyogypedagdgiai nevelésben, oktatasban részt vevd nevelési-oktatasi intézményben a gyermek, tanuld
egészségligyi és pedagogiai célu habilitacios és rehabilitacios ellatasban is részesiil.

(6) A gyermek, tanuld érdekében a kormanyhivatal kotelezheti a sziilét, hogy gyermekével jelenjen meg
szakértdi vizsgalaton, tovabba a szakértdi vélemény alapjan gyermekét a megfeleld nevelési-oktatasi
intézménybe irassa be. Ha a sziil6 a kormanyhivatal felhivasa ellenére kotelezettségének ismételten nem
tesz eleget, a kormanyhivatal a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes
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gyermekjoléti szolgalatot értesiti. A szakértdi bizottsag nem jelolhet ki olyan intézményt, amely helyhiany
miatt nem tudna felvenni a gyermeket, tanuldt. A szakért6i vizsgalaton valo részvétel érdekében sziikséges
utazas koltségeit a tarsadalombiztositas a sziilének megtériti.

(7) Az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos vagy pszichés fejlodési zavarral kiizdé sajatos
nevelési igényl tanuldt két gyermekként, a mozgasszervi, érzékszervi, kozépsulyos értelmi fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral kiizd6, vagy halmozottan fogyatékos gyermeket, tanuldt harom gyermekként
kell figyelembe venni az 6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport 1étszaméanak szamitasanal, ha
nevelés-oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténik.

(8) Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult. A fejlesztd foglalkoztatds a nevelési tanacsadas, az évodai nevelés, az iskolai
nevelés és oktatas, a kollégiumi nevelés és oktatas keretében valdsithatdo meg.

(9) A gyogypedagdgiai nevelésben, oktatasban részt vevd nevelési-oktatasi intézményben

a) a fogyatékossag tipusanak megfeleld gyogypedagdgiai tanari, konduktori, konduktor-tanitoi,

terapeuta szakképzettség kell, ha az 6vodai foglalkozas, vagy a tanorai foglalkozas elsédleges célja
aa) a sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése,
ab) az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio,
ac) az értelmi fogyatékossaggal ¢l0 tanuld iskolai nevelés-oktatasa a kiilon e célra létrehozott
gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban torténik,

b) az a) pontban meghatarozott vagy az altalanos szabalyok szerinti végzettség és szakképzettség kell,
ba) ha az 6vodai foglalkozas, a tandrai foglalkozas elsddlegesen nem a sajatos nevelési igénybol
eredd hatrany csokkentését, a tanuld egészségiigyi és pedagogiai célil habilitacidjat, rehabilitaciojat
szolgalja,
bb) az egyéb foglalkozashoz, a kollégiumi foglalkozashoz,

c) az enyhe értelmi fogyatékos tanulok idegen nyelv oktatdsat ellathatja gyogypedagdgus

végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba ,komplex” tipusu fels6foki allamilag elismert

nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértéki okirattal rendelkez6 pedagogus is.

(10) A sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé neveléséhez, oktatasdhoz sziikséges specidlis
szakképzettséggel rendelkezd szakember utazd gyogypedagogusi haldzat utjan is biztosithatd. Az utazd
gyogypedagdgusi haldozat megszervezése és miikodtetése a kormanyhivatal feladata.

29. A tanulok kozosségei, a didkdnkormanyzat

48. § (1) Az iskola, a kollégium tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozods tevékenységiik

megszervezésére, a demokracidra, kozéleti felelosségre nevelés érdekében — a hazirendben
meghatarozottak szerint — didkkoroket hozhatnak 1étre, amelyek [étrejottét és miikodését a neveldtestiilet
segiti.

(2) A diakkorok dontési jogkort gyakorolnak — a nevelGtestiilet véleménye meghallgatasaval — sajat
kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztasaban, €s jogosultak
képviseltetni magukat a didkdnkormanyzatban.

(3) A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak 1étre. A
didkonkormanyzat munkajat e feladatra kijeldlt, fels6fokt végzettségli és pedagodgus szakképzettségl
személy segiti, akit a didkonkormanyzat javaslatara az intézményvezetd biz meg Stéves id6tartamra.

(4) A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a) az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,
b) a tanuldi szocialis juttatdsok elosztéasi elveinek meghatarozasa el6tt,

¢) az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

d) a hazirend elfogadasa el6tt.

(5) Az intézményi didkdnkormanyzat és az altalanos mivelddési kozpontban mikodo
didkonkormanyzat megalakuldsdra, miikodésére, jogallasdra a didkonkorményzatra vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni.
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30. Az 6vodai felvétel, a tanulodi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

49. § (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek — e torvényben
foglalt kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziilé gyermeke dvodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

(2) A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik vagy
ahol sziilje dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szama meghaladja
a felvehet6 gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartoja tobb dvodat tart fenn, az
ovoda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

(3) A telepiilési onkormanyzat kozzéteszi az ovoda felvételi korzetét, valamint az o6voda nyitva
tartdsdnak rendjét. Az ovoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki kdteles 6vodaba jarni, ha
lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodasi helye a korzetében talalhato (a tovabbiakban: kotelezo felvételt
biztositd 6voda).

(4) Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az dévodavezetd dont, a sziilok és az
ovodapedagogusok véleményének figyelembevételével.

50. § (1) A tanuld — beleértve a magantanulot is — az iskolaval tanuldi jogviszonyban all. A tanul6i
jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A
felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A
tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az eldbbi iddponttdl kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly,
tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

(2) A kozépfoku iskola és a kollégium — jogszabalyban meghatarozott keretek kozott — allapithatja meg
a tanuldi jogviszony, kollégiumi tagsagi viszony létesitésének tanulmanyi feltételeit (a tovabbiakban:
felvételi kovetelmények). A kozépfoku iskola és a kollégium a felvételi kovetelményeket a tanév rendjérdl
sz0l6 rendelet altal meghatarozott idében a felvételi tajékoztatoban koteles nyilvanossagra hozni. A
szakképz0 iskola a felvételt a szakképzésre vonatkozod jogszabalyok szerint egészségligyi,
palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitéséhez kotheti. A palyaalkalmassagi kovetelményeket a felvételi
tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni.

(3) Nem szervezhetd
a) felvételi vizsgara elokészitd tanfolyam téritési dij ellenében,
b) éltalanos iskolaban felvételi vizsga.
(4) Sport- és miivészeti emelt szintli oktatds esetében az iskola pedagogiai programja szerint
alkalmassagi vizsga szervezhetd altalanos iskolaban is.

(5) Az altalanos iskola koteles felvenni, atvenni azt a tankdteles tanuldt, akinek lakohelye, ennek
hianyéaban tartdzkodasi helye a korzetében talalhato (a tovabbiakban: kotelezd felvételt biztositd iskola).
Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola miikddik, az egyes altalanos iskolai korzetet uigy kell meghatarozni,
hogy kialakithatova valjon a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek egyenletes aranya a nevelési-
oktatasi intézményekben.

(6) Az iskolaba a tankoételes tanulokat az elsé évfolyamra a kormanyhivatal, telepiilési onkormanyzat
altal atvett intézmény esetében az Onkormdnyzat altal meghatarozott id6szakban kell beiratni. A
beiratkozasra meghatarozott id6t a helyben szokasos modon kozzé kell tenni.

(7) A kormanyhivatal meghatarozza és kdzzéteszi az iskolak felvételi korzetét, tovabba — a kdznevelés-
fejlesztési tervvel Osszhangban — a pedagogiai szakszolgalatot ellatd intézmény mikodési korzetét. A
felvételi korzetek megallapitasahoz a kormanyhivatalnak be kell szereznie az érdekelt telepiilési
onkormanyzatok véleményét.

(8) A sajatos nevelési igényl tanulok nevelés-oktatasat tobb megyére, orszagrészre kiterjedden ellatd
nevelési-oktatasi intézmény miikodési, felvételi korzetének meghatarozasa eldtt be kell szerezni az
oktatasért felel6s miniszter véleményét.

(9) A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartoz6é gyermekek dvodai nevelését, iskolai nevelés-oktatasat
ellatd nevelési-oktatdsi intézmény miikddési, felvételi korzetének meghatarozasa elétt be kell szerezni az
érdekelt telepiilési nemzetiségi vagy orszagos feladatot ellatd iskola esetén az orszagos nemzetiségi
onkormanyzat egyetértését.
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(10) Az (5) bekezdésben foglaltakat a tagintézményként mitkodo iskolak tekintetében is alkalmazni kell.

51. § (1) Ha az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elonyben kell részesiteni a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, tanulokat. A tovabbi felvételi kérelmekrdl az intézmény
pedagdgiai programjaban foglaltak szerint kell donteni.

(2) A tovabbi felvételi lehetdségrol szold tajékoztatot a helyben szokdsos modon — legalabb tizenot
nappal a felvételi, atvételi kérelmek benyujtasara rendelkezésre allo iddszak elsé napja el6tt —
nyilvanossagra kell hozni.

(3) A tobbcélu intézményben 4ltalanos iskolai tanulményaikat befejezd tanulok a pedagogiai
programban meghatarozottak alapjan folytatjdk tanulmanyaikat a megfeleld iskolatipus szerinti nevelés-
oktatasban.

(4) Az iskolaba felvett tanulok osztalyba vagy csoportba vald beosztasarol — a szakmai munkak6zosség,
annak hidnyaban a nevel6testiilet véleményének kikérésével — az igazgato dont.

(5) A sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulo részére
a felvételi vizsgan indokolt esetben biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli felmérésen
biztositani kell az iskolai tanulmanyai sordn 4&ltala hasznalt, megszokott eszkdzoket, a vizsga
szervezésével alkalmazkodni kell az adottsagaihoz.

(6) A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé jelentkez6t azonos feltételek esetében elényben kell
részesiteni, a nemzetiségi nevelés-oktatast is folytato iskolaba vagy osztalyba fel vagy at kell venni.

52. § (1) A tanul6 az iskola utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét, valamint externatusi
elhelyezését.

(2) Az 6nalld kollégiumba valo felvételrdl a kollégium igazgatdja, a nem O6nalld kollégiumba valo
felvételrdl pedig a kollégiumvezetd egyetértésével az iskola igazgatdja dont. A kollégiumba felvett
tanulok foglalkozasra torténd beosztasarol a kollégium igazgatdja vagy a kollégiumvezetd dont, a
kollégiumi neveldtestiilet véleményének kikérésével.

(3) A gyamhatosag kezdeményezésére a tanuldt fel kell venni a kollégiumba. Fel kell venni a
kollégiumba azt a nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevd tanulot, akinek gyermekotthoni
elhelyezése nagykortisag miatt sziint meg.

(4) A kollégiumi felvétel, externatusi elhelyezés a (3) bekezdésben meghatarozott esetben a tanuloi
jogviszony fennallasaig, egyébként egy tanévre szol.

53. § (1) Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) az dvodavezet6 a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd kimaradasara,

¢) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

(2) Megsziinik a tanuldi jogviszony

a) ha a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan,

b) az altalanos iskola utols6 évfolyamanak elvégzésérdl szolo bizonyitvany kiallitdsanak napjan,

¢) gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolso évfolyam elvégzését kdveto elsd érettségi vizsgaiddszak

utolso napjan,

d) szakkozépiskolai tanulmanyok esetén az utolsd kozépiskolai évfolyam elvégzését kovetd elsd

érettségi vizsgaiddszak utols6é napjan, ha a tanul6 a szakképzésben nem kivan tovabbtanulni, vagy a

tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hianyaban nem tanulhat tovabb,

e) szakképzd iskolaban foly6 szakképzésben
ea) ha a tanuld jelentkezik szakmai vizsgara, az utolso évfolyam elvégzését kovetd elsé szakmai
vizsgaiddszak utols6 napjan,
eb) ha a tanuld nem jelentkezik szakmai vizsgdra, az utolsd évfolyam elvégzését igazold
bizonyitvany kiallitasa napjan,
ec) ha a tanuld tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskolaban nem
folyik masik megfeleld szakképzés, vagy a tanuld6 nem kivan tovabbtanulni, vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hianyaban nem tanulhat tovabb,
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/) az alapfoka miivészeti iskolaban, ha kiskora tanul6 esetén a sziild vagy a nagykort tanul6 bejelenti,
hogy kimarad az iskolabdl, a bejelentésben megjeldlt napon, tovabba az utolsé alapfoku évfolyam
utolsé napjan, ha a tanuldé nem tesz miivészeti alapvizsgat, valamint az utolso tovabbképzo évfolyam
zardvizsga letételének napjan, ha a tanuld nem tesz zarovizsgat, az utolsdé évfolyam elvégzését
tantsité bizonyitvany kiallitdsanak napjan és a 4) pontban megjeldlt esetben,

2) a tankotelezettség megsziinése utan — ha a sziilé a tanuld egyetértésével, nagykort tanuld esetén a
tanuld irasban bejelenti, hogy kimarad —, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

h) ha a tanuld tanuldi jogviszonyat — a tankoteles tanuld kivételével — fizetési hatralék miatt az
igazgatd a sziild, nagykoru tanuld esetén a tanuldé eredménytelen felszolitasa és a tanuld szocialis
helyzetének vizsgalata utdn megsziinteti, a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerdre
emelkedésének napjan.

(3) A (2) bekezdés /) pontjaban foglalt rendelkezés nem alkalmazhato, ha a tanul6 hatranyos helyzeti.

(4) Megsziinik a tanulé tanuldi jogviszonya — a tankdteles tanulo kivételével — ha az iskola kotelezo
foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tobbet mulasztott.

(5) Megszlinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabdl fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésének
napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utolsd napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a tanulénak a
tanuldi jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulményi kovetelményeit
masodik alkalommal nem teljesitette. Az iskolai tanitasi év utolsdé napjan megsziintethetd egyoldali
nyilatkozattal annak a tanulénak a tanulo6i jogviszonya is, aki a nappali rendszer( iskolai oktatdsban nem
vehet részt, feltéve, hogy az iskolaban nincs felndttoktatas, vagy a tanuld abban nem kivan részt venni.

(7) Ha a tobbcélu intézmény tobb iskolatipus feladatait is ellatja, a tankotelezettség ideje alatt a tanuloi
jogviszony nem sziintetheté meg, amig a tanulméanyok folytatasara barmelyik iskolai feladatot ellato
intézményegységben lehetdség van.

(8) A tanulo kollégiumi tagsaga megsziinik

a) a 52. § (4) bekezdésben meghatarozott esetben a tanuldi jogviszony megsziinésével, egyébként a
tanév végén,

b) a kollégiumbol kizaré fegyelmi hatdrozat jogerdre emelkedésével,

¢) ha a tanuld kollégiumi tagsagat fizetési hatralék miatt az igazgatd — a sziil6, nagykorti tanuld
esetében a tanuld eredménytelen felszolitasa és a tanuld szocialis helyzetének vizsgdlata utan —
megsziinteti, a megsziinés targyaban hozott dontés jogerére emelkedésének napjan,

d) ha a tanulo, kiskorti tanuld esetén a sziild a tanuld kollégiumi tagsagardl irasban lemond, a
nyilatkozatban megjeldlt napon,

e) ha a tanulot masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

(9) A (8) bekezdés b)—c) pontjaban foglaltakat nem lehet alkalmazni abban az esetben, ha a kollégiumi
tagsagi viszony fennallasa nélkiil a tanulé nem tudja teljesiteni tankotelezettségét. Abban az esetben, ha a
tanuld felvételére a gyamhatosdg intézkedése alapjan keriilt sor, a (8) bekezdés c¢) pontjaban
meghatarozottak nem, a d) pontjaban meghatarozottak pedig a gyamhatésag egyetértésével
alkalmazhatok. A ¢) pontban foglaltak a hatranyos helyzetii tanulok tekintetében nem alkalmazhatok.

(10) Megsziinik az 6vodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony, ha a nevelési-
oktatasi intézmény jogutdd nélkiil megsziinik.

31. A tanul6 kdotelességének teljesitése

54. § (1) A pedagogus — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanuld teljesitményét,
elémenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén
osztalyzattal mindsiti. A tanuld magatartdsanak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az
osztalyféndk — az osztalyban tanitdo pedagogusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrol a
tanulot és a kiskoru tanuld sziildjét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli
vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola az osztalyzatrol a tanuldt és a kiskoru tanulé sziilgjét

37



félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti. Ertesité gyakrabban is késziilhet az intézmény
pedagdgia programja szerint. Az érdemjegy €és az osztalyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének,
szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

(2) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:

a) a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3), gyenge (2), elégtelen
(D,

b) a tanuld magatartasadnak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2),

¢) a tanul6 szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), j6 (4), valtozo (3), hanyag (2).

(3) Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel
kell kifejezni, hogy a tanul6 kivaldan, jol vagy megfelelden teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul.

(4) A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a tanuld értékelésére
— jovahagyott kerettanterv vagy az oktatasért felelés miniszter engedélyével — az iskola pedagogiai
programja a (2) bekezdésben meghatarozottaktol eltérd jelolés, szoveges értékelés alkalmazasat is
eldirhatja. Ha az iskola nem alkalmazza az (1)—(2) bekezdésben meghatarozottakat, de arra iskolavaltas
vagy tovabbtanulas miatt sziikség van, vagy a sziilé6 vagy a tanulo kérésére koteles a félévi és az év végi
mindsitést osztalyzattal is elvégezni. Az iskola altal alkalmazott jelolés, értékelés érdemjegyre,
osztalyzatra valo atvaltasanak szabalyait a helyi tantervben kell meghatarozni.

(5) Az egyes tanulok év végi osztilyzatat a nevelGtestiilet osztalyozd értekezleten attekinti, és a
pedagdgus, az osztalyfénok, gyakorlati képzés szervezdje altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a
tanuld magasabb évfolyamba [épésérol.

(6) Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara Iényegesen eltér a tanitasi év kozben
adott érdemjegyek atlagatol, a nevel6testiilet felhivja az érdekelt pedagdgust, hogy adjon tajékoztatast
ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését,
¢és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld
javara modositja.

(7) A tanulo értékelésekor, mindsitésekor az (1) bekezdésben meghatarozottakat — az érdemjegy €s az
osztalyzat alkalmazasara vonatkozo rendelkezések kivételével — akkor is alkalmazni kell, ha az iskola nem
hasznalja az érdemjegy, az osztalyzat megjeldlést.

(8) Ha a tanuld gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés keretében végzett
tevékenységével Osszefiiggésben teljesitményét, magatartasat és szorgalmat a gyakorlati képzés szervezdje
értékeli a (2) bekezdésében foglaltak szerint. A tanuld félévi és év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés
szervezOje allapitja meg €és a nevelbtestiilet dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérdl, szakmai
vizsgara bocsatasarol.

55. § (1) Az igazgatd a gyakorlati képzés kivételével a tanuldt kérelmére — kiskoru tanuld esetében a
sziilé kérelmére — felmentheti az iskolai kételezo tanorai foglalkozasokon vald részvétel aldl, ha a tanuld
egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi. Az igazgatd a
tanulot kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanulasa alol, ha azt egyéni adottsaga vagy sajatos
helyzete indokoltta teszi. Az igazgato a tanulot a sziild kérelmére felmenti az altalanos iskolaban tizenhat
ora el6tt megszervezett egyéb foglalkozas alol.

(2) A magantanulot — az iskoldban vagy azon kiviil folyé gyakorlati képzés kivételével — az iskola
valamennyi kotelezé tanorai foglalkozasa alol fel kell menteni. Az iskolai rendszer(i szakképzésben a
magantanulokra vonatkozo részletes szabalyokat a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok hatarozzak meg.

(3) Az, akit felmentettek a kotelezd tanorai foglalkozdsokon vald részvétel aldl, az igazgatd altal
meghatarozott iddben, és a neveldtestiilet altal meghatarozott modon ad szamot tudasarol.

(4) A tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsdg véleménye
alapjan az igazgatd mentesiti az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités aldl, és
ehelyett szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld.

(5) Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa, vagy
akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.

56. § (1) A tanuld, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, szakért6i vélemény alapjan
kislétszamu fejleszté pedagogiai osztalyban kezdheti meg az altalanos iskolai tanulmanyait, amennyiben
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az adott év augusztus 31. napjaig a hetedik életévét betdlti, de még nem iskolaérett. A kislétszamu
fejleszté pedagodgiai osztaly célja és feladata, hogy a gyermek egy év alatt behozza lemaradasat, és elérje
az iskolaérettséget.

(2) A kislétszamu fejleszté pedagdgiai osztalyban elvégzett évfolyam végén a szakértdi bizottsag hoz
dontést a tanulo tovabbhaladasardl. A kislétszamu fejleszté pedagogiai osztalyban elvégzett elsé évfolyam
sikeres teljesitése utan a tanuld a masodik évfolyamon, normal létszamu osztalyban folytathatja a
tanulmanyait vagy kislétszamu fejleszté pedagogiai osztalyban ismételheti meg az elsé évfolyamot.

57. § (1) A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Az iskola igazgatoja a sziilé kérésére legfeljebb egy alkalommal
engedélyezheti az iskola elsé évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanuld az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben a megismétlésre keriild évfolyamrél nem kap
bizonyitvanyt a tanuld. A sziilé kérésére az iskola magasabb évfolyama is megismételhetd legfeljebb egy
alkalommal.

(2) Az alapfoku miivészeti iskola alapfokil évfolyamardl a tovabbképz6 évfolyamba az 1éphet, aki —
jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezett — miivészeti alapvizsgat tett.

(3) A tanul6 az iskola igazgatdjanak engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott
tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben vagy az el6irtnal rovidebb idd alatt is teljesitheti.

(4) A tanulo az egyes évfolyamok, tovabba az érettségi vizsga, a szakmai vizsga, a miivészeti alapvizsga
€s a milvészeti zarovizsga tanulmanyi kdvetelményeinek teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. A bizonyitvany
és a bizonyitvany kiallitasanak alapjaul szolgalo irat kdzokirat.

(5) Az iskolaban csak olyan bizonyitvanynyomtatvany, valamint bizonyitvany kiallitisahoz sziikséges
nyomtatvany alkalmazhatd, amelyet az oktatasért felelés miniszter, szakképesitést tanusitd bizonyitvany
esetén a szakképzésért és felnttképzésért felelds miniszter jovahagyott. A bizonyitvanynyomtatvany €s a
bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgaldé nyomtatvany el6allitdsahoz, forgalmazasahoz az oktatdsért
felelés miniszter, szakképesitést tanusitdo bizonyitvany esetén a szakképzésért és felndttképzésért felelds
miniszter engedélye sziikséges.

(6) Az iskolai nyomtatvanyok — az év végi bizonyitvany és az allami vizsga teljesitésérdl kiallitott
bizonyitvany kivételével — az oktatasért felelds miniszter, szakképesitést tantisitd bizonyitvany esetén a
szakképzésért és feln6ttképzésért felelds miniszter altal jovahagyott rendszer alkalmazasaval, a
személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi kovetelmények megtartasaval elektronikus uton is
elkészithetok és tarolhatok. A bizonyitvany kiallitasanak alapjaul szolgalé nyomtatvanyt ebben az esetben
is el6 kell allitani nyomtatott formaban, és meg kell 6rizni.

(7) A kiadott érettségi bizonyitvanyokrol és a szakképesitést tanusitd bizonyitvanyokrol — a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint — kdzponti nyilvantartast kell vezetni.

(8) Ha a szakiskola, a szakkdzépiskola parhuzamos oktatas keretében miivészeti szakmai vizsgara készit
fel, a tanuld6 magasabb évfolyamba 1épésér6l a szakképzés kovetelményei tekintetében kiilon is lehet
donteni és bizonyitvanyt kiallitani.

32. A tanul6 jutalmazasa, fegyelmi és kartéritési feleldssége, a nevelési-oktatasi intézmény kartéritési
felelossége

58. § (1) A gyermeket, a tanuldt a t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell.

(2) Az oktatasért felel6s miniszter dijat, kitiintetést alapithat az orszagos vagy nemzetkdzi jelentdségl
eseményeken kiemelkedd teljesitményt nyujtod tanulok jutalmazasa, elismerése céljabol. A miniszter altal
alapitott dij, kitiintetés kedvezményezettjeinek korére a kdznevelési intézmény vezetdje tehet javaslatot.

(3) Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatérozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha
a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanul6 esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

(4) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,
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b) szigorti megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatdl,

) kizaras az iskolabol.

(5) Tankdteles tanuloval szemben a (4) bekezdés e)—f) pontjaban és az (7) bekezdés e) pontjaban
meghatarozott fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlddd fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.
Ekkor a sziild koteles 0j iskolat, kollégiumot keresni a tanulénak. Abban az esetben, ha a tanuld6 mas
iskolaban, kollégiumban torténd elhelyezése a sziild kezdeményezésére tizendt napon beliil nem oldodik
meg, a kormanyhivatal hét napon beliil koteles masik iskolat, kollégiumot kijelolni szamara. A (4)
bekezdés d) pontjaban szabalyozott fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az iskola igazgatoja a tanulo
atvételérél a masik iskola igazgatdjaval megallapodott. A (4) bekezdés c¢) pontjaban meghatarozott
fegyelmi biintetés szocialis kedvezményekre €s juttatdsokra nem vonatkoztathato.

(6) A szakképz6 iskola tanuldja ellen folytatott fegyelmi eljarasba, ha a tanuld tanuloszerzédést kotott,
be kell vonni a teriiletileg illetékes kamarat.

(7) A kollégium tagja ellen a kollégium rendjének megsértéséért

a) megrovas,

b) szigorti megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik szobaba, tanuldcsoportba,

e) kizaras

fegyelmi biintetés szabhato ki.

(8) Nem indithatd fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés Ota harom hoénap mar eltelt. Ha a
kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzodott felmentéssel (az
inditvany elutasitasaval), a hataridot a jogerds hatarozat kozlésétdl kell szamitani.

(9) A fegyelmi biintetés megallapitasdnal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény stlyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevelStestiilet hozza. Az iskolai,
kollégiumi didkonkorményzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

(10) A fegyelmi eljaras meginditasardl — az indok megjel6lésével — a tanuldt €s a kiskort tanulo sziil6jét
értesiteni kell. A fegyelmi eljaras soran a tanuldt meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy allaspontjat,
védekezését eldadja. Ha a meghallgataskor a tanulo vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a
tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A targyalésra a tanul6t és a kiskort tanuld
sziil6jét meg kell hivni. Kiskora tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni.
A fegyelmi eljarasban a tanuldt és a sziil6t meghatalmazott is képviselheti.

(11) A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatdé meg.
Ha a kotelességszegés miatt az iskoldban és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés
megallapitasanak, a nevelési-oktatasi intézmények eltérd megallapodasanak hianyaban a fegyelmi
biintetést abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elobb indult.

(12) A gyakorlati képzés keretében elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast az iskolaban kell
lefolytatni.

(13) Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradéasa a tobbi tanulod
jogait sulyosan sértené vagy mas eclharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat a
fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato.

(14) A fegyelmi eljaras lefolytatdsanak alapvetd szabalyait jogszabaly allapitja meg. A fegyelmi eljaras
lefolytatasanak részletszabalyair6l az SZMSZ-ben kell rendelkezni.

59. § (1) Ha a tanuld tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-oktatdsi
intézménynek vagy a gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell
helytallnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben a kartérités mértéke nem haladhatja meg

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott — egy havi dsszegének Otven szazalékat,
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b) ha a tanuld cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozas esetén az
okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezé legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott — 6t havi 6sszegét.

(3) Az 6voda, az iskola, a kollégium, a gyakorlati képzés szervezdje a gyermeknek, tanulénak az dvodai
elhelyezéssel, tanuldi jogviszonnyal, kollégiumi tagsagi viszonnyal, gyakorlati képzéssel Gsszefliggésben
okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezoje
felel6ssége alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil es6 elharithatatlan
ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(4) Ha a szakképz6 iskola tanuldja tanuloszerzddést kotott, a gyakorlati képzés szervezdjének vagy a
tanulonak okozott kdr megtéritésére a szakképzésrol szolo6 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

33. A felnéttoktatasra vonatkozo kiilon rendelkezések

60. § (1) A tanuld munkahelyi, csaladi vagy mas iranyu elfoglaltsdgdhoz, a meglévd ismereteihez és
¢letkorahoz igazodo iskolai oktatasban (a tovabbiakban: felnéttoktatas) az e torvényben foglaltak szerint
vehet részt.

(2) A tanulo attol az évtdl kezdddden, amelyben

a) nyolc évfolyamos altalanos iskola esetén tizenhatodik,
b) kozépiskola és szakiskola esetén huszonegyedik

¢életévét betolti, kizarolag felndttoktatasban kezdhet Uj tanévet.

(3) A tanuld kozépfoku iskolaban attél a tanévtdl kezdve folytathatja a tanulmanyait felndttoktatas
keretében, amelyben a tizenhatodik életévét betolti.

(4) Sajatos nevelési igényli tanuld, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6
tanuld esetén, tovabba, ha a tanulmanyi kdvetelményeket azért nem tudtak teljesiteni, mert a tanulé tartds
gyogykezelés alatt allt, a (2) bekezdés a)—b) pontjaban meghatarozott életkorhoz ketté évet hozza kell
szamitani.

(5) A felnéttoktatas megszervezhetd

a) az e célra Iétesitett — 7. § (1) bekezdés b)—e) és g) pontjaban felsorolt — iskolakban,
b) a nappali rendszeri iskolai oktatas céljara létesitett iskolanak a felnéttoktatasi osztalyaban.

(6) A felndttoktatasban a tizenhat—husz éves tanulok részére ifjusagi osztaly, csoport szervezhetd.

(7) A felnéttoktatasban az oktatds megszervezhetd a nappali oktatds munkarendje, tovabba esti, levelezd
vagy mas sajatos munkarend szerint. Nappali oktatds munkarendje szerint azok részére szervezhetd meg
az oktatads, akik nappali rendszert iskolai oktatasban vehetnek részt. A nappali oktatds munkarendje
szerint folyd oktatds esetében a tandrdk szamdnak a kerettantervben a nappali rendszeri oktatas
munkarendje szerinti kotelez6 tanorai foglalkozasok legalabb kilencven szazalékat el kell érnie.

(8) Az esti oktatas munkarendje szerint foly6 oktatas esetében a tanérak szamanak a kerettantervben a
nappali rendszerti oktatas munkarendje szerinti kotelezd tanorai foglalkozasok legalabb otven szazalékat,
levelezd oktatas esetében legalabb tiz szazalékat el kell érnie. Mas sajatos munkarend szerint is folyhat az
oktatas, ha a tanuldénak tanodrai foglalkozason egyaltalan nem kell részt vennie, tovabba, ha a tanorai
foglalkozasok szdma nem éri el a levelezd oktatdsra meghatarozott draszamot. Mas sajatos munkarend
szerint folyik a felndttoktatas kiilondsen a tavoktatasi formaban.

(9) A felnéttoktatasban

a) az iskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is épiilhet,

b) ha a tanitast nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezik, a tanév rendjében meghatarozott
tanitasi napot az egyéni felkésziilés keretében tanulasra forditott — az iskola altal elbirt — napokkal
egyiitt kell szamitani, és nem kell alkalmazni az 6tnapos tanitasi hétre vonatkozo rendelkezéseket,

¢) a nem kotelezd tandrai foglalkozasra, az osztalybontasra és egyéni foglalkozasra, az egyéb
foglalkozasra, a mindennapos testnevelésre vonatkozoé rendelkezések alkalmazasa nem kotelezd,

d) a tanulo akkor veheti igénybe a pedagogiai szakszolgalat feladatait ellatdé intézmények
szolgaltatasait, ha nappali oktatds munkarendje szerint folytatja tanulmanyait.
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(10) Ha a felndttoktatasban részt vevo tanuld nem veheti igénybe a pedagdgiai szakszolgélat feladatait
ellatd intézmények szolgaltatasait, abban a kérdésben, hogy kiilonleges gondozasra jogosult-e, a
jogszabalyban meghatarozott szakérté szakvéleménye alapjan kell donteni.

34. Pedagogusok ¢és alkalmazottak

61. § (1) Nevel6-oktatdé munka — 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatds, kollégiumi nevelés-oktatas,
pedagogiai szakszolgalat keretében gyermekekkel, tanulokkal valo pedagogiai célu kozvetlen foglalkozas
— pedagogus-munkakorben, az oraadd tanar kivételével, kozalkalmazotti jogviszonyban vagy
munkaviszonyban lathaté el. Pedagogus-munkakor ellatasara — az draado tanar kivételével — polgari jogi
jogviszony nem létesitheto.

(2) A pedagogiai szakszolgalatok feladatait és a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokat szakiranyu
fels6foku végzettségli szakember latja el.

(3) A neveld és oktaté munkat, a pedagdgiai szakszolgalatokat és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok
ellatasat szakképzett szakemberek segitik. A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezetdk,
pedagdgusok, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitdk korét az 1-3. melléklet hatarozza
meg.

(4) A pedagdgusok tevékenységét szakértok, szaktanacsadok segitik. A szaktanacsadd feladata a
pedagdgusok munkajanak szakirany( (tantargyi vagy sajatos pedagdgiai teriileten igényelt) segitése,
véleményezése, konzultaciok, tovabbképzések, szakmai forumok szervezése. A szaktandcsadd kdzponti
szakmai iranyitas mellett latja el feladatait. Szaktanacsadoi megbizast kizarolag az kaphat, aki pedagdgus
munkakor betdltéséhez sziikséges felsdfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel, pedagogus-
szakvizsgaval, valamint a nevel6-oktatdé munkadban eltoltott legalabb tizéves szakmai gyakorlattal
rendelkezik. A szaktanacsadd pedagodgiai-szakmai szolgaltatast nyujto intézmény alkalmazasaban all vagy
egyéb koznevelési intézmény alkalmazottja vagy onnan tiz évnél nem régebben ment nyugdijba.

(5) A koznevelési intézmények feladatainak ellatasaban gazdasagi, ligyviteli, miiszaki, kisegité és mas
alkalmazottak vesznek részt. Gazdasagi, Ugyviteli, miiszaki, kisegit6 munkakorokben az ellatandd
feladatoktdl fiiggden ajanlott megoldani a foglalkoztatast. Az allami fenntartast nevelési-oktatdsi és
pedagdgiai szakszolgalati intézményekben — a honvédelemért vagy a rendvédelmi szerv iranyitasaért
felelés miniszter altal alapitott és fenntartott intézmények kivételével — gazdasagi, ligyviteli, miiszaki,
kisegitd6 munkakorokben alkalmazottak létszama legfeljebb a pedagogusok teljes munkaidére szamitott
létszamanak hiisz szazaléka, szakkdzépiskolaban harminc szézaléka, kollégiumban 6tven szazaléka lehet.

(6) A koznevelési intézményben végzett munka jellegén, természetén nem valtoztat az a koriilmény,
hogy a koznevelési intézménynek ki a fenntartoja.

(7) A koznevelési intézményben torténd foglalkoztatds esetén nem Osszeférhetetlen, ha a magasabb
vezetd, vezetd, tovabba a pénziigyi kotelezettségvallalasra jogosult a Munka Torvénykonyve szerinti
kozeli hozzatartozojaval iranyitasi, feliigyeleti, ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba keriilne.

35. A pedagogus kotelességei és jogai

62. § (1) A pedagbgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa, 6vodaban a
gyermekek Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a kerettantervben el&irt
torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényli tanuld esetén az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembe vételével. Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kiillondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden t6le elvarhatot, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének tlitemét, szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyittmiikodjon gyodgypedagogussal, a barmilyen oknal fogva hatrdnyos helyzetii gyermek, tanul6d
felzarkozasat eldsegitse,

c¢) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,
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d) elémozditsa a gyermek, tanuld erkolcsi fejlodését, a kozdsségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére ¢€s tiszteletére, a csaladi élet értékeineck megismerésére és megbecsiilésére,
kornyezettudatossagra, egészséges életmoddra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

1) a sziilét (gondvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanulo iskolai teljesitményérdl, magatartasarol, az
ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirél, a gyermek tanulmanyait érintd
lehetdségekrol,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitdsaval, a sziilld6 — és sziikség esetén mas
szakemberek — bevonasaval,

h) a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltdésagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

i) az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat
éves ¢€s tanoérai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszeriien megtervezve végezze, iranyitsa a
tanulok tevékenységét,

j) a kerettantervben és a pedagodgiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, objektiven értékelje a tanulok munkajat,

k) részt vegyen a szamara eldirt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

m) a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a fogaddorakon, az iskolai
iinnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

o) hataridére megszerezze a kotelezé mindsitéseket,

p) megorizze a hivatali titkot,

g) hivatdsdhoz méltd magatartast tanusitson,

r) a gyermek, tanuld érdekében egyiittmiikddjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

(2) A pedagdgus hét évenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
tovabbképzésben vesz részt. Megsziintethetdé — munkaviszony esetében felmondéssal, kozalkalmazotti
jogviszony esetében az alkalmatlansag jogcimén torténd felmentéssel — annak a pedagogusnak a
munkaviszonya, kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, vagy
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen. Az elsé tovabbképzés az elsé mindsités elott kotelezd. Mentesiil a
tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagogus, aki betdltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben
részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

(3) A Pedagogus II., a Mesterpedagdgus és a Pedagdgus IV. (a tovabbiakban: Kutatotanar) fokozatbol
eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra az a pedagdgus, aki a fokozatba l1épését kovetd
kilencedik tanév végéig Onhibajabol nem teljesiti a pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételi
kotelezettségét.

(4) A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol a kiilon jogszabalyban meghatarozottakon
kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat az oktatasért felelés miniszter
jovahagyta €és a program alkalmazasara engedélyt adott. A pedagogus-tovabbképzések nyilvantartasat és
ellendrzését a hivatal az oktatasért felel6s miniszter altal kijelolt hattérintézménnyel kdzosen latja el.

(5) A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdégus munkakdrokben dolgozd pedagoégus heti teljes
munkaidejének nyolcvan szézalékat (a tovabbiakban: kotott munkaidd) az intézményvezetd altal — az e
torvény keretei k6zott — meghatarozott feladatok ellatasaval koteles tdlteni, a munkaidé fennmaradd
részében a munkaideje beosztasat vagy felhasznaldsat maga jogosult meghatarozni.

(6) A teljes munkaidd 6tvendt—hatvandt szazalékaban (a tovabbiakban: neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidd) tandrai és egyéb foglalkozasok megtartasa rendelheté el. A kotott munkaidé fennmaradod
részében a pedagdgus a nevelés-oktatast elékészitd, nevelés-oktatassal Osszefiiggd egyéb feladatokat,
tanuloi feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lat el.
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(7) Az intézményvezetd a kotdtt munkaidben ellatandé feladatok elosztdsanal biztositja az aranyos és
egyenletes feladatelosztast a neveldtestiilet tagjai kdzott.

(8) Ovodaban a kotott munkaiddt a gyermekekkel valo kozvetlen, teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasra kell forditani.

(9) A vezetépedagdgus neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje gyakorld dvodaban a teljes
munkaideje hatvan szazaléka, mas gyakorlo nevelési-oktatasi intézményben, gyakorld szakszolgalati
intézményben a teljes munkaideje harminc szazaléka lehet.

(10) A gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatési intézményben pedagdgus-munkakort
betdltd neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje a teljes munkaideje dtven szdzaléka.

(11) A gyakornoknak a neveléssel-oktatdssal lekotdtt munkaideje tanitok, altalanos és kozépiskolai
tanarok esetében a teljes munkaideje 6tven szdzaléka, dvodapedagdgusok esetében hatvanoét szazaléka
lehet.

(12) Az iskolai, kollégiumi konyvtarostanar, konyvtarostanitoé a neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidd
keretében biztositja a konyvtar nyitva tartasat, a konyvtari orakat. Munkakori feladatként a kotott
munkaid6é tobbi része hetven szazaléka — a konyvtar zarva tartasa mellett — a munkahelyen végzett
konyvtari munkara (az allomany gyarapitasa, gondozéasa, konyvtari kutatomunka), iskolai
kapcsolattartasra, a tovabbi harminc szdzaléka a munkahelyen kiviil végzett felkésziilésre, konyvtari
kapcsolatépitésre, allomanygyarapitasra, tovabba a pedagdgus-munkakdorrel dsszefiiggd mas tevékenység
ellatasara szolgal.

(13) A pedagogiai szakszolgalat intézményében alkalmazott pedagdgusok teljes munkaidében torténd
foglalkoztatas esetében heti huszonegy d6raban a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében végzik a
gyermekek, tanulok vizsgalataval, egyéni vagy csoportos foglalkoztatasaval, a tanacsadassal, gondozoi
tanfolyamok megtartasaval (a tovabbiakban: kozvetlen foglalkozas) kapcsolatos feladatokat. A kdzvetlen
foglalkozasra megallapitott idon kiviil — munkakdri feladatként — latjak el a szakértdi véleményhez
sziikséges vizsgalatok, valamint a kozvetlen foglalkozasok eldkészitésével kapcsolatos feladatokat, a
vizsgalatok keretében készitett vélemények egyeztetését, a szakértdi vélemények elkészitését, biztositjak a
folyamatos nyitva tartast, tovabba végzik a gyermek, tanul6 fejlddéséhez sziikséges egyéb, intézményen
kiviili tevékenységet, utaznak a gyermekhez, tanuléhoz.

(14) A nevelési-oktatasi intézmény és pedagdgiai szakszolgalat vezetdje a teljes munkaidd 5. melléklet
szerinti tanorai foglalkozasokkal le nem kotott részében latja el a vezetdi megbizassal kapcsolatos
feladatokat.

63. § (1) A pedagogust munkakdorével osszefliggésben megilleti az a jog, hogy

a) személyét mint a pedagoguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és személyiségi
jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljék és elismerjék,

b) a pedagogiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatds modszereit
megvalassza,

¢) a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakdzosség véleményének kikérésével megvalassza az
alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, ruhazati és mas felszereléseket,

d) a 3. § (3) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze
neveld, oktaté munkajat, anélkiil, hogy annak elfogadasara kényszeritené vagy késztetné a gyermeket,
tanulot,

e) hozzajusson a munkéjahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntart6i informaciokhoz,

/) a nevelGtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjanak
megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a neveldtestiilet tagjait megilletd jogokat,
g) szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald részvétel Utjdn gyarapitsa, részt
vegyen a koznevelési rendszer mikddtetésével, ellendrzésével kapcsolatos megyei és orszagos
feladatokban, pedagogiai kisérletekben, tudoményos kutatomunkéban,

h) szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regionalis és orszagos
kozneveléssel foglalkozo testiiletek munkajaban,

i) az iskola konyvtaran keresztiil hasznalatra megkapja a munkéjahoz sziikséges tankonyveket, tanari
segédkonyveket, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozottak szerinti informatikai eszkézoket,
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Jj) az éallami szervek és a helyi dnkormanyzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzeélis intézményeket
¢s mas kiallitdé termeket, szinhazakat jogszabalyban meghatarozott kedvezményekre vald
jogosultsagat igazold pedagdgusigazolvannyal latogassa.

(2) Az (1) bekezdés j) pontjaban meghatarozott jog megilleti azt is, akit pedagoégus munkakorbol
helyeztek nyugallomanyba.

(3) A munkaltat6 a pedagdgus munkakorben, a pedagogiai el6ado és pedagogiai szakértdi munkakdrben,
tovabba a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds, a szabadidé-szervezd és a pedagodgiai feliigyeld
munkakdrdkben foglalkoztatottak részére — kérelemre — pedagogusigazolvanyt ad ki. Annak részére, akit
pedagogus-munkakorbdl  helyeztek  nyugallomanyba, az utols6 —munkaltatdé adja ki a
pedagogusigazolvanyt.

(4) A pedagogusigazolvany a KIR-ben talalhaté adatokat tartalmazhatja, kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint. A pedagogusigazolvany tartalmazza tovabba az igazolvany szamat, a jogosult
fényképét ¢és alairdsat. Az igazolvany kozokirat. A pedagdgusigazolvany elkészittetdje a
pedagdgusigazolvany kiallitasaval kapcsolatban hozza tovabbitott személyes adatokat kezelheti, és azokat
a pedagdgusigazolvany elkészitéje részére tovabbithatja. Az elkészitd és az elkészittetd a
pedagogusigazolvany kidllitdsaval kapcsolatos személyes adatokat az igazolvany érvényességének
megszinését kovetd Ot évig kezelheti. A pedagdgusigazolvany kiadasara iranyuld eljardsban —
amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik — az iskola elektronikus tton terjeszti eld kérelmét és
tesz egyeb eljarasi cselekményeket. A pedagdgusigazolvany elkészitdje és elkészittetdje az eljaras soran
elektronikus uton tartja a kapcsolatot az iskolaval.

36. A pedagogusok elomeneteli rendszere

64. § (1) A nevelési-oktatési intézmény munkavallaloi, kozalkalmazottai (a tovabbiakban: alkalmazott)
tekintetében — a munkaltatotol figgden — a Munka Torvénykonyvét vagy a kdzalkalmazottak jogallasarol
$z016 torvényt e torvény rendelkezéseivel egyiitt kell alkalmazni.

(2) A nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakorben foglalkoztatottakra a kdzalkalmazottak
jogallasarol szold torvény elomeneteli €s illetményrendszerére vonatkozé rendelkezések — a jubileumi
jutalomra vonatkoz6 rendelkezések kivételével — nem alkalmazhatoak.

(3) E torvény biztositja a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak szamara a palyan valo elémenetel
lehetoségét.

(4) A pedagégus-munkakorben foglalkoztatott a munkakdr ellatasahoz e toérvényben eldirt iskolai
végzettség, valamint allam altal elismert szakképesités, szakképzettség, doktori cim, tudomanyos fokozat,
valamint akadémiai tagsag, szakmai gyakorlat, publikacids tevékenység, mindsitd vizsga és a mindsitési
eljaras keretében elnyert mindsités alapjan

a) Gyakornok,

b) Pedagogus 1.,

¢) Pedagogus 11.,

d) Mesterpedagogus,
e) Kutatdtanar,

fokozatokat érheti el.

(5) A pedagogus, a Gyakornok fokozatba tartozé pedagogus kivételével, a pedagégus-munkakorben
toltott id6 alapjan haromévenként eggyel magasabb fizetési kategoriaba 1ép. A pedagdgust a targyév elsd
napjan kell a magasabb fizetési kategoridba besorolni. A magasabb fizetési kategoria elérésével a
haroméves varakozasi id6 ujra kezdédik.

(6) A pedagdgusok mindsité vizsgajat és mindsitési eljarasat a kormanyhivatal szervezi. A mindsité
vizsgara és a mindsitési eljarasra a pedagogus a kormanyhivatalnal jelentkezik.

(7) A mindsitési eljaras soran minden pedagogusra egységes, nyilvanos szabalyok vonatkoznak. A
mindsitd bizottsag a jelolt pedagogus teljes kori tevékenységét, killondsen a jogszabalyokban és a
pedagogus munkakori leirasdban megfogalmazott kotelezettségek teljesitését vizsgalja.

45



(8) Ha a gyakornok a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint a megismételt mindsit6 vizsgan vagy a
Pedagogus 1. fokozatba besorolt pedagogus a megismételt mindsitési eljaras eredményeként ,,nem felelt
meg” mindsitést kapott, kozalkalmazotti jogviszonya, munkaviszonya e torvény erejénél fogva
megszinik. A kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony a mindsité vizsga vagy a megismételt
mindsitési eljaras eredményének kozlésétol szamitott tizedik napon sziinik meg.

(9) A pedagdgus a mindsité vizsga és a mindsitési eljaras hibas vagy valotlan ténymegallapitasanak,
személyiségi jogat sértd megallapitisanak megsemmisitését a mindsités kozlésétdl szamitott harminc
napon beliil a birdsagtol kérheti.

65. § (1) A fokozatokhoz és ezen beliil az egyes fizetési kategoridkhoz tartozo garantalt illetményt az
illetményalap szazalékéban e torvény 7. melléklete allapitja meg.

(2) Az illetményalap foiskolai végzettség esetén a mindenkori minimalbér szdznyolcvan, egyetemi
végzettség esetén kétszaz szazaléka.

(3) A Kormany rendeletben allapitja meg a 8. melléklet szerinti, az agazati, szakmai sajatossagokra
tekintettel meghatarozott illetménypotlék megallapitasanak elveit.

(4) Az intézményvezet6t a fenntartd, az intézményben pedagogus munkakorben foglalkoztatottakat az
intézményvezetd jutalomban részesitheti, amelynek éves Osszege vezetd esetében nem haladhatja meg a
vezetd potlékkal szamitott éves illetményének, munkabérének tizendt szdzalékat, beosztott esetében éves
illetményének, munkabérének tizendt szazalékat.

(5) Az intézményvezetét a fenntartd, az intézmény tobbi vezetdjét az intézményvezetd kereset-
kiegészitésben részesitheti, amelynek éves dsszege nem haladhatja meg a vezetd potlékkal szamitott éves
illetményének, munkabérének tiz szazalékat.

(6) A legalabb Pedagogus II. fokozatot elért pedagdgus tizévenként — tudomanyos kutatashoz, vagy
egyéni tudomanyos tovabbképzésen vald részvételhez — legfeljebb egy évi fizetés nélkiili szabadsagot (a
tovabbiakban: alkotdi szabadsag) vehet igénybe.

(7) Az oregségi nyugdijkorhatart 6t éven belill eléré pedagdgus, 6vodai dajka valasztisa szerint
csokkentett munkaiddben dolgozhat, illetménye, munkabére pedig csak a munkaidd-csokkentés aranyanak
otven szazalékaval csokken. Az e bekezdésben foglalt kedvezményt csak azok valaszthatjak, akik a
nyugdijkorhatar elérése eldtti 6todik évet megel6zden legalabb 20 év szakmai gyakorlattal rendelkeznek
pedagdgus-munkakorben vagy 6vodai dajkaként.

(8) A mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras részletes szabdlyait, a sikeres mindsitd vizsgahoz és
mindsitési eljarashoz, az alkotoi szabadsag igénybevételéhez sziikséges kovetelményeket kiilon jogszabaly
allapitja meg.

37. A koznevelésben torténd alkalmazas feltételei

66. § (1) A kdoznevelésben az alkalmazas feltétele, hogy az alkalmazott
a) rendelkezzen az eldirt iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, szakképzettséggel,
b) biintetlen el6élett és cselekvoképes legyen.

(2) A pedagbégus, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité alkalmazott az dvodai
neveldmunka, az iskolai és kollégiumi nevel6 és oktatdé munka, valamint a pedagodgiai szakszolgalat
ellatdsa soran a gyermekekkel, tanulokkal Osszefiiggd tevékenységével kapcsolatban a biintet6jogi
védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személy.

(3) Gyakorld nevelési-oktatasi intézményben, gyakorld szakszolgalati intézményben vezetOpedagdgusi
megbizast az kaphat, akinek pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges fels6foku iskolai végzettsége és
szakképzettsége, tovabbd pedagogus-szakvizsgaja, valamint a neveld-oktatdé munkaban, pedagodgiai
szakszolgalatban eltoltott legalabb 6téves szakmai gyakorlata van.

(4) A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak végzettségi és
szakképzettségi kovetelményeit a 3. melléklet, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeiben pedagdgus-
munkakdrben, tovabba a pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujtd intézményben pedagogiai szakértd és
pedagdgiai eléadé munkakorben foglalkoztatottak végzettségi és szakképzettségi kovetelményeit kiilon
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jogszabaly allapitja meg. Az 6raadoé tandrok végzettsége és szakképzettsége tekintetében a 3. mellékletben
foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

38. A nevelési-oktatasi intézményvezetdi megbizas feltételei

67. § (1) Nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetdi megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges — a 3.
mellékletben felsorolt — felséfoku iskolai végzettség ¢és szakképzettség, kozépiskoldban
mesterfokozat,

b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

¢) legalabb o6t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idére sz6lo
alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

(2) Nem lehet a koznevelési intézmény vezetdje a kdznevelési intézmény fenntartdja, tovabba a
kdznevelési intézmény fenntartdjanal vezetdé allasu munkavallald vagy vezet6i megbizassal rendelkez6
koztisztviseld, kozalkalmazott. Az egyhazi és maganintézmények esetében ez a korlatozas nem
vonatkozik a fenntartoi jogot gyakorlo testiilet tagjaira.

(3) Ha a nevelési-oktatasi intézményben az 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas kizardlag
nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanuldk tobb mint fele két nyelven — nemzetiségi nyelven és magyarul
— tanul, intézményvezet6i megbizast az kaphat, aki a 3. mellékletben meghatarozottak szerint a
nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben-oktatasban pedagdégus-munkakort tdlthet be. Azonos
feltételek esetén elényben kell részesiteni azt, aki a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozik.

(4) A kizardlag sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd nevelési-oktatési
intézményben intézményvezeti megbizast az kaphat, aki a gyermekek, tanulok sajatos nevelési igényének
tipusa szerinti gydgypedagogiai tanari vagy konduktori vagy konduktor-tanitdoi vagy terapeuta
végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba pedagogus-szakvizsgaval rendelkezik.

(5) Ha nincs a képzés szakiranydnak megfeleld egyetemi szintli tanarképzés, szakkozépiskola
vezetésével megbizhatd az is, aki a képzés szakiranyanak megfeleld mesterképzésben szerzett
szakképzettséggel rendelkezik.

(6) Tobbeélu intézményben intézményvezetdi megbizast az kaphat, aki barmelyik, az intézmény altal
ellatott feladatra létesithetd intézmény vezetdi megbizasdhoz sziikséges feltételekkel rendelkezik. Ha a
feltételek barmelyike mesterfokozatot ir el6, az intézményvezetdi megbizashoz erre van sziikség.

(7) Az intézményvezetd kivalasztdsa — ha e torvény masképp nem rendelkezik — nyilvanos pélyazat
utjan torténik. A palyazat mell6zhetd, ha az intézményvezetd ismételt megbizasaval a fenntartd, nem
allami fenntartasti intézmény esetében a kormanyhivatal és a nevel6testilet egyetért. Egyetértés
hianyaban, tovabba az intézményvezeté harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat megelézéen a palyazat
kiirasa kotelezo.

(8) Az intézményvezetéi megbizasra benyljtott palyazat részét képezd vezetési program, a vezetési
programmal kapcsolatosan — e torvény alapjan véleményezésre jogosultak altal — kialakitott vélemény és a
vélemény kialakitasaval kapcsolatos szavazas eredménye ko6zérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a
koznevelési intézmény honlapjan, annak hidnyaban a helyben szokasos modon nyilvanossagra kell hozni.

(9) A szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intézményegységben vezetdi megbizast az kaphat, aki
rendelkezik az azonos feladatot ellatdé 6nalld intézmény vezetdi megbizasahoz sziikséges feltételekkel. A
nyilvanos palyazatra vonatkozé rendelkezéseket az e bekezdésben szabalyozott vezetdi megbizas esetén is
alkalmazni kell.

39. A koznevelési intézmény vezetdje

68. § (1) Az allami és telepiilési onkormanyzati fenntartasu kdznevelési intézmény, tobbcélu intézmény
vezetdjét — az oOvoda kivételével — nevelési-oktatasi intézmény esetében a nevel6testiilet, tobbcélu
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intézményben az igazgatotanacs, a fenntartd, az intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal
véleményének kikérésével az oktatasért felelds miniszter bizza meg 6t évre. Az allami és telepiilési
onkormanyzati fenntartdstt koznevelési intézmény, tobbcélu intézmény vezetje megbizasanak
visszavonasarol a megbizasi jogkor gyakorloja dont.

(2) Az egyhazi és maganintézmények vezet6jét az oktatasért felelés miniszter egyetértésével a fenntartd
bizza meg, a munkaltatoi jogokat a fenntarté gyakorolja. A miniszter az egyetértését csak jogszabalysértés
esetén tagadhatja meg.

69. § (1) A kdznevelési intézmény vezetdje

a) felel az intézmény szakszerti és torvényes mitkodéséért, gazdalkodasért,
b) gyakorolja a munkaltatoi jogokat,
¢) dont az intézmény mukddésével kapcsolatban minden olyan tligyben, amelyet jogszabaly, kollektiv
szerz6dés, kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorébe,
d) felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,
e) jovahagyja az intézmény pedagogiai programjat,
1) képviseli az intézményt.
(2) A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje felel
a) a pedagdgiai munkéért,
b) a neveldtestiilet vezetéséért,
¢) a neveldtestillet jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszer(i
megszervezeéséért €s ellendrzéséért,
d) a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény mitkodéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek biztositasaért,
e) a nemzeti és iskolai linnepek munkarendhez igazodo, méltdé megszervezéséért,
/) a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért,
g) aneveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,
h) az iskolaszékkel, a munkavallaloi érdekképviseleti szervekkel és a didkonkormanyzatokkal, sziildi
szervezetekkel valoé megfeleld egylittmiikodésért,
i) a tanulo- és gyermekbaleset megeldzéséért,
) a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért,
k) a pedagogus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

(3) A koznevelési intézmény vezetje a pedagogiai munkaért vald felelossége korében szakmai
ellendérzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatd munka, egyes alkalmazott munkaja
szinvonalanak kiilsé szakértével torténd értékelése céljabol.

(4) A nevelési-oktatasi intézményvezetdé munkdjat a nevelOtestiilet és a sziilok kozossége a vezetoi
megbizasanak masodik és negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan
értékeli. Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés az intézményvezetd munkajanak ellendrzése és
értékelése soran a kérdoives felmérés eredményét is figyelembe veszi.

(5) A nevelési-oktatasi intézmény vezet6je munkaideje felhasznalasat és beosztasat, az 5. mellékletben
foglalt tandrak, foglalkozasok megtartasanak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.

(6) A korabban legalabb két ciklust intézményvezetoként dolgozé pedagdgus ,,cimzetes igazgatoi”
potlékban részesiilhet, ha intézményvezetéi megbizasanak lejartat vagy megsziinését kdvetden tovabbra is
az intézményben marad alkalmazasban. A po6tlék mértéke a volt intézményvezetd korabbi vezetdi
potlékanak huszonot szazaléka.

40. A nevelotestiilet

70. § (1) A nevelGtestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tanacskozo és dontéshozo szerve.
A nevelési-oktatasi intézmény nevelGtestiilete a nevelési és oktatdsi kérdésekben, a nevelési-oktatsi
intézmény mukodésével kapcsolatos tigyekben, valamint e torvényben és mas jogszabalyokban
meghatéarozott kérdésekben dontési, egyebekben véleményez6 €s javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

(2) A nevelétestiilet
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a) a pedagogiai program elfogadasarol,

b) az SZMSZ elfogadasarol,

¢) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasarol,

d) a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogod elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasarol,
e) a tovabbképzési program elfogadasardl,

1) a nevel6testiilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztasarol,

g) a hazirend elfogadasardl,

h) a tanulok magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa, a tanulok osztadlyozovizsgara
bocsatasarol,

i) a tanulok fegyelmi tigyeiben,

j) az intézményvezetdi, intézményegység-vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal
Osszefliggd szakmai vélemény tartalmarol,

k) jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben

dont.

(3) A nevel6testiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
mikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelbtestiilet véleményét a kiilon
jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

(4) A kozos igazgatasti kdznevelési intézményben és az altalanos miivelddési kdzpontban azokban az
ligyekben, amelyek

a) csak egy — nevelési-oktatasi intézmény feladatat ellatd — intézményegységet érintenek, az
intézményegységben,

b) tobb — nevelési-oktatasi intézmény feladatat ellaté — intézményegységet érintenek, valamennyi
érdekelt intézményegységben

foglalkoztatott — a 4. § 17. pontjaban felsorolt — alkalmazottakbol és az intézmény vezetdjébol alld
nevelGtestiilet jar el.

(5) Az 6raadd a nevel6testiilet dontési jogkdrébe tartozo iigyekben — az (2) bekezdés h)—i) pontjaba
tartozo iigyek kivételével — nem rendelkezik szavazati joggal.

(6) Ha a koznevelési intézmény, intézményegység, tagintézmény nem nevelési-oktatasi intézmény,
tovabba a kozos igazgatasu koznevelési intézményben és az altalanos mivelddési kozpontban az
intézmény egészét érintd kérdésekben a neveldtestiiletet megilletd jogositvanyokat — kivéve azokat,
amelyek a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatosak — a szakalkalmazotti értekezlet gyakorolja.

41. A szakmai munkak6zosség

71. § (1) A nevelési-oktatasi intézményben legalabb o6t pedagoégus hozhat létre szakmai
munkako6zosséget. Egy nevelési-oktatasi intézményben legfeljebb tiz szakmai munkakdzosség hozhatod
létre. A szakmai munkak0zOsség részt vesz a nevelési-oktatasi intézmény szakmai munkajanak
irdnyitasaban, tervezésében, szervezésében és ellendrzésében, 0sszegzd véleménye figyelembe vehetd a
pedagdgusok mindsitési eljarasaban.

(2) A szakmai munkakdzOsség tagja és vezetdje a belsd értékelésben és ellendrzésben akkor is részt
vehet, ha koznevelési szakértoként nem jarhat el. A szakmai munkakodzosség — az SZMSZ-ben
meghatarozottak szerint — gondoskodik a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak neveld-oktatd
munkajanak szakmai segitésér6l. A nevelési-oktatasi intézmény SZMSZ-e¢ a szakmai munkakdzosség
részére tovabbi feladatokat allapithat meg.

(3) A szakmai munkako6zosség feladatainak ellatidsara a pedagdgusok kezdeményezésére intézmények
kozotti munkakozosség is 1étrehozhato.

(4) Az 6vodaban, iskolaban, kollégiumban az azonos feladatok ellatasara egy szakmai munkakdzosség
hozhat¢ 1étre. Kiilon szakmai munkak6zosség mitkodhet a tagintézményben.

(5) A szakmai munkak6zdsséget munkakozosség-vezetd iranyitja, akit a munkakozosség javaslatara az
intézményvezetd biz meg legfeljebb ot évre.
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42. A sziil6 kotelességei és jogai

72. § (1) A sziil6 kotelessége, hogy
a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovdbba megadjon ehhez minden tdle elvarhato
segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulmanyi
elomenetelét,
b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének teljesitését,
¢) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi
méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A szilé gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6z0désére, nemzeti vagy etnikai hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat,
iskolat, kollégiumot. A gyermek — ha nem cselekvOképtelen — tizennegyedik életévének betoltésétdl a
sziil6 ezt a jogat gyermekével k6zosen gyakorolhatja.

(3) A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke 6vodaba
jératdsdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6ld torvényben meghatdrozottak
szerint — anyagi tamogatast kapjon.

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét. A
szil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét, ha a tanuldval foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz.
Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziildé nem tesz eleget, a jegyzd kotelezi a sziil6t
kotelezettségének betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék 1étrehozasat, és annak
munkajaban, tovabba a sziil6i képviselok megvalasztasaban mint valaszté és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

d) firasbeli javaslatdit a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestillet, az O6vodaszék,
iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot
napon belill az 6vodaszéktdl, iskolaszéktdl, kollégiumi széktdl legkésobb a tizendtddik napot kdvetd
elsd tilésen érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érint6 dontések meghozatalaban.

43. A sziiloi szervezet, az iskolaszék

73. § (1) Az 6vodaban, az iskolaban és a kollégiumban a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik
teljesitése érdekében, az intézmény mikddését, munkajat érint6é kérdésekben véleményezési, javaslattevo
joggal rendelkez6 sziil6i szervezetet (k6zosséget) hozhatnak 1étre.

(2) Az iskoldban a neveld és oktatd munka segitése, a nevelGtestiilet, a sziilok és a tanuldk, az
intézményfenntartok, tovabba az intézmény miikddésében érdekelt mas szervezetek egyiittmiikodésének
elémozditasara a sziilok, a nevelbtestiilet, az iskolai didkdnkorményzat azonos szdmu képvisel6jébol allo
iskolaszék alakulhat.

(3) A sziil6i szervezet és az iskolaszék mikddésének részletes szabalyait kiilon jogszabaly allapitja meg.
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44. A koznevelés kozfeladatai, a feladatellatasra kotelezettek

74. § (1) Az allam gondoskodik — az 6voda kivételével — az alapfeladatok ellatasarol.

(2) A koznevelési feladatokat az allam intézmény alapitasaval és fenntartdsaval vagy telepiilési
onkormanyzat intézményfenntartdi tevékenysége révén, tovabbd egyhazi vagy magénintézmény
fenntartojaval kotott koznevelési szerzodés utjan latja el. Az évodai nevelésrdl a telepiilési onkormanyzat
gondoskodik.

(3) Ha a korméanyhivatal, 6voda esetében a telepiilési dnkormanyzat valldsi, vilagnézeti szempontbol
elkotelezett nevelési, nevelési-oktatdsi intézmény fenntartojaval kotott koznevelési szerzodés utjan
gondoskodik a kdznevelési feladat-cllatasi kotelezettségérdl, a megallapodas megkotése nem mentesiti a
feladat-ellatasi kotelezettsége alol azon gyermekek tekintetében sem, akiknek a sziilei nem akarjak vallasi,
vilagnézetileg elkotelezett iskolaba jaratni gyermekiiket. Ezekre a sziil6kre, gyermekekre, tanulokra a
koznevelési szerzodés miatt a vallasi, vilagnézeti szempontbol semleges nevelésben, nevelés-oktatasban
vald részvételhez fiiz6d6 joguk érvényesitésében aranytalan teher nem harulhat. Aranytalan teher, ha a
nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest — a gyermek, a tanul6 életkorat
¢s sajatos nevelési igényeit figyelembe véve — 1ényegesen nehezebbek vagy jelentds koltségnovekedést
okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének.

(4) A kétezer fét meghalado lakossagszamu telepiilési onkormanyzat az alabbi koznevelési feladatokat
ellato intézmények fenntartadsat — a 75. § (1) bekezdés szerinti koznevelés-fejlesztési tervben foglaltakkal
0sszhangban — az allamtol koznevelési szerz6déssel atveheti:

a) éltalanos iskolai nevelés-oktatas,

b) kozépiskolai nevelés-oktatas,

¢) alapfokt miivészetoktatas,

d) kollégiumi ellatas,

e) azoknak a sajatos nevelési igényli gyermekeknek, tanuloknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi
ellatasa, akik a tobbi gyermekkel, tanuldoval nem foglalkoztathatok egyiitt.

(5) A (4) bekezdésben foglalt feladatot ellatd intézmény fenntartasanak atvétele esetében a telepiilési
onkormanyzat gondoskodik az atvett feladat tekintetében a felndttoktatas megszervezésérol is.

(6) A fovarosban a fovarosi onkormanyzat is atveheti a (4) bekezdés szerint a fenntartdi jogot, ha a
keriileti 6nkormanyzat az adott intézmény vonatkozasaban nem nyujtott be erre iranyul6 kérelmet.

(7) A nemzetiségi onkormanyzat a nemzeti és etnikai kisebbség altal lakott telepiilésen a nemzeti vagy
etnikai kisebbséghez tartozok 6vodai nevelésére és altalanos iskolai nevelés-oktatasara létrehozott
intézmény fenntartoi jogat koznevelési szerzédéssel atveheti az allamtol.

75. § (1) A kormanyhivatal a megye teriiletén miik6do helyi onkorméanyzatok véleményének kikérésével
és kozremukodésével feladat-ellatasi, intézményhaldzat-mitkodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet készit
— amelynek része a megyei szakképzési terv — a koznevelési feladatok megszervezéséhez sziikséges
dontései elokészitése céljabol. A telepiilési Onkormanyzat a koznevelés-fejlesztési tervhez adott
véleményéhez beszerzi a telepiilésen miikodé koznevelési intézmények nevelGtestiiletei, a koznevelési
intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében foglalkoztatottak kozossége (a
tovabbiakban: alkalmazotti k6zdsség), sziiloi €s didkszervezeteinek véleményét.

(2) A kormanyhivatal a koznevelés-fejlesztési tervet legalabb Gtévente értékeli és sziikség szerint
modositja.

(3) Az allami fenntartasu gyakorld nevelési-oktatasi intézményt, gyakorld szakszolgdlati intézményt
fenntartoja egyoldali nyilatkozata alapjan az intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal
felveszi a kdznevelés-fejlesztési tervbe.

(4) A kormanyhivatal a koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor beszerzi — a nemzeti, etnikai
kisebbséget érintd kérdésekben — az érintett telepiilési, teriileti és orszagos nemzetiségi onkormanyzat
egyetértését.

76. § (1) A koznevelési szerz0dés keretében a telepiilési 6nkormanyzat vallalja a pedagégusok és a
neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitdék illetményén és annak jarulékain felil jelentkezé Osszes
mukdodtetési koltség sajat forrasbdl torténd finanszirozasat. A telepiilési onkormanyzat vallalja az atvett
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intézmény épiilete 4llaganak megdvasat, az allagmegodvason tul jelentkezd rekonstrukcids, fejlesztési
koltségek fedezése mar nem kotelessége, de ehhez az allam palyazati uton tamogatast nyujt.

(2) A koznevelési szerz6dés érvényességének ideje alatt a telepiilési Onkormanyzat legalabb olyan
szinvonalon biztositja az intézmény fenntartasat, mint azt az allam az intézmény atvételének idején
biztositotta. E bekezdés alkalmazasaban a feltételek megvaltoztatasanak mindsiil:

a) a targyi feltételekben bekdvetkezo olyan valtozas, amelynek eredményeként rosszabb koriilmények
kozott valosul meg az oktatas,

b) a szakmai feltételekben bekovetkezd valtozas, amely az intézmény altal ellatott pedagodgiai
feladatok szamanak csokkenését eredményezi,

¢) az intézmény atvételekor a pedagodgiai program végrehajtasahoz sziikséges nevelé-oktatd munkat
segitd eszkozok és felszerelések hianya.

(3) A feltételek megvaltoztatasanak vizsgalatat hatdsagi ellendrzés keretében a kormanyhivataltol
kérheti az érintett sziil6i szervezet a neveldtestiilet. Ha bebizonyosodik a feltételek romlasa, a
korméanyhivatal

a) kotelezi az dnkormanyzatot az eredeti allapot helyreallitasara,

b) birsagot szab ki,

¢) az eredeti allapot helyreallitdsara iranyuld ismételt felszolitds eredménytelenségét kovetden a
szerzddést felbontja.

(4) A feliigyeleti birsagot az elkdvetett cselekmény sulyaval aranyosan kell kiszabni.

(5) Béarmely, a (2) bekezdésben meghatarozottaktdl eltérd, de intézmény-atszervezésnek mindsiild
fenntartoi dontéshez a kormanyhivatal egyetértése sziikséges.

(6) A telepiilési dnkormanyzattal kotott koznevelési szerzédés a 31. § (5) bekezdésében foglaltakon tiil
tartalmazza az intézmény felvételi korzetét, valamint az intézményvezeté megbizasi és a megbizas
visszavonasi fenntartéi jogrol valé lemondast az oktatdsért felelds miniszter javara. A telepiilési
onkormanyzattal kotott koznevelési szerzodés érvényességi ideje 6t év.

(7) Az atvett intézmény kotelezo felvételt biztositd intézmény a kormdnyhivatal egyetértésével, a
koznevelés-fejlesztési tervvel Osszhangban kialakitott felvételi korzetben. A tanulok felvételére
alkalmazni kell azokat a szabalyokat, amelyek az allami nevelési-oktatasi intézményekre vonatkoznak. Az
atvett intézményben a nevelés-oktatast, az alapfeladatokat, amelyek egy allami fenntartasti intézményben
is téritésmentesek, a gyermekek, tanulok szamara téritésmentesen kell biztositani.

(8) A szerzddés érvényességének ideje alatt az atvett intézmény épiilete — beleértve a székhelyen ¢és az
Osszes telephelyen talalhato épiiletet — nem idegenithetd el, nem adhaté bérbe, nem terhelheté meg, az
oktatasbol nem vonhatdé ki. Ha a szerz6désben foglalt feltételek teljesitését nem veszélyezteti, e
bekezdésben foglalt kotelezettség alol a szerzddést kotd kormanyhivatal felmentést adhat vagy
engedélyezheti az elidegenitést, hasznositast.

(9) Az onkormanyzat a szerz6dés megkdtésének idépontjdban az anyagi helyzetére vonatkozoan
elvégzett vizsgalat alapjan biztositani tudja a szerz0dés érvényességi ideje alatt a vallalt kotelezettségek
teljesitését.

45. Az agazati iranyitas, az oktatasért felel6s miniszter és a Kormany szabalyozasi feladatai

77. § (1) Az oktatasért felelds miniszter e torvényben meghatarozottak szerint ellatja a koznevelés
agazati iranyitasat. Az oktatasért felelds miniszter agazati iranyito hataskore kiterjed e torvény hatalya ala
tartozd valamennyi tevékenységre, fliggetleniil attl, hogy a tevékenységet milyen intézményben,
szervezetben latjak el, vagy ki az intézmény fenntartoja. A szakképzd iskolakban folyd szakképzés
tekintetében az iranyitasi hataskoroket a szakképzésrol szo16 torvény allapitja meg.

(2) Az oktatasért felel6s miniszter

a) rendszeresen, de legalabb otévenként értékeli — az altala Iétrehozott tanacs kozremiikodésével — az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és a Nat bevezetésével és alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalatokat, sziikség esetén kezdeményezi a Kormanynal a sziikséges modositast,
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b) ellendrzi a tankonyvkiadast és tankonyvforgalmazast, szabalyozza a tankonyvekkel kapcsolatos
tamogatasok rendszerét,

¢) gondoskodik — az orszagos pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol és az allami nevelési-oktatasi
intézmények szamara ingyenesen nyljtott pedagogiai-szakmai szolgaltatasok megszervezésérol,

d) gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményekben folydé pedagodgiai munka orszagos, térségi,
megyei, fovarosi szintli szakmai ellenérzésérol, értékelésérdl a hivatal kozremiikddésével,

e) miikodteti a KIR-t,

/) muikddteti az oktatasi jogok biztosanak hivatalat,

g) javaslatot tesz statisztikai adatszolgéltatasra,

h) jovahagyja az iskolak altal hasznalt bizonyitvanynyomtatvanyokat és a kiallitasuk alapjaul szolgalo
nyomtatvanyokat, engedélyezi eldallitasukat és forgalomba hozatalukat, tovabba jovahagyja a
kotelez6 taniigyi nyilvantartast felvaltd elektronikus adatnyilvantartast,

i) ellatja a teriiletfejlesztéshez kapcsolodo oktataspolitikai feladatokat.

(3) Az oktatasért felelés miniszter az altala vezetett minisztérium koltségvetésének a terhére orszagos és
térségi szakmai ellendrzést, pedagodgiai-szakmai mérések, atvilagitasok, elemzések készitését rendelheti el,
tovabba felkérheti a fenntartot, hogy a fenntartadsaban 1évd nevelési-oktatdsi intézményben végeztessen
torvényességi, szakmai ellendrzést, pedagogiai-szakmai mérést, atvilagitast, elemzést, és ennek
eredményérdl tdjékoztassa. Ha a fenntartd a felkérésnek nem tesz eleget, az oktatasért felel6s miniszter
intézkedésére a hivatal jar el.

(4) Az oktatasért felelds miniszter kezdeményezi a korméanyhivatalnal, hogy hataridé kittizésével hivja
fel az érintett telepiilési dnkormanyzatot a kdznevelési feladatainak ellatasaval osszefiiggd torvénysértés
megsziintetésére. Az oktatasért felelés miniszter, ha az egyhazi és maganintézmény miikodésével,
mukdodtetésével dsszefliggésben jogsértés megalapozott gyanuja meriil fel, tajékoztatja a kormanyhivatalt.

(5) A szakképzés iranyitasadval kapcsolatos hataskoroket az oktatasért felelés miniszter és a
szakképesitésért felelés miniszterek a szakképzésrél szolo torvényben meghatarozottak szerint
gyakoroljak.

(6) Az oktatasért felel6s miniszter kinevezi, valamint felmenti az oktatési jogok biztosat.

78. § (1) Az oktatasért felel6s miniszter koznevelés-fejlesztéssel kapcsolatos feladata

a) a koznevelés hosszu- és kozéptavu fejlesztési terveinek kidolgozasa,

b) az orszagos vizsgarendszer 1étrehozasa, mitkodtetése, fejlesztése és korszerusitése, ennek keretében
rendkiviili intézkedés meghozatala az érettségi vizsga megszervezésével, megtartasaval
Osszefiiggésben, ha az intézkedés megtétele nélkiil orszagos szinten veszélybe keriil az érettségi
vizsga jogszabalyok szerinti lebonyolitasa,

¢) a koznevelésben jelentkezé pedagodgiai problémak vizsgalata, pedagogiai megoldasok és eljarasok
kifejlesztése,

d) a pedagogusok, a koznevelési intézményvezetok ismereteinek megljitasdhoz sziikséges
tovabbképzés feltételeinek megteremtése, tovabba a koznevelés allami és Onkormanyzati iranyitasi
feladataiban kdzremtikodok tovabbképzésének segitése,

e) a kdznevelés-fejlesztési tervek eldkészitéséhez szakmai segitség nyujtasa,

) mikodteti az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés rendszerét, gondoskodik az ebben részt vevo
szakértok képzésérol és tovabbképzésérol, az ellendrzés altalanos tapasztalatainak feldolgozasarol és
nyilvanossagra hozatalarol,

g) nevelési-oktatasi programok kidolgozasa, kiadasa,

h) az érettségi vizsgaelndki és szakértdi tevékenység szakmai feltételeinek megteremtése, fejlesztése,
i) az orszagos pedagogiai-szakmai szolgaltatds, a nemzetiségi nevelés-oktatast segitd pedagogiai-
szakmai szolgaltatas rendszerének kiépitése, mitkodtetése,

Jj) az orszagos tanulmanyi verseny meghirdetése, tdmogatasa, a versenyszabalyzat kozzététele,

k) évenként orszagos és térségi mérési, értékelési feladatok elrendelése és a sziikséges feltételek
biztositésa.

(2) Az oktatasért felel6s miniszter szakmai feliigyeletet gyakorol a kdoznevelési rendszert érinté kdzponti
tamogatasok elosztasara iranyul6 palyazatok felett, kiilonos tekintettel azok pedagogiai tartalmara.
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(3) Az oktatasért felelés miniszter, az egészségiigyért feleldés miniszter programok kiadasaval,
palyazatok kiirasaval, tovabbképzés biztositasaval segiti a nevelési-oktatasi intézményekben folyo
egészségfejlesztési feladatok végrehajtasat.

(4) Az oktatasért felelds miniszter, a sportpolitikaért felelds miniszter programok kiadasaval, palyazatok
kiirasaval, pedagogus-tovabbképzés biztositasaval segitheti a mindennapos testnevelés feladatainak
végrehajtasat, a sportiskolak megalakulasat és miikodését.

(5) Az oktatasért felelés miniszter, a kornyezetvédelemért felelés miniszter kozds programok
kiadasaval, palyazatok kiirasaval segiti a kdrnyezeti nevelés, oktatas feladatainak végrehajtasat és az Erdei
Iskola Program, Erdei Ovoda Program, Z5ld Ovoda Program, Okoiskola Program megvalosulasat.

(6) Az oktatasért felelés miniszter, a kulturaért felelds miniszter kozos programok kiadasaval,
palyazatok kiirasaval segiti a kdzgylijtemények nevelési-oktatasi feladatainak végrehajtasat.

(7) Az oktatasért felelés miniszter, a honvédelemért felelés miniszter kozos programok kiadasaval,
palyazatok kiirasaval, pedagogus-tovabbképzés biztositasaval segiti a nevelési-oktatasi intézményekben
folyd honvédelmi nevelési feladatok végrehajtasat.

(8) Az oktatasért felelés miniszter harom évenként Osszehivja a didkparlamentet. A didkparlament a
didkok kozneveléssel kapcsolatos orszagos tdjékoztatd foruma, amely az eldterjesztésében attekinti a
tanuldi jogok érvényesiilését, és ajanlast fogadhat el, melyben megfogalmazza véleményét, javaslatat.

(9) Az oktatasért felel6s miniszter — ha enélkiil a sziikséges intézkedés megtételére nincs lehetdség — az
(1) bekezdés b) pontjaban foglalt rendkiviili intézkedései soran a vizsgaszabalyzatban, valamint a tanév
rendjében foglaltaktol — az adott {igy elintézéséhez sziikséges mértékben — eltérd modon is eljarhat. Az
oktatasért felelds miniszter dontését harom munkanapon beliill meghozza és kozzéteszi. Az oktatasért
felelés miniszter intézkedése a kozzététel utan azonnal végrehajthatd. Az oktatasért felelds miniszter
intézkedését elektronikus uton is kozzéteheti.

(10) Az oktatasért felelds miniszter — a vizsgaszabalyzatrol szol6 rendeletben meghatarozott feltételek
fennallasa esetén a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szold torvényben
szabalyozott eljaras keretében —

a) megvonhatja az iskolatol az érettségi vizsga, a szakmai vizsga megszervezésének, lebonyolitasanak
jogat,

b) megsemmisitheti az érettségi vizsga, a szakmai vizsga eredményét, valamint

¢) a kiallitott bizonyitvanyt érvénytelenné nyilvanithatja,

ha bebizonyosodik, hogy a vizsgat jogellenesen szervezték meg, bonyolitottak le, a bizonyitvanyt
jogellenesen allitottak ki, tovabba, ha az iskola nem rendelkezik a vizsga biztonsdgos megszervezéséhez
sziikséges feltételekkel.

(11) Az érvénytelenné nyilvanitott bizonyitvanyt be kell vonni és meg kell semmisiteni. Az oktatasért
felelés miniszter hatdrozatat — indokolas nélkiil — a Magyarorszag hivatalos lapja mellékleteként
megjelené Hivatalos Ertesitdben kozzéteszi. Az oktatasért felelds miniszter a szakmai vizsgival és a
szakképesitést tanusitd bizonyitvdnnyal kapcsolatos dontésének meghozatala el6tt beszerzi a
szakképesitésért felelos miniszter egyetértését.

(12) Az oktatasért felelds miniszter az Alaptorvényben meghatarozott rendkiviili allapot, sziikségallapot
esetén hatarozatban irja el a koznevelési intézmények mukddésével, mikddtetésével, a nevelési év,
tanitasi év megszervezésével kapcsolatos feladatokat. A miniszter elrendelheti a hatarozat azonnali
végrehajtasat. A hatarozat kozlése elektronikus Gton is torténhet.

46. Az oktatasért felel6s miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo egyes kozponti és teriileti feladatok

79. § (1) Az oktatasért felelds miniszter egyes kiilon jogszabalyban meghatarozott feladat és hataskoreit
az oktatasért felel6s miniszter koznevelési feladatkorében eljarod, kormanyrendeletben kijelolt kdzponti
hivatala utjan latja el.

(2) A kormanyhivatal hatdésagi ellendrzés keretében vizsgalja a koznevelési intézmény jogszabalyi
feltételeknek megfeleld miikodését.
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(3) A kormanyhivatal a hatdsagi ellendrzés soran feltart szabalytalansag megsziintetése érdekében a
kovetkez6 intézkedéseket teheti:

a) felhivja a kdznevelési intézmény vezetdjét a szabalytalansag megsziintetésére, és errdl tajékoztatja az
intézmény fenntartdjat,

b) eljarast kezdeményez a nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartasti intézmények esetén a kifizetd
szervnél a koltségvetési tamogatas feliilvizsgalatara, folyositasanak felfliggesztésére, sziikség esetén az
érintett gyermekek, tanulok masik nevelési-oktatasi intézménybe torténd atvételére, felvételére,

c) feliigyeleti birsagot szab ki, melynek dsszege nem haladhatja meg az egymillio forintot,

d) a semmisség megallapitdisa vagy a megtadmadhaté dontés érvénytelenségének megallapitasa
érdekében birdsagi eljarast indit.

(4) A feltigyeleti birsadgot az elkdvetett cselekmény sulyaval aranyosan kell kiszabni.

(5) A kormanyhivatal a hatdsagi ellenérzés soran a feliigyeleti birsag 6sszegének megallapitasanal

a) a jogsértés sulyossagat,

b) a jogsértésnek a koznevelési intézmény mitkodésére gyakorolt hatasat,

¢) a gyermekek, a tanulok, a sziilok érdekeinek sérelmét és az érintettek szamat,

d) a jogsértéssel okozott kart,

e) az intézkedése alapjaul szolgald adatok, tények, informacidk eltitkolasat és az arra irdnyulo
szandékot,

f) ajogsértd allapot fennallasanak idGtartamat, a jogsértés ismétlodését, gyakorisagat,

g) a jogsértés feltardsdban vald kozremikodést, a jogsértés kovetkezményeinek felszamolasa
érdekében tett intézkedéseket és az elért eredményeket, a karenyhités mértékét,

h) a vizsgalt id6szak alatt tobb kiilonboz6 jogsértés elkovetése esetén azok szamat és hatasat, az a)—g)
pontok szerinti feltételeket egyenként és 0sszességiikben mérlegelve

figyelembe veszi.

(6) Ha a kormanyhivatal a hatdsagi ellenérzés soran feltarja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény a
felvételi, atvételi kérelem elbiralasa soran megsértette az egyenld bandsmod kovetelményét, az érintett
szlld kérelmére megallapitja az ovodai felvétel, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony
létrejottét. A kormanyhivatal akkor hozhat hatarozatot a felvételi, atvételi kérelem targyaban, ha a kérelem
benyujtasatol szamitva kevesebb, mint szazoétven nap telt el. A kormanyhivatal hatarozatat az osztaly,
csoport maximalis létszdmhatarokat megallapité rendelkezésekre és az iskolai felvételi aranyokra
vonatkozo rendelkezésekre tekintet nélkiil végre kell hajtani. A kormanyhivatal mindaddig, amig az
érintett gyermek, tanuld az adott nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai felvételi jogviszonyban, tanuloi
jogviszonyban, kollégiumi tagsagi viszonyban all, sziikség szerint, de minden nevelési, tanitasi évben
legalabb egy alkalommal meggy6z6dik arrdl, hogy sériilt-e az egyenld banasmod kovetelménye a
nevelési-oktatasi intézményben.

(7) A kormanyhivatal (6) bekezdés alapjan hozott hatdrozata — fellebbezésre tekintet nélkiil —
végrehajthatd. A kormanyhivatal a (6) bekezdésben meghatarozott intézkedéssel egyidejlileg az egyenld
banasmod megsértése miatt az intézményvezetovel szemben szabalysértési eljarast indit.

80. § (1) Az oktatasért felel6s miniszter az orszagos mérési feladatok keretében gondoskodik a nevelési-
oktatasi intézményekben folyd pedagogiai tevékenység mérésérdl, értékelésérdl, a tanulok fizikai
allapotanak és edzettségének vizsgalatarol. Az alapkészségek, képességek orszdgos mérésének minden
tanévben ki kell terjednie a kdznevelés hatodik, nyolcadik és tizedik évfolyaman minden tanuld esetében
az olvasasi-szovegértési és a matematikai alapkészségek fejlodésének vizsgalatara. Az iskola vezetdje, a
tanuld és a pedagogus — jogszabalyban meghatarozottak szerint — vesz részt az orszagos mérés-értékelés
feladatainak végrehajtasaban.

(2) Az orszagos mérés, értékelés Osszesitett és intézményekre vonatkozd eredményét az oktatasért
felel6s miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan kozz¢ kell tenni, és a mérés, értékelés soran szerzett
intézményi szintli adatokat a tovabbi feldolgozhatosag céljabol hozzaférhetové kell tenni.

(3) Az orszagos mérés-értékeléshez kozpontilag elkészitett, mérési azonositoval ellatott dokumentum
alkalmazhat6, amelyen nem szerepelhet olyan adat, amelybdl a kitolté tanuld azonosithaté. A tanuloi
teljesitmény mérése és értékelése céljabol az orszagos mérés-értékelés soran keletkezett, a tanulok
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teljesitményének értékelésével kapcsolatos adatok feldolgozhatok, s e célbdl a mérési azonositoval ellatott
dokumentumok atadhatok a hivatal részére.

(4) Az atadott dokumentumhoz személyazonositasra alkalmatlan modon kapcsolni lehet az onkéntes
adatszolgaltatas utjan gy(jtott, a tanuld szocialis helyzetére, a tanulasi és életviteli szokasaira, a sziilok
iskolazottsagara, foglalkozasara vonatkozo adatokat. A hivatal a feldolgozott adatokat visszakiildi az
iskolanak.

(5) Az (1) bekezdés alapjan lefolytatott orszagos mérések, értékelések soran az érintett tanulonal minden
esetben azt a mérési azonositot kell alkalmazni, amelyet az altala els6 alkalommal kitoltott
dokumentumon alkalmaztak.

(6) Az adatokat a tanuloi jogviszony megsziinését kdvetd 6todik tanitdsi év végén tordlni kell. Az iskola
az Onkéntes adatszolgaltatdssal gylijtott adatokat a dokumentumoknak a hivatalnak t6rténé megkiildést
kdvetd harom munkanapon beliil torli.

(7) A személyazonositasra alkalmas modon tarolt adatok csak az iskolan beliil hasznalhatok fel, a tanuld
fejlédésének figyelemmel kisérése, a fejlodéshez sziikséges pedagogiai intézkedések kidolgozasa és
megvalositasa céljabol. A személyazonositasra alkalmas modon tarolt, a tanulo fejlédésének figyelemmel
kisérésére vonatkozo adatok a sziil6 egyetértésével atadhatok a pedagogiai szakszolgalat részére a tanuld
fejloddésének megallapitasaval kapcsolatos eljarasban torténd felhasznalas céljara.

(8) Ha a tanul6 atvétellel iskolat valt, adatait — beleértve a mérési azonositot is — a masik iskolanak
tovabbitani kell. Az iskola értesiti a hivatalt arrél, hogy a mérési azonositot melyik iskolanak kiildte
tovabb.

(9) A hivatal az orszagos mérés-értékelés soran feldolgozott adatokat a honlapjan az érintett tanulo és
sziil6je részére hozzaférhetové teszi.

81. § A kozépfoku iskola minden év oktober 31-¢éig értesiti az altalanos iskolat arrél, hogy az ott végzett
tanulok — a kozépfoku iskola elsé két évfolyaman — a tanitdsi év végén milyen tanulmanyi eredményt
értek el. A kozépfoku iskola megkiildi az altalanos iskolanak a tanuld nevét, oktatasi azonositdjat, tovabba
az elért tanulmanyi eredményeket. Az daltalanos iskola a megkiildott adatokat feldolgozza, és
személyazonositasra alkalmatlan mdédon az iskola honlapjan, annak hidnyaban a helyben szokasos moédon
nyilvanossagra hozza.

47. Az Orszagos szakértoi és érettségi vizsgaelnoki névjegyzék

82. § (1) Ha e torvény vagy a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly kdznevelési szakértd
igénybevételét irja eld, vagy szakérté igénybevételéhez jogkOvetkezményt allapit meg, koznevelési
szakértoként kizarolag az a személy veheté igénybe, valamint a jogszabalyban meghatarozott
jogkovetkezmények csak annak a személynek az igénybevételéhez fiizddnek, aki biintetlen eldéletii, nem
all a kdznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, és

a) felséfoku végzettséggel és pedagogus szakképzettséggel, pedagdgus-, vagy oktatdbi munkakdrben
szerzett tiz év szakmai gyakorlattal, tovabba pedagdgus-szakvizsgaval rendelkezik, valamint akit
pedagdgus-munkakorben foglalkoztatnak, vagy a pedagogus-munkakdrre sz6l6 jogviszonya,
munkaviszonya megsziinése ota tiz évnél kevesebb ido telt el, vagy

b) rendelkezik a hivatal engedélyével.

(2) Aki az (1) bekezdés a) pontja alapjan szakért6i tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre
iranyul6 szandékat a hivatalnak bejelenteni. A bejelentésben a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének
¢és folytatasdnak altalanos szabalyairdl sz6ld térvényben meghatarozott adatokon tul meg kell jel6lni a
bejelentd természetes személyazonosito adatait, szakteriiletét, lakcimét és munkahelyét.

(3) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben a koznevelési szakértdi tevékenység folytatasat a
hivatal annak engedélyezi, aki szakiranyt felséfoka végzettséggel és szakteriiletén szerzett tizéves
gyakorlattal rendelkezik, és szakteriiletének elismert képviselgje. A kérelemben meg kell jeldlni a
kérelmez6 természetes személyazonositd adatait, szakteriiletét, lakcimét és munkahelyét.

(4) A hivatal az (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti szakért6krol Orszagos szakértdi névjegyzéket vezet,
amely tartalmazza a koznevelési szakértdi tevékenység folytatdsdra jogosult személy természetes
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személyazonositd adatait, szaktertiletét, lakcimét és munkahelyét. A névjegyzékbdl kizardlag a szakértdi
tevékenység végzésére vald jogosultsag igazolasa céljabdl szolgaltathato adat.

(5) Az (1) bekezdés szerinti tevékenység folytatasat kiilon jogszabaly tovabbképzéshez vagy szakvizsga
letételéhez kotheti.

(6) A hivatal altal vezetett Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzék tartalmazza azok nevét,
szakterliletét, lakcimét és munkahelyét, akik érettségi vizsga vizsgaelnoki megbizast kaphatnak. Az
Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzékbe az vehetd fel, aki mesterfokozattal, a 3. melléklet szerint
kozépiskolaban pedagogus munkakor betoltéséhez sziikséges szakképzettséggel, valamint 10 év
kozépiskolai pedagégus munkakérben vagy pedagogusképzd felsGoktatdsi intézmény oktatoi
munkakorben szerzett gyakorlattal rendelkezik, tovabba részt vett a vizsgaelnoki feladatok ellatasahoz
sziikséges szakmai felkészitésben vagy tovabbképzésben.

(7) A (6) bekezdés szerinti névjegyzékbe nyilvanos palyazat utjan lehet felvételt nyerni. A palyazati
felhivast az oktatasért felelés miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban kézzé kell tenni. A
(6) bekezdés szerinti névjegyzékbe vald felvétel 6t évre szol. Szakképzés tekintetében a vizsgaelnoki
névjegyzek elkészitésérol és kiadasarol a szakképzésrol szo16 torvény rendelkezik.

(8) A nemzetiségi 6vodai nevelés, iskolai nevelés-oktatds, kollégiumi nevelés-oktatds tekintetében
koznevelési szakértdi feladatot és érettségi vizsgaelndki feladatot az lathat el, aki az (1) vagy a (6)
bekezdésben meghatarozott gyakorlatot a nemzeti, etnikai nevelésben, oktatasban szerezte.

(9) A hivatal — az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben az engedély visszavonasaval egyidejlileg —
eltiltja a koznevelési szakértdi tevékenység folytatasatdl vagy a vizsgaelnoki feladatok ellatasatol és torli
az Orszagos szakértdi névjegyzékbol, az Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzékbdl azt, aki a
tevékenységére vonatkozd, e torvényben vagy a felhatalmazasara kiadott jogszabalyban meghatarozott
szabalyokat sulyosan megszegi.

(10) A koznevelési szakértdi tevékenység (1) bekezdés b) pontja szerinti engedélyezése iranti kérelem
benyujtasaval egyidejlileg a kérelmez6 hatoésagi bizonyitvannyal igazolja azt a tényt, hogy biintetlen
elééletls, és nem all a kdznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltds hatalya
alatt, vagy kéri, hogy e tények fennallasara vonatkoz6 adatokat a biiniligyi nyilvantarté szerv a hivatal
részére — annak a koznevelési szakértdi tevékenység engedélyezése iranti kérelem elbiralasa céljabol
benyujtott adatigénylése alapjan — tovabbitsa. Az adatigénylés soran a hivatal a (11) bekezdésben
meghatarozott adatokat igényelheti a blinligyi nyilvantart6 szervtol.

(11) A hivatal az (1) bekezdés szerinti koznevelési szakért6i tevékenység gyakorlasanak idétartama alatt
lefolytatott hatosagi ellendrzés keretében ellendrzi azt is, hogy a kdznevelési szakértd biintetlen elééletii-e,
és nem all-e a kdznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt. A
hatosagi ellendrzés céljabol a hivatal adatot igényelhet a biliniigyi nyilvantartasi rendszerbdl. Az
adatigénylés kizarolag azon adatra iranyulhat, hogy a kéznevelési szakérto biintetlen elééletli-e, valamint a
koznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all-e.

(12) A (10) és (11) bekezdés alapjan megismert személyes adatokat a hivatal

a) az (1) bekezdés b) pontja szerinti kdznevelési szakértdi tevékenység engedélyezése iranti eljaras
jogerds befejezéséig, vagy

b) a (11) bekezdés szerinti hatosagi ellendrzés iddtartamara vagy a névjegyzékbol vald torlésre
iranyul6 eljarasban az eljaras jogerds befejezéséig

kezeli.

48. A fenntarto kotelezettségei és jogai

83. § (1) A harom vagy annal tobb nevelési-oktatasi intézményt fenntarto telepiilési dnkormanyzat
koznevelési ligyekkel foglalkozo bizottsagot 1étesit és mikddtet. A fenntartdi kotelezettségek teljesitésével
¢s jogok gyakorlasaval Osszefiiggd dontés-elokészitd munkdban a pedagdgus munkakor betdltésére
jogositdé — 3. melléklet szerinti — fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezd személynek kell
kozremiikodnie.

(2) A fenntartd
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a) e torvényben foglalt keretek kozott dont a koznevelési intézmény étesitésérdl, gazdalkodasi
jogkorérol, atszervezésérdl, megsziintetésérol, tevékenységi korének modositasarol,
b) dont a kdznevelési intézmény nevének megallapitasarol, az dvodaba torténd jelentkezés modjardl, a
nagyobb Iétszamu gyermekek egy idészakon beliili 6vodai felvételének idépontjarol, az 6voda heti és
éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,
¢) meghatarozza a koznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhetd téritési dij és tandij
megallapitasanak szabalyait, a szocialis alapon adhat6 kedvezmények feltételeit,
d) meghatarozza az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat,
e) ellendrizheti a koznevelési intézmény gazdalkodasat, miikodésének torvényességét, hatékonysagat,
a szakmai munka eredményességét, nevelési-oktatdsi intézményben tovabbd a gyermek- és
ifjasagvédelmi tevékenységet, a tanulo- és gyermekbaleset megeldzése érdekében tett intézkedéseket;
ha a fenntarté nem telepiilési onkormanyzat, a tanulo- és gyermekbalesetet jelenti a nevelési-oktatasi
intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnak,
1) a kodznevelési intézmény vezetdjének megbizasa, kinevezése, a megbizas visszavonasa, a jogviszony
megsziintetésének jogaval kapcsolatos, e torvényben foglalt korlatozd rendelkezések keretei kozott
gyakorolja a munkaltat6i jogokat a kdznevelési intézmény vezetdje felett,
g) jovahagyja a kdznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,
h) értékeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagogiai-szakmai munka eredményességét,
i) torvényességi szempontbol ellendrzi a pedagogiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t.

(3) A fenntartd
a) a koznevelési intézmény megsziintetésével,
b) atszervezésével,
¢) feladatanak megvaltoztatasaval,
d) nevének megallapitasaval,
e) vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonaséaval
Osszefliggd dontése eldtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét.

(4) A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontése el6tt ki kell kérni:
a) az intézmény alkalmazotti kozossége,
b) az iskolaszék,
¢) az iskolai sziil6i szervezet,
d) az iskolai diakonkorméanyzat,
e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevo intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyetértési
joggal — a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat, ennek hidnyaban az érintett orszdgos nemzetiségi
onkormanyzat,
J) szakkozépiskola és szakiskola esetén a févarosi, megyei gazdasagi kamara

véleményét.

(5) A (3)(4) bekezdésben meghatarozott vélemény kialakitdsdhoz minden olyan informaciot
hozzaférhetové kell tenni a véleményezési joggal rendelkezék részére, amely a fenntartéi dontés
meghozatalahoz rendelkezésére all. A vélemény kialakitasdhoz — az informaciok hozzaférhetové tételének
napjatol szamitva — legalabb tizenot napot kell biztositani az érdekeltek részére.

(6) Ha a fenntarté harom vagy annal tobb koznevelési intézményt tart fenn, a (3)—(4) bekezdés szerinti
véleményeztetési kotelezettségének — a nevelési-oktatdsi intézmény atalakitdsa, megsziintetése,
vezetdjének megbizasa és megbizasanak visszavonasa kivételével — eleget tehet ugy is, hogy a tervezett
intézkedésrol szolo tajékoztatdt az érintett koznevelési intézmény vezetdjének kiildi meg azzal, hogy a
helyben szokasos modon hozza nyilvanossagra, és hivja fel a (4) bekezdésben meghatarozottak figyelmét
arra, hogy a fenntarto tervezett intézkedésével kapcsolatos véleménytiket a (5) bekezdésben meghatéarozott
hatarid6 biztositasa mellett a kdznevelési intézmény vezetdjének kiilldhetik meg. A kdznevelési intézmény
vezetdje a véleményeket a véleményezési hataridd lejartat kovetd 6t munkanapon beliill megkiildi a
fenntartonak.
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(7) A magyar nyelvi el6készités, a kisebbség nyelvén folyd nevelés és oktatds iranti igényt a
korméanyhivatal évente koteles felmérni az érintett elsé dvodai nevelési évre, elsé iskolai évfolyamra
beiratkozni szandékozok korében az érdekelt telepiilési nemzetiségi Onkormanyzat €s az orszagos
nemzetiségi onkormanyzat bevonasaval.

84. § (1) A fenntartd a koznevelési intézmény részére 01j feladatot az ellatashoz sziikséges feltételek
biztositasaval allapithat meg.

(2) A fenntartd — a nevelési-oktatasi intézmény koltségvetésében — gondoskodik az iskolaszék, a sziiléi
szervezet, tovabba az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat mitkodési feltételeirdl.

(3) A fenntart6 tanitasi évben, tovabba — a julius-augusztus honapok kivételével — nevelési évben

a) iskolat nem indithat, tovabba iskolat, kollégiumot, 6vodat nem szervezhet at, nem sziintethet meg,
fenntartoi jogat nem adhatja at,

b) iskolai osztalyt, kollégiumi csoportot, 6vodai csoportot nem szerveztethet at, és nem sziintettethet
meg,

¢) az iskola, kollégium, 6voda feladatait nem valtoztathatja meg.

(4) A fenntartoi jog atadasanak tilalmara vonatkozo6 rendelkezéseket nem kell alkalmazni a fenntartd
jogutodlassal torténd megsziinésekor, az dnkormanyzatok szétvalasaval 0sszefiiggd vagyonmegosztaskor,
az egyéni vallalkoz6 halalakor, ha van, aki a tevékenység folytatasara jogosult.

(5) Az atszervezés tilalmara vonatkozo rendelkezést nem kell alkalmazni, ha a székhely, telephely
megvaltoztatasara azért keriil sor tanitasi évben, nevelési évben, mert a mar meglévo épiiletet, helyiséget,
teriiletet megfeleld idében nem lehetett birtokba venni, vagy a nevelési-oktatasi intézmény altal hasznalt
épiilet, helyiség, teriilet varatlanul alkalmatlanna valt a rendeltetésszer(i hasznalatra.

(6) Az egyhazi és mas nem allami, nem Onkormanyzati intézményfenntartd részére a kormanyhivatal
engedélyezheti a székhely, telephely valtozasat tanitasi évben, nevelési évben mas, elére nem lathatd
okbol is. Ha az egyhdzi és mas nem allami, nem dnkormanyzati intézményfenntarté harom éven beliil
masodszor kéri elére nem lathatdé okbol a székhely-, telephelyvaltozas engedélyezését, a
kormanyhivatalnak le kell folytatnia a 34. § (2) bekezdésében szabalyozott torvényességi ellendrzést.

(7) A fenntartd legkés6bb az intézkedés tervezett végrehajtdsa éve majusanak utols6 munkanapjaig
hozhat dontést

a) a nevelési-oktatasi intézmény fenntartoi joganak atadasaval,
b) a nevelési-oktatasi intézmény atalakitasaval, amely torténhet:
ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadas vagy dsszeolvadas,
bb) szétvalasztassal, amely lehet kiilonvalas vagy kivalas,
¢) a nevelési-oktatasi intézmény megsziintetésével,
d) az alapfoku miivészeti iskolaban a tanszak inditdsaval és megsziintetésével

kapcsolatban.

(8) A (7) bekezdésben fel nem sorolt egyéb atszervezésre vonatkozéd dontések hatarideje julius utolso
munkanapja.

(9) Az allami fenntartd az alapitd okirata szerint nemzetiségi 6évodai nevelésben, iskolai nevelés-
oktatasban, kollégiumi nevelésben kozremiikodé nevelési-oktatasi intézmény, tovabba az érintett
gyermekek, tanulok ellatasaban kdzremtikodo pedagogiai szakszolgalatot ellatd intézmény

a) létesitéséhez, megsziintetéséhez, atszervezéséhez, nevének megallapitasahoz,

b) koltségvetésének meghatarozasahoz és modositasahoz,

¢) az intézményben foly6 szakmai munka értékeléséhez,

d) SZMSZ-ének jovahagyasahoz,

e) pedagdgiai programjanak, pedagdgiai-miivelddési programjanak jovahagydsdhoz és
végrehajtasanak értékeléséhez,

f) vezetdjének megbizasahoz, megbizasanak visszavonasahoz

beszerzi az érintett telepiilési nemzetiségi onkormanyzat, térségi feladatot ellatd intézmény esetében a
teriileti nemzetiségi dnkormanyzat és orszagos feladatot ellatd kéznevelési intézmény esetén az orszagos
nemzetiségi onkormanyzat egyetértését.

59



85. § (1) A fenntartonak, ha egyetértési joga van a kodznevelési intézmény SZMSZ-e, hazirendje,
pedagdgiai programja tekintetében, az egyetértés kialakitasara harminc nap all rendelkezésre.

(2) A fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezet6t arra, hogy az
intézmény tevékenységérol atfogd modon beszamoljon.

(3) A fenntartd a honlapjan, annak hianyaban a helyben szokasos moédon nyilvanossagra hozza a
nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefliggd értékelését.

(4) A fenntartd kotelezettségeinek teljesitése, jogainak gyakorldsa nem sértheti a nevelési-oktatdsi
intézmény szakmai Onallosagat, az intézmény szakmai dontési hataskoreit, a koznevelési intézmény
vezetdjének munkaltatoi jogait, dontési jogositvanyait, beleértve a gazdasagi vezetd feletti munkaltatoi
jogokat.

49. A koznevelési intézmény ellendrzése

86. § (1) A koznevelési intézmény ellendrzése lehet
a) belso,
b) fenntartoi pedagogiai-szakmai,
¢) fenntartdi torvényességi,
d) hatdsagi,
e) az oktatasért felelés miniszter altal elrendelt orszagos és térségi pedagdgiai-szakmai,
f) orszagos pedagogiai-szakmai

ellendrzés.

(2) A koznevelési intézmény pedagdgiai-szakmai ellenérzésében — a (3) bekezdés b) pontjaban foglalt
kivétellel — koznevelési szakértd vehet részt. Szakképzd iskoldban folytatott pedagogiai-szakmai
ellenérzést szakmai szakért bevonasaval kell végezni.

(3) Ha a pedagogiai-szakmai ellen6rzés nemzetiségi feladatot ellatd koznevelési intézményben folyik

a) az ellenérzést a nemzeti, etnikai kisebbség nyelvét beszéld szakértd vezetheti, ha nincs ilyen
szakértd, a vizsgalatot nemzeti, etnikai kisebbség nyelvét beszéld pedagdgus bevonasaval kell
végezni,

b) a pedagogiai-szakmai ellendrzésrol értesiteni kell az orszagos nemzetiségi dnkormanyzatot, amely
a szakmai ellenérzésben részt vehet olyan szakiranyu felséfoka végzettséggel és szakteriiletén szerzett
tizéves gyakorlattal rendelkez6 delegéltjaval, aki szakteriiletének elismert képvisel6je.

(4) A pedagogiai-szakmai ellendrzés megkezdése elétt legalabb hét nappal az ellendrzés vezetdjének
egyeztetnie kell a koznevelési intézmény vezetOjével és azzal, aki az ellenérzést kezdeményezte, a
pedagogiai-szakmai ellendrzés id6tartamat, formajat, modszereit, az ellendrzés idépontjat, tovabba, hogy
az érdekeltek milyen médon nyilvanithatnak véleményt az ellendrzés megallapitasairdl. Az (1) bekezdés
e)-f) pontjaban meghatarozott esetben a pedagdgiai-szakmai ellendrzés megkezdése elbtt legalabb hét
nappal értesiteni kell a koznevelési intézmény fenntartojat, tajékoztatva arrdl, hogy a szakmai ellenérzés
lefolytatasanal jelen lehet.

(5) A pedagdgiai-szakmai ellen6rzés megallapitasait megkapja az, akit az ellendrzés érintett, tovabba az,
akinek a kezdeményezésére az ellendrzés indult, valamint a fenntart6. Ha az ellenérzés nemzetiségi
feladatot ellatd koznevelési intézményben folyik, a szakmai ellendrzés megallapitasait meg kell kiildeni az
érdekelt teleptilési nemzetiségi dnkormanyzatnak, valamint az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatnak.

(6) A fenntartoi pedagogiai-szakmai ellenérzés esetében az, aki az ellenérzés megallapitasaival nem ért
egyet, masik szakmai ellenérzés keretében kérheti annak feliilvizsgalatat.

(7) A fenntartéi szakmai ellenérzés esetében az értékelés eredményeképpen a fenntartd — ha az
intézkedésre nem 6 jogosult — megfelelé hatarid6 biztositasa mellett felhivja a koznevelési intézmény
vezetOjét, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

(8) A szakmai ellendrzés megallapitasait a személyiségvédelemre vonatkozd jogszabalyok
megtartasaval kell az érintett nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hidnyaban a helyben szokéasos
modon, tovabba az ellendrzést inditd honlapjan nyilvanossagra hozni.
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(9) Az (1) bekezdés c¢) pontjaban szabalyozott ellendrzés eredményeképpen a fenntartd felhivja a
koznevelési intézmény vezetdjét a jogszabalysértd dontés orvoslasara. Ha a felhivas nem vezet
eredményre, a jogszabalysérté dontést megsemmisiti, és a koznevelési intézmény vezetdjét 0j dontés vagy
az elmulasztott intézkedés meghozatalara utasitja. Nem alkalmazhatok az ¢ bekezdésben foglaltak, ha a
dontés meghozatala ota tobb mint egy év eltelt, vagy ha a dontést a birosag feliilvizsgalta, tovabba, ha a
dontés megsemmisitése johiszemiien szerzett és gyakorolt jogot sértene. Ezekben az esetekben a fenntartd
tajékoztatja a koznevelési intézmény vezetdjét megallapitasairol, és a helyes eljarasrol.

(10) A kdznevelési intézményben folyd torvényességi ellendrzésnél a (4)—(5) bekezdésben foglaltakat
alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy az elézetes egyeztetésre vonatkozé rendelkezéseket nem kell
megtartani, ha az az ellenérzés eredményességét veszélyezteti.

(11) A koznevelési intézményben szakmai ellendrzést végzd személynek €s a torvényességi ellendrzést
végz6 személynek, szervezetnek nincs dontési, intézkedési jogkore.

87. § (1) Az orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzés az intézményekben Gtévente ismétlodo,
értékeléssel zaruld vizsgalat. Szakképzé intézmények pedagogiai-szakmai ellenérzésébe sziikséges
bevonni a szakképesitésekért felelds miniszterek altal kijeldlendd intézményeket.

(2) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzést a hivatal szervezi a kormanyhivatal kozremikodésével.

(3) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés célja a pedagdégusok munkajanak kiilsd, egységes
kritériumok szerinti ellenérzése és értékelése a mindség javitdsa érdekében. Az ellendrzés kiterjed
fenntartotdl fiiggetleniil minden koznevelési intézményre.

(4) Az orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzés kiilonosen az ora- és foglalkozaslatogatds, a
megfigyelés, az interju és a pedagogiai dokumentumok vizsgalata modszereit alkalmazza. Az intézmény
ellendrzését legalabb harom, a jogszabalyi feltételek szerint kijelolt kdznevelési szakértébol alldo csoport
végzi. A szakért6i csoport intézkedésre nem jogosult, megallapitasait, javaslatat jegyz6konyvben rogziti.

(5) Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzésben az a kdznevelési szakértd vehet részt, aki a kiilon
jogszabalyban elGirt tovabbképzés kovetelményeit teljesitette. Az intézmény ellendrzésében részt vevod
szakérto kijeloléséhez a fenntartd egyetértése sziikséges.

(6) A koznevelési intézményben a munkaltatoi jogok gyakorlasa soran az orszagos pedagogiai-szakmai
ellenérzés eredményét figyelembe kell venni.

(7) Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés eredménye és az azt megalapozod dokumentumok a
fenntartd szamara a fenntartott intézmény vonatkozéasaban nyilvanosak.

50. A koznevelési rendszer finanszirozasa

88. § (1) A koznevelés rendszerének mitkodéséhez sziikséges fedezetet az allami koltségvetés és a
fenntartd hozzajaruldsa biztositja, amelyet az ellatottak téritési dijai, a tanulo altal igénybe vett szolgaltatas
dija, az e torvény szabalyai szerint tandij szedésére jogosult intézmény esetében a tandij, és a koznevelési
intézmény mas sajat bevétele egészithet ki.

(2) A koznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgald koltségvetési eldiranyzat Osszegét az éves
koltségvetési torvényben kell meghatarozni. A kodznevelés egyéb feladatainak ellatasahoz a kdzponti
koltségvetés tamogatast biztosithat.

(3) A kozponti koltségvetés a nem allami szerv altal fenntartott intézmény koznevelési feladatainak
ellatasdhoz koltségvetési hozzajarulast biztosit, melynek feltétele, hogy az intézmény a miikodési
engedélyben foglaltaknak megfeleléen végzi tevékenységét.

(4) A koltségvetési hozzajarulas 6sszege fedezi a nevelési-oktatasi intézmény €s a kotelezéen igénybe
veendd pedagogiai szakszolgalat ellatasahoz sziikséges pedagdgusok és a nevel-oktatd munkat
kozvetleniil segité alkalmazottak illetményét, munkabérét és ezek jarulékait. Nem allami fenntartast
szakképz6 iskola esetében a koltségvetési hozzajarulas igénybevételének feltétele, hogy a fenntartd
szakképzési megallapodast kdsson a kormanyhivatallal.

(5) Az egyhazi, valamint a nemzetiségi Onkormanyzati intézményfenntartok altal ellatott nevelési,
nevelési-oktatasi feladatok kozponti koltségvetési finanszirozésa az allami fenntartdsti intézményekre
vonatkozo altaldnos szabalyok alapjan, azokkal azonos mértékben torténik.
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89. § (1) Azon a telepiilésen, ahol legalabb nyolc 6vodaskort vagy nyolc als6 tagozatos kort gyermek
rendelkezik lakohellyel és a demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a 1étszam legalabb harom
¢vig fennmarad, tovabba ha a sziilok ezt igénylik, a telepiilési Onkormanyzat vagy a jegyzé
kezdeményezésére a kormanyhivatal gondoskodik arrol, hogy helyben miikddjék egy d6vodai vagy
egységes ovoda-bolcsddei csoport vagy az alsd tagozat feladatait ellato tagiskola.

(2) A fenntarté a kislétszamu fejleszté pedagdgiai osztalyt minden olyan iskolaban megszervezi, ahol
legalabb hét, az 56. § (1) bekezdésben meghatarozott ellatasra jogosult gyermek van. A Koznevelési
Hidprogramot a kormanyhivatal szakiskolaban szervezi meg.

(3) A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozok részére az 6vodai csoportot, iskolai osztalyt akkor is
meg kell szervezni, fenn kell tartani, ha ugyanazon kisebbséghez tartoz6 nyolc gyermek, tanuld sziiléje
kéri.

(4) Az éves koltségvetési torvényben kell meghatarozni annak a tdmogatasnak az 0sszegét, amelyet az
iskolafenntart6 kap a piaci aron forgalomba keriil tanuléi tankdonyvek megvasarlasanak tamogatasdhoz. A
tamogatas modjarol a nevelGtestiilet a tankonyvpiac rendjérdl szolo torvényben meghatarozottak szerint
dont. Az iskolanak a tankdnyvpiac rendjérél szol6 torvényben meghatarozottak szerint gondoskodnia kell
a téritésmentes tankonyvellatasrol.

(5) Az éves koltségvetési torvényben kell meghatarozni annak a tdmogatasnak az Gsszegét, amelyet a
fenntartd kap a gyermekek kedvezményes étkeztetésének megszervezéséhez, figyelembe véve a
gyermekek védelmér6l ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvényben meghatarozott normativ
kedvezményeket.

(6) Az e torvény alapjan a gyermek, tanulo részére biztositott 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas,
kollégiumi ellatas, pedagdgiai szakszolgalat, az ezekhez kapcsolodd barmilyen téritési dij, a tandij
elengedése, mérséklése, barmilyen téritési dij, tandij megfizetéséhez nyujtott tdmogatas, a természetben
nyujtott ellatds (tankonyv, segédkdnyv, étkezés, utaztatas) a koznevelési intézmény fenntartdjatol
fiiggetleniil, a személyi jovedelemado megallapitasanal adomentes szolgaltatasnak mindsiil.

51. Nemzetkozi vonatkozast rendelkezések

90. § (1) Magyarorszag teriiletén kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmény akkor mitkkddhet, akkor adhat ki
kiilfoldi bizonyitvanyt, ha abban az allamban, ahonnan szarmazik, az intézményt nevelési-oktatasi
intézménynek, az altala kiadott bizonyitvanyt pedig az ilyen nevelési-oktatdsi intézménynek megfeleld
bizonyitvanynak jogszeriien elismerik, €s az elismerést hitelt érdemléen bizonyitottak, feltéve hogy az
intézmény miikodése nem ellentétes az Alaptérvényben foglaltakkal. E rendelkezéseket a nemzetkozi
iskolak tekintetében is alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy az elismerést az intézményt akkreditalo
nemzetkozi szervezetnek kell kiadnia. A kiilfoldi nevelési-oktatasi intézményt az oktatasért felelds
miniszter — az intézmény fenntartdjanak kérelme alapjan — nyilvantartasba veszi és engedélyezi a
miitkodését.

(2) A kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmény alapitasara, az intézményben folyo neveld és oktatd munkara,
valamint annak ellenérzésére, a gyermekekkel, tanulokkal Osszefiiggd ligyekre és dontésekre annak az
allamnak az el6irasait kell alkalmazni, amelyik a nevelési-oktatési intézményt sajatjanak elismerte. A 34.
§ (2) bekezdésében meghatarozott térvényességi ellendrzést a hivatal latja el.

(3) Az (1) bekezdésben megjeldlt nevelési-oktatasi intézmény Magyarorszagon nemzetkozi szerzodés
alapjan is 1étrejohet és mikodhet. A nemzetkozi szerz6dés alapjan létrejott és mitkodo nevelési-oktatasi
intézményeket az oktatasért felelés miniszter hivatalbol felveszi a nyilvantartasba. A nemzetkozi
szerz6dés alapjan létrejott és mikodd nevelési-oktatasi intézményeknek — a (2) bekezdésben
meghatarozott — torvényességi ellendrzésére vonatkozo rendelkezéseket a nemzetkodzi szerz6dés eltérd
rendelkezésének hianyaban kell alkalmazni.

(4) Ha a miikodés helye szerinti allam bels6 joga vagy nemzetkdzi szerz8dés ezt lehet6vé teszi, magyar
koznevelési intézmény kiilfoldon az oktatasért felelés miniszter engedélyével alapithato. Ha a magyar
nevelési-oktatasi intézmény székhelye kiilfoldon, magyar kiilképviseleten van, az oktatasért felelds
miniszter veszi nyilvantartasba, és ellatja a torvényességi ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat.
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(5) A kiilfoldon miikddé magyar nevelési-oktatdsi intézmény létesitéséhez és mitkodéséhez adott
engedélyben meg kell hatarozni az alapitas és miikodés feltételeit. A kiilfoldon miikodé magyar nevelési-
oktatasi intézményt az oktatasért felelds miniszter nyilvantartasba veszi és gyakorolja a 34. § (2)
bekezdésében meghatarozott jogkoroket.

(6) Az a kiilfoldi kéznevelési intézmény, amelyet abban az allamban, ahonnan szarmazik, nevelési-
oktatasi intézménynek nem ismerték el, Magyarorszag teriiletén csak akkor miikodhet, ha az oktatasért
felel6s miniszter nyilvantartasba vette.

(7) A kulfoldi koznevelési intézmény, a nemzetkozi iskola fenntartdjaval az oktatasért felelés miniszter
kothet koznevelési szerzodést.

(8) Az e §-ban szabalyozott kdznevelési intézmények kotelesek bejelentkezni a KIR-be és adatot
szolgaltatni szamara.

(9) A Magyarorszag teriiletén tartézkodé menedékesek gyermekei részére az oktatasért felel6s miniszter
— az idegenrendészetért ¢s menekiiltiigyért felelés miniszter egyetértésével — ideiglenes milkodési
engedély kiadasaval engedélyezheti nevelési-oktatasi intézmény miikodését a 90. § (1) bekezdésben
meghatarozott feltételek hianyaban is, ha mikodése nem ellentétes az Alaptorvényben foglaltakkal. Az
ideiglenes mikodési engedély egy évre szol és tobb alkalommal is meghosszabbithato. Az ideiglenes
mikddési engedély iranti kérelmet az idegenrendészetért ¢s menekiiltiigyért felelds miniszter nyujtja be.
Az ideiglenes miikddési engedély kiadasaval egyidejlileg a nevelési-oktatasi intézményt nyilvantartasba
kell venni. Az ideiglenes miikddési engedélyben az oktatasért felelés miniszter tudomasul veszi, hogy az
ideiglenes menedéket ¢élvezék Magyarorszag teriiletén gyermekeik részére megszervezték az ovodai
nevelést vagy iskolai nevelés-oktatast. Az ideiglenes miikddési engedély nem jelenti annak elismerését,
hogy a nevelési-oktatasi intézmény megfelel azon orszag eldirdsainak, ahonnan az ideiglenes menedéket
¢lvezOk Magyarorszag teriiletére érkeztek, tovabbad nem jelenti az iskola altal kiallitott bizonyitvany
Magyarorszag részérol torténd elismerését.

91. § (1) Magyar allampolgar engedély nélkiil folytathat tanulmanyokat kiilfoldon és tankotelezettségét
kiilfoldi nevelési-oktatasi intézményben is teljesitheti.

(2) A tankoteles tanuld tanulmanyainak kiilfoldon torténd folytatdsat — a tankoteles gyermek
nyilvantartasa céljabol — be kell jelenteni a lakohely, ennek hidnyaban tartozkodasi hely szerint illetékes
telepiilési Onkormanyzat jegyz6éjének, vagy, ha a tanuld mar hazai iskolaba beiratkozott, az iskola
igazgatojanak.

(3) A kiilfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanuldi jogviszonya sziinetel.

92. § (1) A nem magyar allampolgar kiskorti akkor valik 6évodai ellatasra jogosultta, tovabba akkor
tankoteles Magyarorszagon, ha

a) a menedékjogrol szolo térvény rendelkezései szerint a magyar allampolgarokkal azonos jogok
illetik meg,

b) a szabad mozgas és tartdozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazdsardl és tartdzkodasarol
sz6106 torvény szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogat Magyarorszagon gyakorolja,

¢) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szold torvény hatalya ala
tartozik és bevandorolt vagy letelepedett jogallasi vagy Magyarorszag teriiletén valo tartozkodasra
jogosito engedéllyel rendelkezik.

(2) A feltételek meglétét a tanuld nevelési-oktatasi intézménybe torténd felvételénél igazolni kell.

(3) A nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel az (1) bekezdésben meghatarozott
feltételeknek, az 6vodai nevelést, és — ha a magyar jog szerinti tankoteles kort eléri — az iskolai nevelés-
oktatast, a kollégiumi nevelést, a pedagogiai szakszolgélatokat a tankotelezettség fennallasa, tovabba a
tankdtelezettség ideje alatt megkezdett és a tankodtelezettség megsziinése utan folytatott tanulméanyok alatt
a magyar allampolgarokkal azonos feltételekkel veheti igénybe.

(4) Az (1) bekezdés a) pontjaban felsoroltak az elismerés iranti kérelem benyujtasatol kezdddden
gyakorolhatjak a (3) bekezdésben meghatarozott jogokat.

(5) A (3) bekezdésben szabalyozott jog az (1) bekezdés b), ¢) pontjaban meghatarozottak alapjan akkor
gyakorolhatd, ha a sziild harom honapot meghalado tartozkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik és
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keresdtevékenységet folytat. E rendelkezéseket az érintett hézastarsa és gyermeke tekintetében is
alkalmazni kell.

(6) Az a nem magyar allampolgar, aki az oktatasért felelés miniszter meghivolevelével rendelkezik, a
meghivolevélben meghatarozott ellatast a magyar allampolgarokkal azonos feltételek szerint veheti
igénybe.

(7) Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik az (1)—(6) bekezdésben foglaltak hatalya ald — ha
nemzetkozi szerzodés vagy jogszabaly masképpen nem rendelkezik — az dvodai, iskolai és kollégiumi
ellatasért, tovabba a pedagdgiai szakszolgélat igénybevételéért dijat fizet. A dij nem haladhatja meg a
szakmai feladatra juto folyd kiadasok egy tanuldra juté hanyadat. A kdznevelési intézmény vezetdje a
dijat a fenntart6 altal meghatarozott szabalyok alapjan csokkentheti vagy elengedheti.

(8) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyek dvodai neveléséhez, iskolai nevelés-oktatasahoz az
oktatasért felel6s miniszter nevelési-oktatasi programokat ad ki.

(9) A kiilfoldon megkezdett és befejezetlen tanulmanyok a magyar kdznevelés iskolarendszerében
folytathatok. A tanulmanyok beszamitasarol, tovabba a tanulo felvételérdl az iskola igazgatdja dont.

(10) Ha a beszamitas kérdésében az iskola igazgatoja nem tud donteni, beszerzi az oktatasért felelds
miniszter, szakképzés esetén a szakképesitésért felelds miniszter véleményét.

93. § Ha a koznevelés rendszerében kidllitott okiratot kiilf6ldon kivanjak felhasznalni, azokat
hitelesiteni kell, megfeleld feliilhitelesitéssel kell ellatni, feltéve, hogy nemzetkozi szerz6dés masképpen
nem rendelkezik. A hitelesitést az iskola fenntartdja, telepiilési onkormanyzat altal fenntartott iskola
esetén a jegyz0 végzi el, és az oktatasért felelds miniszter, a kiilpolitikaért felelés miniszter és az okirat
felhasznalasa szerinti allam magyarorszagi kiilképviselete hitelesiti feliil.

52. Felhatalmazo rendelkezések

94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelds miniszter, hogy
a) a koznevelési intézmények mikodésének szakmai szabalyait, a tanév rendjét, a kdznevelési
intézmények vezetdi megbizasaval kapcsolatos eljarast; a koznevelési intézmények névhasznalataval,
cimerhasznalataval, a tanulok felvételével kapcsolatos kérdéseket, a didkkorok, didkonkormanyzatok
mikodésére vonatkozd részletes szabalyokat, didksport-egyesiiletek és a nevelési-oktatasi
intézmények kapcsolatat, az 6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, sziiléi szervezet miikodésének
részletes szabalyait, a kdznevelési intézmények tligyintézésének, iratkezelésének altalanos szabdlyait,
valamint a taniigyi nyilvantartasokat, az adatkezelés rendjét, a tanulo- és gyermekbalesetek
megel6zésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a balesetek kivizsgalasaval, nyilvantartasaval és
jelentésével 6sszefliggd tevékenységet,
b) az agazati mindségpolitikai feladatok ellatasanak, az orszdgos mérési feladatok szervezésének, a
tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésével kapcsolatos feladatokat, a teljesitmény
értékelésének rendjét és elveit,
¢) a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve, a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai
oktatasanak irdnyelve, a Két tanitasi nyelvii iskolai oktatas iranyelve, a Sajatos nevelési igényli
gyermekek ovodai nevelésének irdnyelve, a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve, a Kollégiumi nevelés orszdgos alapprogramja, a kerettantervek, tovabba az Alapfoku
mivészetoktatas kovetelményei és tantervi programja kiadasat és bevezetését,
d) a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésével és oktatasaval, tovabba a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekekkel kapcsolatos szakértdi vélemény elkészitésével
Osszefliggd eljarast, a szakértdi bizottsag miikodését, az orszagos €s mas szakértdi és rehabilitacios
tevékenységet, az utazd gydgypedagogusi haldzat megszervezésének és miikodtetésének részletes
szabalyait,
e) az ovodai nevelésben valo kotelezd részvétel, a tankotelezettség, a fejlesztd nevelés, fejlesztd
nevelés-oktatas teljesitésével kapcsolatos feladatokat, a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos egyes
kérdéseket és — az allamhaztartasért felelds miniszterrel egyetértésben — a tanuldkat megilletd
juttatasokat, kedvezményeket,
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/) az egységes Ovoda-bolcsdde létesitésének feltételeit, a létesités és miikddés, a nevelésben valod
kozremiikodés szakmai szabalyait és a harmadik életéviiket be nem toltott gyermekek felvételének
feltételeit,

g) az egyhazi és maganintézmény mikodése megkezdéséhez sziikséges engedély kiadasanak részletes
szabalyait és az azzal kapcsolatos mellékleteket, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasok ellatasaban valo kdzremiikodés feltételeit,

h) az iskolai felvételi eljaras rendjét, az iskolai vizsgaztatds rendjét, a pedagodgiai szakszolgalat
megszervezését, a pedagogiai szakszolgalat igénybevételének rendjét, a pedagogiai szakszolgalatot
ellatd intézmény mikodését; a nevelési-oktatasi intézmények részvételét és feladatait a pedagogiai
szakszolgalatok ellatdsdban, az ¢érintett gyermekek, tanulok nevelésében és oktatdsdban, a
szakvélemény elkészitését, az ellenérzés rendjét, a pedagdgiai szakszolgalattal kapcsolatos jegyzoi
eljaras inditasaval osszefliggd kérdéseket, az eljaras inditasara jogosultak korét, azokat a feltételeket,
amikor a pedagdgiai szakszolgalat igénybevételéért ellenszolgaltatds kérhetd, a pedagdgiai
szakszolgalatot ellatd intézmények és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekben
torténd foglalkoztatashoz és a vezetdi megbizashoz sziikséges képesitési kovetelményeket, a
kormanyhivatal egyhazi és magéanintézmények engedélyezési eljarasaval Osszefiiggd, valamint a
torvényességi ellendrzésiikkel kapcsolatos szakmai szabalyokat, az egyes szolgaltatasokkal
Osszefliggd igazgatasi szolgaltatdsi dij megallapitasdnak rendjét, mértékét, a megallapitott Osszeg
befizetésének szabalyait, a befolyt 6sszeg felhasznalasanak kérdéseit, tovabba a vizsgaztatassal, a
szakértdi és mas szolgaltatd tevékenységgel kapcsolatos dijazas megallapitasanak kérdéseit,

i) az ‘érettségi vizsga kivételével a vizsgdk rendjét, tovabba az ‘érettségi vizsga
vizsgakdvetelményeinek kiadasat,

J) a tankonyvvé nyilvanitas feltételeit és rendjét, valamint eljarasat, a tankonyvjegyzék elkészitését és
kiadasat, a tankonyvjegyzékre valo felkeriilés feltételeit és eljarasat, a tankonyvjegyzékre keriiléssel
kapcsolatos arkorlatot, a tankonyvjegyzékbdl vald torlés rendjét és eljarasat, a tankdnyvtamogatas
rendjét, a nem iizletszer(i tankonyvforgalmazast, a kotelez6 eszkoz- és felszerelési jegyzék kiadasat, a
kerettantervek, nevelési-oktatasi program jovahagyasanak rendjét, valamint az e pontban felsorolt
eljarasokkal 0sszefiiggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitdsanak rendjét, mértékét, a megallapitott
Osszeg befizetésének szabalyait, a befolyt 6sszeg felhasznalasanak kérdéseit,

k) az oktatasi jogok biztosa hivatalanak feladatait és miikodésének szabdlyait,

) a 82. § szerinti kdznevelési szakértdi és érettségi vizsgaelnoki tevékenység folytatasanak részletes
feltételeit, a koznevelési szakértdi tevékenység 82. § (1) bekezdés a) pontja szerinti bejelentésének,
illetve a 82. § (1) bekezdés b) pontja szerinti engedély kiadasanak, valamint az Orszagos szakértoi
névjegyzékbe, az Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzékbe torténd felvétel részletes eljarasi
szabalyait és a kdznevelési szakértdi, az érettségi vizsgaelnoki tevékenység folytatasanak szakmai
feltételeit, a koznevelési szakértdk ¢és a vizsgaelnokok tovabbképzését és a tovabbképzési
kotelezettség elmulasztasanak kovetkezményeit, valamint az Orszagos szakértdi névjegyzék és az
Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzék személyes adatot nem tartalmazo adattartalmat és a
névjegyzékek vezetésére vonatkozo részletes eljarasi szabalyokat, az e pontban felsorolt eljarasokkal
Osszefliggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak rendjét, mértékét, a megallapitott Gsszeg
befizetésének szabalyait, a befolyt 6sszeg felhasznalasanak kérdéseit,

m) a kdzneveléssel Gsszefliggd feladatok ellatasat szolgalo képzéseket,

n) az orszagos szaktanacsadoi tevékenység keretében megszervezésre keriil, nem tantargyhoz, nem
szakteriilethez ko6t6d0 szaktandcsado6i feladatokat, azok megszervezését, valamint az orszagos
szaktandcsadoi tevékenységhez kapcsolddd tovabbi szakmai kovetelményeket, a nem tantargyhoz,
nem szakteriilethez kotdd6 orszadgos szakmai szolgéltatasok korét, teriileteit, megszervezését, az
orszagos pedagogiai-szakmai szolgaltatasban valo részvétel feltételeit, az allami koznevelési
kozfeladat-ellatas keretében pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat nyjto intézmény kijelolését,

0) azokat a feltételeket, amelyek fennallasa esetén a kereset-kiegészitést meg kell allapitani, valamint
a kereset-kiegészités legkisebb Gsszegét,
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p) a hivatal altal szervezett orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés mikodési rendjét,
lebonyolitasanak szabalyait, az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben részt vevé szakértok
tevékenysége folytatasanak szakmai feltételeit,
g) az alkotoi szabadsag igénybevételének részletes szabalyait,
r) a tanév, ezen belill a tanitasi év rendjét, a tanév szervezésével kapcsolatos feladatokat, igy
kiilonosen a tanév kezdd és befejezo napjat, azt az idészakot, amelynek keretében az iskolai nevelés és
oktatas folyik, a tanitasi sziinetek szervezésének iddszakat és iddtartamat, a felvételi kérelmek
elbiralasanak, az érettségi vizsga €s a szakmai vizsga idOszakat,
s) az orszagos tanulmanyi verseny szabalyzatat,
t) a Koznevelési Hidprogramban folytatott képzéshez sziikséges nevelési-oktatasi programokat, a

Koznevelési Hidprogramba torténd bekapcsolodas részletes szabalyait

rendeletben allapitsa meg.

(2) Az oktatasért felelés miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott jogkorét
a) a szakképzés tekintetében a szakképesitésért felelds miniszterrel,
b) az (1) bekezdés h), j) és ) pontja szerinti egyes szolgaltatasokkal Osszefliggd igazgatasi
szolgaltatasi dij tekintetében az adopolitikaért felelds miniszterrel

egyetértésben gyakorolja.

(3) Felhatalmazast kap
a) a honvédelemért felel6s miniszter, hogy a Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi szerv
iranyitasaért felelds miniszter, hogy a rendvédelmi szerv miikddésének sajatossagaira tekintettel — az
oktatasért felelos miniszter egyetértésével — a tanuldk jogaira és kotelességeire, a pedagdgusok
végzettségére és szakképzettségére, jogaira és kotelességeire, az intézményvezetd megbizasara
vonatkozo eltéré rendelkezéseket, a tanuldi jogviszony Iétesitéséhez sziikséges egészségiigyi
kovetelményeket, palyaalkalmassagi kovetelményeket, valamint ezek megallapitasanak rendjét, a
fenntartoi iranyitasi jog ellatasaval valé megbizast,
b) az egészségiigyért felelés miniszter, hogy az oktatasért felelés miniszter egyetértésével a tanulok
rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezését, ennek keretében kiillondsen az dvodaba jaro
gyermek, valamint a tankdtelezettség végéig az altalanos iskolaba, kozépfoku iskoldba jard tanuld
évenkénti legalabb egyszeri fogaszati, szemészeti és altalanos szlirévizsgalaton vald részvételének
részletes szabalyait
rendeletben allapitsa meg.

(4) Felhatalmazas kap a Kormany, hogy
a) az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak bevezetését és kiadasat,
b) a Nemzeti alaptanterv bevezetését és kiadasat,
¢) az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak bevezetését és kiadasat,
d) a diakigazolvéany kiadasaval és hasznalataval kapcsolatos kérdéseket,
e) a pedagogusok fovarosi, megyei allandd helyettesitési rendszerének 1étrehozasat és miikodtetését,
/) a pedagogus-szakvizsga bevezetését, a pedagodgus-tovabbképzés rendszerét, a tovabbképzésben
résztvevok juttatasait, kedvezményeit; a pedagdgus-tovabbképzés programjanak, az érettségi vizsga
vizsgatargyai jovahagyasi eljarasanak részletes szabalyait, a pedagdgus-tovabbképzési programok
akkreditacidjanak feltételeit és eljarasi rendjét, az akkreditalt tovabbképzés inditasaval Osszefiiggd
adatszolgaltatas szabalyait, tovabba a tovabbképzések nyilvantartasanak rendjét, a tovabbképzés
mindségbiztositasanak, ellendrzésének rendjét, az ellendrzés soran feltart hidnyossagok, a
mindségbiztositds kovetelményeinek megszegése esetén alkalmazhatd jogkdvetkezményeket, az e
bekezdésben meghatarozott eljarasokkal kapcsolatos igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak
rendjét, mértékét, a megallapitott Osszeg befizetésének szabalyait, a befolyt Osszeg felhasznalasanak
kérdéseit,
g) a pedagogusok elémeneteli rendszerét, az egyes fokozatokba torténd besorolashoz sziikséges
kovetelményeket, a mindsito vizsgat és a mindsitési eljarast lefolytato bizottsag mitkodését, a szakmai
kritériumokra vonatkozo részletes rendelkezéseket, a mindsit vizsga €s a mindsitési eljarasok soran
adhaté mindsitések feltételeit, a mindsitésekhez kapcsolodd fokozatokhoz és ezen belill az egyes
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fizetési kategoridkhoz tartozd garantdlt illetményt, valamint az agazati, szakmai sajatossagokra
tekintettel a 8. mellékletben meghatarozott keretek kozott az illetménypotlék és a kereset-kiegészités,
a jutalom megallapitasanak részletes szabalyait, a megismételt mindsitd vizsga €s mindsitési eljarasok
koltségét, valamint az ezért kérhetd dij mértékét, befizetésének szabalyait, a nevelési-oktatasi
intézményekben elrendelhetd rendkiviili munkavégzés, az iigyelet és készenlét elrendelésének
feltételeit, az ligyelet és az lgyelet alatt elrendelt munkavégzés dijazasat is magaban foglalo
atalanydijazas megallapitasanak szabalyait és mértékét, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek,
tanulok sziilei iskolai végzettséggel Osszefliggd Onkéntes nyilatkozatanak kérdéseit, valamint az
igazgatotanacs munkaltatoi jogositvanyait,

h) a kdznevelés informacids rendszerének 1étrehozasat, miikodtetését, az informacios rendszer részére
torténd adatszolgaltatas rendjét,

i) a pedagbgusigazolvany igénybevételének feltételeit, az igazolvany kiadasanak és kezelésének
szabalyait,

J) az egyhazi és maganintézményeket megilleté — a koltségvetésrol szold torvényben meghatarozott —
allami hozzajarulasok megallapitasanak, folyositasanak, elszamolasanak rendjét, az igényléssel,
elszamoldssal, felhasznalassal 6sszefiiggd adatszolgaltatast, tovabba az ellendrzés rendjét, valamint az
egyhazi és a kisebbségi onkormdanyzati fenntartét megilletd kiegészité tamogatas igénylésének, a
jogosultat megilletd kiegészitd tamogatds megallapitdsanak rendjét, a barmely jogcimen
megallapitasra keriil6 kiegészitd tdmogatas igényléséhez sziikséges adatszolgaltatast és a kiegészitd
tdmogatas folydsitdsanak, elszamolasanak rendjét, az igényléssel, elszamoldssal, felhasznalassal
Osszefiiggd ellenérzés rendjét, a kiegészitd tamogatas megallapitasdhoz sziikséges kormanyhivatal
altali, tarsulasi tanacs elnoki adatszolgaltatast,

k) az oktatasért felel6s miniszter egyes feladat- és hataskoreit ellaté kdzponti hivatal és az altal ellatott
feladat-és hataskorok kijelolését,

/) a kormanyhivatal kdznevelési feladatkore ellatasaval kapcsolatos illetékességi szabalyokat,

m) az érettségiben részt vevo pedagdgusok dijazasaval kapcsolatos kérdéseket, az érettségi vizsgan
vald részvétellel Osszefiiggd — a hivatal altal megallapithaté — vizsgadij megallapitasanak elveit, a
didkigazolvany, a pedagogusigazolvany kiallitdsaval Osszefliggd igazgatasi szolgaltatasi dij
megallapitasanak, befizetésének és felhasznalasanak kérdéseit, a koznevelés informacids rendszerével
Osszefliggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak és befizetésének rendjét, a befolyt Osszeg
felhasznalasanak rendjét, a pedagdgusigazolvany igénylésével kapcsolatos igazgatasi szolgaltatasi dij
megallapitasanak és beszedésének, befizetésének rendjét, valamint a befolyt dsszeg felhasznalasanak
rendjét, a pedagodgus-tovabbképzéssel kapcsolatos akkreditacids eljarassal Osszefiiggd igazgatasi
szolgaltatasi dij, egyes szolgaltatd tevékenységgel Osszefliggd dijazds megallapitasanak rendjét, a
befolyt 0sszeg felhasznalasat, illetéleg a befizetés rendjét, a pedagdgus 0sztondij alapitasat,

n) az éallami kdznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként résztvevo szerv kijelolését, a telepiilési
onkormanyzati fenntartasu koznevelési intézmények fenntartoi joga allam altali atvételének, az allami
fenntartassal 0sszefiiggd adatvaltozasok KIR-ben torténd atvezetésének részletes szabalyait,

o) az allami fenntartasi intézmény fenntartdi kotelezettségeinek és jogainak atvétele céljabol a
telepiilési Onkormanyzattal kothetd koznevelési szerzédés megkotéséhez sziikséges, a telepiilési
onkormanyzat anyagi helyzetének vizsgalatara vonatkozo részletes szabalyokat, a telepiilési
onkormanyzat altal koznevelési szerz6dés alapjan fenntartott intézmény miikodésének targyi, szakmai
feltételeiben bekovetkezo valtozas vizsgalatdnak részletes szabalyait,

p) atéritésmentes, a téritési dij, valamint tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok korét,

q) az e torvényben foglalt birsdgok kiszabasara jogosult hatosag vagy hatdsdgok kijelolését, a
kozigazgatasi birsaggal stjtandd jogszabalysértések esetén kiszabhatd birsagok Osszegét, a birsag
kiszabasanak részletes szabalyait, valamint a beszedett birsag felhasznalasat

rendeletben allapitsa meg.
(5) A (4) bekezdés a)—) és f) pontjaban meghatarozott kormanyrendeleteknek a Kormany részére
torténd benyujtasahoz — a nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozok ovodai nevelését, iskolai nevelését,
oktatasat érint6 kérdésekben — be kell szerezni az orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok véleményét.
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53. Hatalyba 1éptet6 rendelkezések

95. § (1) Ez a torvény — a (2)(4) bekezdésben foglalt kivételekkel — 2012. szeptember 1-jén Iép
hatalyba.

(2) A 45. § (2) bekezdés, az 50. § (6) bekezdés, a 74-76. §, 95. § (6) bekezdés 2013. januar 1-jén 1ép
hatalyba.

(3) A4.§ 11. pont b) alpont, a 8. § (4) bekezdés, a 14. §-a, a 27. § (1)-(10), 27. § (12)—(13), 28-29. §, a
46. § (1) bekezdés a) pont, a 46. § (5) bekezdés, az 55. § (1) bekezdés, az 56. §, a 61. § (3) és (5)
bekezdés, a 62. § (3) és (5)—(14) bekezdés, a 64-65. §, a 88. § (4)—(6) bekezdés, a 89. § (1)—~(3) bekezdés,
95. § (7) bekezdés, az 1. melléklet, a 2. melléklet, a 4. melléklet, az 5. melléklet, a 6. melléklet, a 7.
melléklet, a 8. melléklet 2013. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(4) A 8. § (2)(3) bekezdés, az 53. § (1) bekezdés, 95. § (8) bekezdés 2014. szeptember 1-jén lép
hatalyba.

(5) Hatalyat veszti a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 1-5. §-a, 6. §
(1) és (3)(6) bekezdése, 7-11. §-a, 12. § (1) bekezdés b)—h) pontja, (2)—(6) bekezdése, 13—14. §-a, 15. §
(1)~2) és (5)—(6) bekezdése, 16. § (2)—(3) és (5)—(7) bekezdése, 17. §-a, 18-23. §-a, 24. § (1) bekezdése,
25-38. §-a, 39. § (1)~(2) és (4) bekezdése, 40-51. §-a, 52. § (15)—(16) bekezdése, 54-65. §-a, 66. § (1)—
(8) bekezdése és (10)—(11) bekezdése, 67-68. §-a, 69. § (3)—(5) bekezdése, 70-73. §-a, 75-84. §-a, 92-93.
§-a, 94. § (1)—~(2) bekezdése, 94. § (3) bekezdés a)-k) pontja, m)—p) pontjai, 94. § (4)-(7) bekezdése, 95—
117. § 118. § (1)—(2) bekezdése és (7)—(11) bekezdése, 119-120. §-a, 121. § (1) bekezdés 1-13. pontja,
15-46. pontja, (2)—(10) bekezdése, 122. § (2)—(15) bekezdése, 122/A—-127. §-a, 128. § (1)—~(7), (9)—(23),
129-133. §-a és 2. szamt melléklete.

(6) Hatélyat veszti a Kt. 6. § (2) bekezdése, 24. § (5) bekezdése, 66. § (9) bekezdése, 85-91. §-a.

(7) Hatalyat veszti a Kt. 12. § (1) bekezdés a) pontja, 16. § (1) és (4) bekezdése, 17/A. §-a, 24. § (4)
bekezdése, 39. § (3) bekezdése, 52. § (1)—(14) bekezdése és (17)—~(18) bekezdése, 53. §-a, 69. § (2)
bekezdése, 94. § (3) bekezdés 1) pontja, 118. § (3)—(4) bekezdése, (6) bekezdése és (12)—(14) bekezdése,
121. § (1) bekezdés 14. pontja 122. § (1) bekezdése, 128. § (8) bekezdése, 1. szamu melléklete, 3. szamu
melléklete.

(8) Hatalyat veszti a Kt. 24. § (3) bekezdése, 69. § (1) bekezdése, 74. §-a.

54. Atmeneti és vegyes rendelkezések

96. § (1) E torvénynek a kodznevelési intézmények miikddésére, a pedagogusok alkalmazasara és
foglalkoztatasara, kotelezettségeire és jogaira, juttatisaira és kedvezményeire vonatkozo rendelkezéseit a
gyermekgyogyiidiilokben, az egészségiigyi és rehabiliticioés intézményekben, gyermekotthonokban, a
biintetés-végrehajtasi intézményekben folytatott nevel6-oktatdé munka esetén is alkalmazni kell. Ezekben
az intézményekben a nevelés-oktatas a koriilményekhez igazodd pedagogiai program szerint folyhat, €s a
tanév rendjére vonatkozoé elbirasoktol el lehet térni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti intézményekben foly6 nevel6-oktatd munka soran — a nevel6-oktatdo munka
pedagogiai szakaszait, kovetelményrendszerét, az allami vizsgak rendszerét meghatarozo rendelkezések
kivételével — e torvény rendelkezéseitdl el lehet térni.

(3) A miikodés megkezdéséhez sziikséges engedély kiadasara vonatkozo eljarasban, a nevelési-oktatasi
programok akkreditalasaval, a tankonyvek jovahagydsédval, a kerettanterv jovahagyasaval Osszefliggd
eljarasokban, a pedagdgus-tovabbképzési programokkal Osszefiiggd eljardsokban, valamint a
torvényességi és hatdsagi ellendrzések soran az ligyintézési hatarido két honap.

(4) Koznevelési intézmény tekintetében felligyeleti szerven a fenntartot, feliigyeleten a fenntartoi jogok
¢és kotelességek gyakorlasat, szakmai és gazdasagi feliigyeleten a szakmai és gazdasagi ellendrzést,
nevelési-oktatasi intézménynél az illetékességi és miikodési koron a miikodési (felvételi) korzetet kell
érteni.
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(5) Ahol jogszabaly valamely kedvezményre, juttatisra vald jogosultsagot tanuldi jogviszony
fennallasahoz koti, tanuldi jogviszony alatt a fejleszté nevelés-oktatast is érteni kell.

(6) A tanulok tankonyvellatasat szolgald kozponti koltségvetési tdmogatas terhére a készségfejlesztd
specialis szakiskolai nevelés-oktatashoz és a fejlesztd iskolai oktatashoz a szakmai munkakdzosség €s az
iskolai sziiléi szervezet egyetértésével a pedagogiai programban foglaltak megvaldsitasat szolgalo, a
tankonyvjegyzékben nem szereplé konyvek, munkafiizetek, feladatlapok, digitalis ismerethordozok is
beszerezhetdk tankdnyv helyett, ha az iskolaban a neveld és oktatdé munkahoz részben vagy egészben nem
alkalmaznak tankonyvet.

97. § (1) Azok a tanulok, akik tanulmanyaikat az iskolai nevelés-oktatas kilencedik évfolyaman a
2011/2012. tanévben vagy azt megelézden kezdték meg, tankotelezettségiik azon tanitdsi év végéig tart,
amelyben a tizennyolcadik életéviiket betdltik. Azon sajatos nevelési igényli tanulok tankotelezettsége,
akik esetében a szakértéi és rehabilitacios bizottsag e torvény hatalybalépése elott a tankotelezettség
huszadik életéviikig torténd meghosszabbitdsarol dontdtt, annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a
huszadik életéviiket betdltik.

(2) Az érettségi vizsga megkezdéséhez a kozosségi szolgalat végzésének igazolasat eldszor a 2016.
januar 1-je utdn megkezdett érettségi vizsga esetében kell megkovetelni.

(3) E torvény hatalybalépésekor folyamatban 1évd 58. § szerinti fegyelmi eljarasokat a Kt. vonatkozd
rendelkezései alapjan kell befejezni.

(4) E torvény hatalybalépését kovetéen a nem allami fenntarté6 négy honapon beliil feliilvizsgalja az e
torvény rendelkezéseinek megfelelden az e torvény szerinti koznevelési intézmény alapitd okiratat, és
megkiildi a torzskdnyvi nyilvantartast vezet6 szervnek vagy a kormanyhivatalnak.

(5) A fejleszté nevelés, nevelés-oktatas 15. § (2) bekezdés szerinti ellatdsa 2014. szeptember 1-jét6l
kotelez6. Eddig az idépontig az érintett tanulok részére a fejleszt6 iskolai oktatas a Kt. szabalyai szerint is
megszervezheto.

(6) A 27. § (11) bekezdés szerinti mindennapos testnevelést az iskolai nevelés-oktatas elsd, 6todik,
kilencedik évfolyaman 2012. szeptember 1-jétdl kezdddden felmend rendszerben kell megszervezni. A
tobbi évfolyamon a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény szerinti mindennapos testmozgast kell
kifut6 rendszerben megszervezni.

(7) A kormanyhivatal a kdznevelés-fejlesztési tervet elsé alkalommal 2013. marcius 1-jéig késziti el.

(8) Az allam mint fenntartd, a fenntartdi jogot gyakorlé kormanyhivatal, valamint az allami
feladatellatasban kozremiikodo természetes vagy jogi személy megjel6lését a KIR-ben 2013. marcius 2-
aig at kell vezetni.

(9) Az e torvény hatalybalépésekor miikodé pedagogiai-szakmai szolgaltatast ellatd intézmények 2013.
szeptember 1-jét6] feladatukat az oktatasért felel6s miniszter szakmai iranyitasaval lathatjak el.

(10) E torvény hatalybalépése és 2012. december 31-¢ kozott a telepiilési onkormanyzati fenntartast
koznevelési intézmény vezetdjének megbizasara, valamint a megbizas visszavonasara vonatkozo jogot a
fenntart6 gyakorolja.

(11) Az e torvény hatalybalépésekor mar miik6dé hat vagy nyolc évfolyamos gimnaziumnak a kiilon
jogszabalyban meghatarozott emelt szinti kovetelményeknek a 2016/2017. tanév végéig kell
megfelelnitik.

(12) Az e torvény hatalybalépésekor miikodé nyelvi elokészité évfolyamon, tovabba — a nemzetiségi
nevelés-oktatas kivételével — a két tanitasi nyelvii nevelés-oktatasban a 2014/2015. tanév végéig teljesiteni
kell a kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételeket. A kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételeket
nem teljesitd intézményekben a nyelvi eldkészité évfolyam vagy a két tanitasi nyelven folyd oktatas
felmend rendszerben megsziinik.

(13) Az iskola 2012. december 31-ig feliilvizsgalja a pedagdgiai programjat, annak érdekében, hogy a
kerettantervrdl sz6l6 jogszabaly, valamint e térvény rendelkezéseinek megfeleljen.

(14) A tiznél tobb szakmai munkakdzosséggel miikodo nevelési-oktatasi intézmény 2012. december 31-
ig feliilvizsgalja és modositja az SZMSZ-ét annak érdekében, hogy megfeleljen a 71. § (1) bekezdésében
foglaltaknak.
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(15) Az a pedagdgus, aki e tdrvény hatalybalépésekor az 6tvenkettedik életévét betdltdtte, pedagdgus-
tovabbképzésben torténd részvételre nem kotelezheto.

(16) A 2012/2013. tanitasi év végéig fejlesztopedagdgus-munkakorben foglalkoztathatdé az is, aki
pedagdgus-tovabbképzés keretében elsajatitotta a sziikséges ismereteket.

(17) A 4. melléklet szerinti osztaly-, csoportlétszamokat elsé alkalommal a 2013/2014. tanévtdl felmend
rendszerben kell alkalmazni.

(18) A nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben foglalkoztatottak elsd mindsitésére
vagy mindsitd vizsgajara 2013. szeptember 1. és 2018. junius 30. kdzott keriil sor.

(19) A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott, aki 2013. szeptember
1-jén mar legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik, els6 mindsitéséig a Pedagogus 1. fokozatba és
a szakmai gyakorlata szerinti kategériaba, aki két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezik,
Gyakornok fokozatba keriil besorolasra. A pedagdgiai szakszolgalat keretében pedagogus munkakorben
foglalkoztatott, aki 2013. szeptember 1-jén mar legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik 2015.
szeptember 1-t6] elsé mindsitéséig a Pedagogus 1. fokozatba és a szakmai gyakorlata szerinti kategoriaba,
aki két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezik, Gyakornok fokozatba keriil besorolasra.

(20) Nem vonatkozik a mindsitési kotelezettség arra a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatott
pedagogusra, aki 2013. szeptember 1-t6l, és arra a pedagogiai szakszolgalat keretében pedagdgus-
munkakdrben foglalkoztatottra, aki 2015. szeptember 1-t8l szamitott tizedik tanév végéig eléri a ra
vonatkozo6 oregségi nyugdijkorhatart.

(21) A 46. § (5) bekezdés szerinti téritésmentes tankonyvellatast elsé alkalommal a 2013/2014. tanévben
az els6 évfolyamra beiratkozott tanulok szamara, ezt kovetden felmend rendszerben kell biztositani.

98. § (1) Egyéb foglalkozast a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott
alkalmazott tarthat.

(2) Kozépiskolaban a mivészetek és a technika-gyakorlati foglalkozas tantargyakat f6iskolai
végzettséggel és a tantargynak megfeleld tanari szakképzettséggel rendelkez6 pedagdgus is tanithatja.

(3) Az 6vodapedagogus munkakor betolthetd konduktor-6vodapedagdgusi, a tanitdéi munkakdr pedig
felsofoktt végzettséggel és konduktor-tanitdi szakképzettséggel is. Egyéb foglalkozas tartasara
alkalmazhat6 az is, aki konduktor-tanitoi végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik.

(4) Az emelt szintli oktatas kivételével az iskolai nevelés-oktatas 6todik évfolyaman az adott tantargy
oktatasara és pedagogus-munkakor betdltésére jogosit a szakkollégium elvégzését igazold tanitdi
végzettség és szakképzettség.

(5) Idegen nyelv oktatasara — minden iskolatipusban — alkalmazhat6 az is, aki fOiskolai szintli
nyelvtanari vagy idegen nyelv- és irodalom szakos tanari felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel
rendelkezik.

(6) Iskolai, kollégiumi konyvtarostanarnak (tanitonak) alkalmazhaté az is, aki a 3. mellékletében
foglaltak szerint az iskolaban, kollégiumban pedagdgus-munkakor betdltésére jogositod tanitdi vagy tanari
végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba iskolarendszeren kiviili oktatasban szerzett felséfoku vagy
kozépfoka konyvtarosi szakképesitéssel rendelkezik.

(7) Az alkalmazaskor és a vezet6i megbizaskor

a) a végzettség szintjének megfeleld tanari szakképzettségnek kell elfogadni a képzés szakiranyanak
megfeleld felséfoku végzettséget tanusitd oklevéllel igazolt szakképzettséget, ha a felséfoku iskolai
tanulmanyok keretében el kellett sajatitani a tantargy oktatasanak modszertanat; a feltételek meglétérdl az
oklevelet kiallito felsdoktatasi intézmény igazolasa vagy a leckekdnyv alapjan a munkaltaté dont;

b) foiskolai szintli iskolai végzettségnek és pedagogus szakképzettségnek kell elfogadni az 6vondképzo
intézetben, tanitoképzd intézetben, szaktanar képzdben, az allami zenekonzervatériumban szerzett
pedagogus szakképzettséget;

¢) pedagogus-munkakor betdltésére jogositd oklevélnek kell elfogadni a pedagdgia szakos eldadoi, a
neveldtanari, konduktor-6vodapedagdgusi és konduktor-tanitdi szakképzettséget tantisitd fels6foku iskolai
oklevelet;

d) egyetemi végzettségnek és szakképzettségnek kell elfogadni a Magyar Testnevelési Foiskola altal az
1975. évi 16. torvényereji rendelet hatalybalépése elétt kiadott testneveld-tanari szakképzettséget.
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(8) Gyakorlati oktatd munkakdrben torténd alkalmazaskor a képzés szakiranyanak megfeleld fdiskolai
végzettségnek kell elfogadni a — képzésrdl rendelkezd jogszabaly szerint — felséfokl végzettséget tantsitd
miszaki oktatdi, technikus tanari, szakoktatoi oklevelet, bizonyitvanyt. A fels6foki végzettséget nem
tantsito, tanfolyami képzésben szerzett miiszaki szakoktatoi (oktatoi) bizonyitvanyt az alkalmazaskor a
képzés szakiranyanak megfelel6 kdzépfokt szakképesitésnek kell elfogadni.

(9) Ha nincs a képzés szakiranyanak megfelelé hazai felséfok(t képzés, szakiskolaban — az
elméletigényes szakmai gyakorlat kivételével — alkalmazhat6 hatarozatlan iddre az is, tovabba kdznevelési
szakértdi tevékenységet végezhet, aki kdzépiskolai végzettséggel és mestervizsgaval rendelkezik; tovabba
a népzenész- és a szorakoztatdozenész-képzésben az, aki emelt szintii szakképesitéssel rendelkezik.

99. § (1) A Gépiras- és Gyorsirastanitokat Vizsgaztaté Orszagos Bizottsag altal kiallitott gépiras és
gyorsiras tanitdsara jogositd bizonyitvany gép- és gyorsiras oktatdsara, e korben pedagdgus-munkakor
betdltésére jogosito felséfoku szakképesités.

(2) Az artistaképzésben gyakorlati képzésre alkalmazhato hatarozatlan idére az is, aki érettségivel és a
mivészi palyan szerzett legalabb tiz éves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

(3) Ha nincs a képzés szakiranyanak megfeleld hazai felséfokt pedagogusképzés vagy megfeleld
végzettségli és szakképzettségli pedagogussal nem tudjak ellatni a feladatot, a nemzetiségi 6vodai
nevelésben, iskolai nevelés-oktatasban, kollégiumi nevelésben pedagdgus-munkakort tolthet be, tovabba
vezet6i megbizast kaphat az is, aki az e torvény 3. mellékletében foglaltak vagy az atmeneti, tovabba a
kivételi szabalyok szerint pedagoégus-munkakort tolthet be az oOvodaban, iskolaban, kollégiumban,
valamint az adott nyelvbdl legalabb kozépfoku ,komplex” tipust allamilag elismert nyelvvizsga
bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékii okirattal rendelkezik.

(4) A nemzetiségi szakképzésben gyakorlati ismeretek oktatasara pedagdgus-munkakort tolthet be az is,
aki a képzés szakiranyanak megfeleld — a képzésrdl rendelkezo jogszabaly szerint — felséfoku végzettséget
tanasitd miiszaki oktatoi, technikus tanari, szakoktatdéi oklevéllel, bizonyitvannyal vagy fels6foku
végzettséget nem tanusitd, tanfolyami képzésben szerzett miiszaki szakoktatéi (oktatdi) bizonyitvannyal
vagy a Gépiras- és Gyorsirastanitokat Vizsgaztatd Orszagos Bizottsag altal kiallitott gépirds és gyorsiras
tanitdsdra jogositd bizonyitvannyal és legaldbb kozépfoku ,komplex” tipusu &llamilag elismert
nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékii okirattal rendelkezik.

(5) A nemzetiségi nyelv oktatasara a bolgar, a cigany (romani vagy beas), a gorog, a lengyel, az 6rmény,
a ruszin, az ukrdn nyelv oktatasa esetében alkalmazhat6 az is, aki pedagdgus szakképzettséggel és az adott
nyelvbol felséfoku ,komplex” tipusti allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal
egyenértékil okirattal rendelkezik.

(6) Az e torvényben foglaltaktol eltéréen pedagdégus-munkakorben tovabbra is foglalkoztathatd és
ujonnan alkalmazhat6

a) technika-gyakorlati foglalkozas tantargy oktatdsara, aki a tantargynak megfeleld fels6fokt
végzettséggel vagy felséfokl szakoktatdi vagy miiszaki oktatoi végzettséggel és szakképzettséggel,

b) ovodapedagdégus munkakorben, aki &vondi szakkozépiskolaban szerzett érettségi-képesitd
bizonyitvannyal

rendelkezik, abban az esetben, ha a bizonyitvany, oklevél megszerzése ota 1996. szeptember 1. napjaig
az adott pedagogus-munkakdrben legalabb hét év szakmai gyakorlatot szerzett.

(7) Az e torvényben foglaltaktol eltéréen pedagdgus-munkakorben tovabbra is foglalkoztathato

a) gyogypedagogus-munkakdrben, aki 6vondi, tanitoi, tanari oklevéllel,

b) kollégiumban, aki fels6foku végzettséggel €s szakképzettséggel

rendelkezik, abban az esetben, ha a bizonyitvany, oklevél megszerzése 6ta 1996. szeptember 1. napjaig
az adott pedagdgus-munkakorben legalabb hét év szakmai gyakorlatot szerzett.

(8) Az iskolai rendszerti szakképzésben szakmai targyat oktatok végzettségére, alkalmazasi feltételeire,
a pedagbdgusok elémeneteli rendszerébe vald bekapcsolodasara vonatkozo eltérd rendelkezéseket a
szakképzésrol szolo torvény allapitja meg.

(9) Az e torvényben foglaltaktol eltéréen pedagdégus-munkakorben tovabbra is foglalkoztathatd és
ujonnan alkalmazhatd, aki a felsGoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény vagy a felsdoktatasrol
sz016 1993. évi LXXX. térvény alapjan vagy az azt megel6zo felsGoktatasi képzési rendszerben szerzett,
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az e torvény 3. mellékletében az adott pedagogus-munkakor betdltéséhez eldirt szakképzettségnek
megfeleltetheté vagy a szakiranynak megfeleld felséfoku végzettséggel és pedagdgus szakképzettséggel
rendelkezik.

(10) Ha a pedagdgus szakképzettsége ¢ torvényben meghatarozott képesitésnek nem felel meg, és e
torvény hatalybalépésekor a pedagdgusnak

a) a nyugdijjogosultsag eléréséhez sziikséges korhatarig tiz évnél kevesebb ideje van, legfeljebb a
nyugdijkorhatar eléréséig valtozatlan munkakorben tovabb foglalkoztathato;

b) a nyugdijjogosultsag ecléréséhez sziikséges korhatarig tiz évnél tobb ideje van, e torvény
hatélybalépésének napjatol szamitott 6t év utdn csak akkor foglalkoztathatd tovabb pedagdgus-
munkakorben, ha tanulmanyait a fels6fokt pedagogus-szakképzettséget nyujtod oktatasban megkezdte.

55. Az Eurdpai Unid joganak valdo megfelelés

100. § Ez a torvény a kovetkezd unids jogi aktusoknak valé megfelelést szolgalja:

a) a Tanacs 2003/109/EK tanacsi iranyelve (2003. november 25.) a harmadik orszagok huzamos
tartozkodasi engedéllyel rendelkezé allampolgarainak jogallasarol, 11. cikk (1) bekezdés b) pont és 21.
cikk,

b) az Europai Parlament és a Tanacs 2004/38/EK iranyelve (2004. aprilis 29.) az Unid polgarainak és
csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténé szabad mozgashoz és tartozkodashoz vald jogarol,
valamint az 1612/68/EGK rendelet mddositasarol, tovabba a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK,
a 73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK ¢és a 93/96/EGK iranyelv
hatélyon kiviil helyezésérol, 24. cikk,

¢) a Tanacs 2003/9/EK iranyelve (2003. januar 27.) a menedékkérdk befogadasa minimumszabalyainak
megallapitasarol, 10. cikk (1)—(2) bekezdés.

1. melléklet

A nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazott vezetok kotelezo 1étszama

A B C
1 Magasabb vezetdi, vezetdi megbizas Feltétel Létszam
2 | intézményvezetd intézményenként 1
3 | tagintézmény-vezetd tagintézményenként 1
4 | intézményegység-vezetod szervezeti és szakmai 1
tekintetben 6nalld
intézményegységenként
5 | intézményvezeto-helyettes 50 gyermek/tanulo -
létszam alatt
6 | intézményvezetd-helyettes 51 —200 gyermek/tanul6 1
7 | intézményvezetd-helyettes 201 — 500 gyermek/tanuld
8 | intézményvezeto-helyettes 500-nal tobb 3
gyermek/tanul6 esetén
9 | tagintézmény-, intézményegységvezetd- intézményegységenként, -
helyettes tagintézményenként
200 gyermek/tanul6
1étszam alatt
10 | tagintézmény-, intézményegységvezeto- intézményegységenként, 1
helyettes tagintézményenként
201 — 500 gyermek/tanulo
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11 | tagintézmény-, intézményegységvezeto- intézményegységenként, 2
helyettes tagintézményenként
500-nal tobb
gyermek/tanulo esetén
2. melléklet
A nevel6- és oktatomunkat kozvetleniil segitd alkalmazottak finanszirozott 1étszama
A B C
1 Munkakéor Feltétel Létszam
2 ovodatitkar, iskolatitkar 500 gyermekenként, 1
tanulonként,
tagintézményenként, ahol a
gyermek- tanuldlétszam a 100
fét meghalado
3 dajka vagy helyette gondozond és 15 gyermekenként 1
takarito egylitt
4 laborans a kdznevelés 6todik 250 tanulonként 1
évfolyamatol
5 pedagdgiai asszisztens 6vodaban ovodai csoportonként 1
6 pedagbgiai asszisztens iskolaban 250 tanulonként 1
iskolapszicholdgus, 6vodapszichologus - fenntartd dontésétol
figg
7 | konyvtaros vagy kdnyvtarostanar/tanitd 1-100 tanul6 kozott 0,5
8 | konyvtaros vagy kdnyvtarostanar/tanito 101-500 tanuld k6zott 1
9 | konyvtaros vagy kdnyvtarostanar/tanitd 500 tanul6 felett 2
10 szakoktato szakmatol fiiggben
11 szakorvos kizar6lag sajatos nevelési 250 1
igényl gyermekeket, tanulokat neveld gyermekenként/tanulonként
intézményben
12 | Gyermek- és ifjisagvédelmi feliigyeld - fenntartd dontésétol
vagy gyogypedagogiai asszisztens fiigg
13 szabadidd-szervezd - fenntarté dontésétol
fugg
14 pszichopedagdgus iskolanként 1
15 miszaki vezetd szakképz6 iskolaban legalabb 1
120 munkahelyes tanmiihely,
tangazdasag esetén, vagy ha a
tanmiihely, tangazdasag
délel6tt €s délutan is iizemel
16 szakmacsoportos képzésben vezetd szakteriiletenként 1
17 apolo kizar6lagosan sajatos nevelési 1-50 tanuld kozott 0,5
igénylieket ellaté didkotthonban
18 apolo kizarolagosan sajatos nevelési 51-500 tanul6 kozott 1
igénylieket ellaté didkotthonban
19 apolo kizarolagosan sajatos nevelési 500 tanul6 felett 2
igénytieket ellato didkotthonban
20 hangszerkarbantart6 zenemiivészeti agban 0,5

alapfok miivészeti iskola
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1-200 tanul6 kozott

hangszerkarbantarto zenemiivészeti agban 1
alapfokt miivészeti iskola
200 tanulo felett
21 uszomester tanuszodaval rendelkez6 1
nevelési-oktatasi
intézményben
22 rendszergazda intézményenként 1
3. melléklet
A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdgus-munkakorben alkalmazottak végzettségi és
szakképzettségi kovetelményei
A B C
1 A nevel6-oktaté munka Pedagdgus-munkakor Az alkalmazashoz sziikséges
pedagdgiai szakképzettség
szakaszai/Nevelési-oktatasi
intézmények
2 | Ovodai nevelés ovodapedagogus ovodapedagdgus
3 | Alsoé tagozat tanito tanitd
4 | 5-6. évfolyam tandr a tantargynak megfelelé szakos
tanar,
tantargynak megfelel6 miiveltségi
teriiletet végzett tanitd
5 | 7-8. évfolyam tanar a tantargynak megfelel6 szakos tanar
6 | 9-12. évfolyam kozépiskolai tanar egyetemi szintli vagy
kozépiskolaban/kozépfoku mesterfokozatil, a tantdrgynak
nevelés-oktatas megfeleld szakos tanar
7 | Kozépfoka nevelés-oktatas a | tanar a tantargynak megfelel6 szakos tanar
szakiskolaban/9-11.
évfolyam
8 | Az iskolai nevelés-oktatas tanar a szakmai elméleti a szakképzés szakiranyanak
szakképesités megszerzésére | oktatasban megfeleld szakos tanar
felkészitd szakasza
9 | Az iskolai nevelés-oktatas gyakorlati oktatd a szakképzés szakiranyanak
szakképesités megszerzésére megfeleld szakos tanar,
felkészitd szakasza a szakképzés szakiranyanak
megfeleld szakoktato,
a szakképzés szakiranyanak
megfeleld felséfoku végzettség,
kozépiskolai végzettség és a
szakiranynak megfelel6 allamilag
elismert legalabb kdzépszintli
szakképesités tovabba legalabb 6t év,
az adott szakirdnynak megfeleld
szakmai gyakorlat
10 | Alapfoku miivészeti iskola és | tanar a miivészeti targynak megfeleld

miivészeti szakiskola

szakiranyu tanar,
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muvészeti targynak megfelel6
miivész

11

Miivészeti szakkozépiskola

tanar

a miivészeti targynak megfeleld
szakiranyu egyetemi szintli vagy
mesterfokozat( tanar,

muvészeti targynak megfelel6
miivész

12

Kollégium

kollégiumi nevelGtanar

kollégiumi nevelGtanar,
gyogypedagogus,
szocialpedagogus,

jaték- és szabadid6-szervezd tanar,
tanulasi és palyatanacsado tanar,
tehetségfejlesztd tanar,
hittanar-neveld tanar,

a nevel6-oktatd munka pedagogiai
szakaszénak megfeleléen

tanito,

tanar

13

Az als6 tagozaton az emelt
szintli oktatasban a
muvészetek, idegen nyelv,
nemzetiségi nyelv és
irodalom tantargyak esetében

tanar

a tantargynak megfelel6 szakos tanar

14

konyvtarostanar (tanito)

konyvtarpedagogia-tanar,
informatikus kényvtaros €s tanito
vagy tanar vagy szocialpedagogus

15

iskolapszichologus

pszichologus és tanitd vagy tanar,
pszichologus tanacsadas és
iskolapszicholdgia szakirannyal

16

fejlesztd pedagdgus

barmely pedagdgus
(6vodapedagdgus, tanito, tanar,
szocialpedagogus) és a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 gyermekek,
tanulok szlirésére, csoportos és
egyéni foglalkoztatasara jogosito
szakiranyu tovabbképzésben szerzett
szakképzettség,

gyogypedagodgus a tanulasban
akadalyozottak vagy logopédia vagy
pszichopedagogia szakirannyal

17

szocialpedagogus

szocialpedagogus

18

konduktor

konduktor (tanito)
konduktor (6vodapedagogus)

19

logopédus

gyogypedagogus logopédia
szakiranyon

20

gyogypedagdgus

a fogyatékossag tipusanak megfeleld
szakiranyon végzett

gyogypedagogus,
egyetemi szintli vagy mesterfokozatu
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gyogypedagdgus

21 | Nemzetiségi 6vodai nevelés | nemzetiségi 6vodapedagdgus | nemzetiségi 6vodapedagogus
22 | Nemzetiségi iskolai nevelés- | nemzetiségi tanitd nemzetiségi tanitd
oktatas az also tagozaton
23 | Nemzetiségi iskolai nevelés- | kozismereti tantargyat tantargynak megfelelé szakos tanar
oktatas az 5-12. évfolyamon | nemzetiségi nyelven oktato ¢és a nevelés-oktatas nyelvének
tandr tanitasara jogosito tanitd vagy tanar
vagy nyelvtanar szakképzettség vagy
az adott nyelvbdl legalabb kozépfoku
»komplex” tipusu allamilag elismert
nyelvvizsga,
Magyarorszagon honositott oklevél
alapjan az adott évfolyamon az adott
tantargy tanitdsahoz eldirt, a tanitas
nyelvének megfelelé pedagogus
végzettség és szakképzettség
24 | Nemzetiségi iskolai nevelés- | nemzetiségi nyelvtanar nemzetiségi nyelvtanar
oktatas az 5-12. évfolyamon
25 | Minden iskolatipusban és idegen nyelv tanar nyelvtanar
minden évfolyamon
26 | Minden iskolatipusban és testneveld testneveld tanar
minden évfolyamon
27 | Minden iskolatipusban és ének-zene tanar ének-zene szakos tanar
minden évfolyamon
28 | Két tanitasi nyelvil iskolai tandr tantargynak megfeleld szakos tanar
nevelés-oktatas és az iskolai nevelés-oktatas
nyelvének tanitisara jogositd tanito,
tanar, nyelvtanar szakképzettség,
Magyarorszagon honositott oklevél
alapjan az adott évfolyamon az adott
tantargy tanitasahoz eléirt, a tanitas
nyelvének megfelelé pedagogus
végzettség és szakképzettség
4. melléklet
Osztaly- és csoportlétszamok
A B
1 Intézménytipus/Oktatasi forma Osztaly- és csoportlétszamok
2 BA BB BC
minimum maximum atlag
3 | Ovoda 13 25 20
4 | Gybgypedagogiai osztaly 5 13 9
5 | Altalénos iskola 1-4. évfolyama 14 27 23
6 | Altalanos iskola 5-8. évfolyama 14 27 23
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7 | Gimndzium és szakkozépiskola 26 34 28

8 | Hat és nyolc évfolyamos gimnazium 28 34 28

9 | Szakiskola elméleti képzés 16 28 24

10 | Szakkozépiskola, szakiskola 6 12 8
gyakorlati képzés

11 | Alapfokt miivészeti iskola, 6 15 8
zenemiivészeti ag

12 | Alapfokt miivészeti iskola, egyéb 8 20 10
mivészeti &g

13 | Mtvészeti szakkozépiskola 14 29 23
kozismereti

14 | Mivészeti szakkozépiskola szakmai 6 12 10
elmélet

15 | Kollégiumi nappali foglalkozas 18 26 25

16 | Kollégiumi éjszakai feliigyelet - 120 -
épiiletenként és nemenként

17 |HID program keretében szervezett 8 15 10
osztaly

18 | Kislétszamu fejlesztd pedagodgiai 7 13 7
osztaly

5. melléklet

Intézményvezetd heti tanorainak szama (6vodapedagdgus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)

1 A B C D E
Intézménytipus legalabb 500 200499 6 50-199 6 50 6 alatti
6 gyermek-, kozotti kozotti gyermek-,
tanuldlétszam gyermek-, gyermek-, tanuldlétszam
tanul6létszam | tanulolétszdm
2 Ovoda 6 8 10 12
3 Altalanos iskola 2 4 6 8
4 Kozépfoku iskola 2 4 6 8
5 Kollégium 4 6 8 10
6 Kizarolag sajatos 4 6 8 10
nevelési igényli
gyermekeket neveld
ovoda
7 Kizardlag sajatos 2 4 6 8
nevelési igényl tanulokat
neveld-oktato altalanos
iskola
8 Kizardlag sajatos 2 4 6 8
nevelési igényu tanulokat
nevel6-oktatd kozépfoka
iskola
9 Kizardlag sajatos 4 6 8 10

nevelési igényli
gyermekeket tanulokat
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neveld-oktatd kollégium

10 Alapfoki miivészeti 2 4 6 8
iskola

Az intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezeto, tagintézményvezeto-
helyettes, intézményegységvezetd-helyettes heti tanérainak szama (6vodapedagdgus esetén 6vodai
foglalkozasainak szdma)

1 A B C D E
Intézménytipus legalabb 500 f6 200499 6 50-199 16 50 6 alatti
gyermek-, kozotti kozotti gyermek-,
tanulolétszam gyermek-, gyermek-, tanulolétszam
tanul6létszam tanul6létszam
2 Ovoda 20 22 24 26
3 Altalanos iskola 4 6 8 10
4 Kozépfoku iskola 4 6 8 10
5 Kollégium 8 10 12 14
6 Kizardlag sajatos 15 17 19 21
nevelési igényl
gyermekeket
neveld 6voda
7 Kizardlag sajatos 4 6 8 10

nevelési igényl

tanulokat nevel6-

oktato altalanos
iskola

8 Kizarélag sajatos 4 6 8 10
nevelési igényl
tanuldkat nevel6-
oktato kozépfoku
iskola

9 Kizardlag sajatos 8 10 12 14
nevelési igényl
gyermekeket,
tanulokat nevel6-
oktatd kollégium

10 Alapfoku 4 6 8 10
miivészeti iskola
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6. melléklet

Gyermekek, tanuldk finanszirozott heti foglalkoztatasi idékerete

1 D
Nemzeti,
etnikai
kisebbségi E
A B C iskolai sajatos nevelési igényl tanuldk heti
Evfolvam gyermek, tanuld osztalyok heti** nevelés- egészségligyi és pedagogiai célu
y heti 6raszama idOkerete oktatas habilitacios, rehabilitacios tandrai
tobblet foglalkozéasainak szdma
tanorai
foglalkozasa
i-nak szadma
2 — o = @
2 qa) D = :E £ g Eﬂ A <
3|12 8 | =|2w3| 22 7 & % | 5 [89F 3 |8
T2 2 |Z|552(%S| =2 | £ P |¥sE s | s
2 gl & | 5|28¢2 28| §% | g |E¥E 5 | 2
flal % | 5|585|55] §£€ | 3| B |4eg 2 | &
ERE-I cE2| 08| 2 £l m EFY 2
<% 5 [S|BEE|CE| 2 | 3| Bg B
M 2 B A B -
3 10% 15% | 35% | 40% | 50% |15%
4 6voda 61 61 61 2
5 |els6 évfolyam | 19 | 5 24 50 2 2 3 7 8 10 3
6 masodik
évfolyam 19 |5 24 50 2 2 3 7 8 10 3
7 harmadik
évfolyam 19 | 5 24 50 2 2 3 7 8 10 3
8 negyedik
évfolyam 21 | 5 26 53 2 2 3 7 8 11 3
9 6todik
évfolyam 22 | 5 27 49 2 2 2 3 8 9 11 3
10 hatodik
évfolyam 22 |5 27 49 2 2 2 3 8 9 11 3
11 hetedik
évfolyam 25 |5 30 54 2 2 2 4 8 10 12 4
12 nyolcadik
évfolyam 25 |5 30 54 2 2 2 4 8 10 12 4
13 Nyelvi
elokészitd és
Hid-
évfolyamok | 25 | S 34 56 2 3 4 9 10 13 4
14 kilencedik
évfolyam 30 | 5 35 57 2 2 3 4 9 10 13 4
15 tizedik 31 | 5 36 57 2 2 3 4 9 11 14 4
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évfolyam
16 | tizenegyedik

évfolyam 30 | S 35 58 2 2 3 5 11 12 15
17 | tizenkettedik

évfolyam 30 | 5 35 58 2 2 3 5 11 12 15

7. melléklet

A pedagogus fokozatokhoz tartozd garantalt illetmény az illetményalap szazalékban

1 A B D E F
Kategoria Gyakornok | Pedagogus 1. | Pedagogus II. | Mesterpeda | Kutatdtanar
/év (%-ban) (%-ban) gbgus (%-ban)
(%-ban)
2 1. |0-2/4 100
3 2. |35
4 3. |68
5 4. | 9-11
6 5. | 12-14
7 6. | 15-17
8 7. | 1820
9 8. |21-23
10 |9 24-26
11 | 10. | 2729
12 | 11. | 30-32
13 | 12.]33-35
14 | 13. | 36-38
15 | 14. | 3941
16 | 15. | 42-44

8. melléklet

A nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazottak szamara jard potlékok és azok mértéke a
illetményalap szazalékaban

1 A B C
Potlék megnevezése Potlék also hatara Potlék felsd hatara

2 intézményvezetdi 40 80
3 osztalyfénoki/ 10 30

kollégiumban

csoportvezetdi
4 munkak6zosség- 5 10

vezetdi
5 intézményvezeto- 20 40
helyettesi
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6 nemzetiségi 10 10

7 gyogypedagogiai 5 10

8 tobb szakon tanito 5 10
pedagogusnak jard

9 hianyszakon tanito 5 10
pedagogusnak jaré

10 nehéz koriilmények 10 30

kozott végzett
munkéért jaro
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INDOKOLAS

a nemzeti koznevelésrol szolé torvényjavaslathoz

ALTALANOS INDOKOLAS

A magyar kdznevelés torténetének elmult évtizedei a kommunista diktatiratdl a rendszervaltozassal
bekovetkez6 folyamatos decentralizalasig mara az egyensuly megteremtését tették sziikségessé.
Torténelmi tavlatbol latjuk a minden elemében kdzpontilag vezérelt és ideologiailag ellendrzott taniigy
gatjait épplgy, mint a tartalmi, szakmai és ellendrzési szempontbol szétesG, ezzel az oktatasiigy
szinvonalat és m{ikodését veszélyeztetd, s mindezt jogi tulszabalyozassal ellensulyozo rendszert.

A torvényjavaslat a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kozokt. tv.) helyét
harom jogalkotoi alapelv mentén kivanja atvenni. Az els6 a kozoktatds fogalma helyett a koznevelés
kifejezés alkalmazédsa, és annak tartalmi megjelenitése, mely egységbe foglalja az o6vodatol a
tankotelezettség végeéig tartd idoszakot, s egyuttal kiemeli annak — az oktatast is magaba foglald — Iényegi
alapjat: a nevelést.

A masodik a kerettorvényi jelleg. A legsziikségesebb szabalyozok ¢€s felhatalmazasok torvényi szintli
megfogalmazasa vilagosan attekinthetd rendszerbe foglalja a kdznevelés rendszerének miikodési elveit:
Magyarorszag Alaptorvényével, a nemzetkozi jogszabalyokkal és megallapodasokkal, valamint mas
sarkalatos és agazati torvényekkel Osszhangban, kiilonos tekintettel a felsboktatast és szakképzést
szabalyoz6 joganyaggal, ugyanakkor — a jogalkotas szabalyainak megfeleléen — mellézve a mas hatalyos
jogszabalyokban megfogalmazottakat.

A harmadik a Magyar Allam koznevelésben betoltott szerepének ijboli meghatarozasa, melyre a XX.
szazad utolso évtizedeiben, habortk, diktatirak és forradalmak &rnyékdban harag és részrehajlas nélkiil
nem kertilhetett sor.

Az Allam ugyanis, mely a torvény hatdlya altal allampolgaraitél elvarja a koznevelés rendszerében vald
meghatarozott részvételt, felelds is egyuttal azért, hogy annak elérését és magas szinvonalat minden
allampolgar szamara biztositsa. Az dnkormanyzatok, melyek eddig az intézményfenntartas gerincét adtak,
abban az esetben lehetnek e kozszolgaltatas letéteményesei, ha képesek polgaraik szamara legalabb azt a
finanszirozasbeli és szakmai szintet biztositani, melyre az Allam mindenki szamara garanciat véllal.

E garancia els6sorban a tananyag minimumanak ko6zds meghatarozasan, az orszagos szakmai
ellendrzésen, a pedagogus életpalya-modell bevezetésén, ehhez kapcsolodva a szektorsemleges kézponti
bérfinanszirozason alapul.

Udvés ugyanakkor a helyi kozosségek részvétele a koznevelésben, mint ahogy szabalyozott formaban és
minden egyes gyermek lehetdségeit és sziikségleteit szem el6tt tartva megdérzendd a magyar 6voda- €s
iskolaszerkezet, a fenntart6i kor és pedagogiai kultira soksziniisége is.

A javaslat a koznevelési intézményrendszer magas mindségii miikodését elsésorban pedagdgus-szakmai
kérdésnek tekinti. Ennek helyi szabalyozasat a nevel6testiiletek és az intézményvezetok kezébe adja.
Szabalyozza és biztositja egyuttal a didkok felkésziilését és a sziilok lehetOségét allampolgari jogaik
gyakorlésara.
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RESZLETES INDOKOLAS
1. A torvény célja és alapelvei
az 1-3.§

A koznevelési rendszer célja egy erds nemzeti kdzéposztaly kiépiilésének eldsegitése a gyermekek és
fiatalok nevelése altal, azaz a test, a lélek és az értelem ardnyos fejlesztésének, valamint az ismeretek,
készségek, képességek, jartassagok, attitlidok és az erkolcsi rend 6sszhangjanak tiszteletben tartasaval; a
Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadds megakadalyozasa és a
tehetséggondozas.

A Kkoznevelésrol szold torvény célja egy ilyen koznevelési rendszer megteremtése a szabalyozas
eszkozével, amely egységes, j0 mindségi, magas szinvonalu oktatast biztosit minden gyermek részére
annak érdekében, hogy a kozjot és masok jogait tiszteletben tartd, képességeinek Kkiteljesitésére,
képességein beliil a lehetd legteljesebb onallo életre, és céljainak elérésére képes embereket neveljen.

A magyar koznevelés torvényi szabalyozasanak alapjat alkotmanyos alapértékeink, a Nemzeti
Egyitittmiikddés Programja, a magyar és az eurdpai koznevelés hagyomanyai képezik.

A torvény az Alaptorvényben foglaltak végrehajtasa érdekében rdgziti, hogy az ingyenes és kotelezo
alapfokt, ingyenes és mindenki szamara hozzaférheté kdzépfokli nevelés-oktatashoz vald jog biztositasa
az érettségi megszerzéséig, valamint az els6 szakképesitésre torténd felkészités a magyar allam
kozszolgalati feladata.

Az Alaptorvény rendelkezésein tilmenden is széles korben biztositja a javaslat az téritésmentességet az
6vodai nevelés, a kollégiumi ellatas, valamint az iskolai nevelést és oktatast kiegészitd szakszolgalatok
igénybevételekor.

A javaslat biztositja az intézménylétesités szabadsagat, az allami fenntartasbol ered6 — ésszerti — korlatok
kozott.

A javaslat egyértelmtivé teszi a koznevelés szerepldinek helyzetét a hataskorok, a kotelességek €s a jogok
egyensulyanak megteremtésével.

2. Ertelmez6 rendelkezések
a 4. §-hoz

A javaslat meghatarozza azokat a fogalmakat, amelyek egységes értelmezésére sziikség van ahhoz, hogy a
javaslatban foglaltakat helyesen lehessen alkalmazni.

3. A pedagbgiai munka szakaszai
az 5. §-hoz

A javaslat kerettorvény jellegébdl addddéan csak a legfontosabb, alapvetd, garancidlis jellegl
rendelkezéseket hatarozza meg a pedagogiai munka szakaszaival dsszefliggésben.

Az altalanos iskolai oktatas 1-4. és 5-8. évfolyaman folyd nevel6-oktatd munka pedagogiai szakaszat a
koznyelvben ismert, elterjedt és hasznalatos ,,als6” és felsé” tagozatként nevezi meg.

A koznevelésben a nevelés-oktatds tartalmi egységét a Nemzeti alaptanterv biztositja, amely egyuttal a
kozponti kerettantervek és a helyi tantervek alapjat is képezi.
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Magyarorszag koznevelési rendszerében a Nemzeti alaptanterv hatarozza meg az iskolaskoru gyermek
szamara egységesen ¢€s kotelez6 érvénnyel atadandé miiveltségtartalmat.

A Nemzeti alaptantervben foglaltak ¢érvényesiilését az oktatasért felelés miniszter altal kiadott
kerettantervek biztositjak.

Az egyes iskolatipusokban és oktatasi szakaszokban a kerettantervek rogzitik a nevelés és oktatas céljait, a
tantargyi rendszert, az egyes tantargyak témakoreit, tartalmat, a tantargyak évfolyamonkénti
kovetelményeit, tovabba a tantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait, és kozlik a
kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allo, illetve ajanlott idékeretet. Az intézmény szakmai
Onallosagat a kerettantervekben szabadon hagyott iddkeret, a modszertani szabadsag, tovabbi
kerettantervek engedélyezésének, illetve egyedi tantervek engedélyezésének lehetésége biztositja.

A szakképzésre vonatkozd szabalyozast a szakképzésr6l szolo torvény, illetve a szakmai és
vizsgakovetelményeket kiadd miniszteri rendeletek alapjan késziilé kerettantervek tartalmazzak. A
kerettanterveket az oktatasért és a szakképzésért felelds miniszter rendeletben adja ki.

Az iskola szamara kotelezo valamely kerettanterv kivalasztasa, amelyet a helyi tantervében megnevez.

4. Az allami vizsgak rendszere
a 6. §-hoz

A gimnaziumi és szakkozépiskolai kozismereti képzés végén érettségi vizsga tehetd.

A vizsga funkcidja a koznevelés mindségi céljainak ¢és magas szinvonaldnak biztositdsa a
vizsgakovetelményeken és a vizsgaszervezésen keresztiil: egyrészt a kozépfokll tanulmanyok sikeres
lezarasat, masfeldl a felséfoku tovabbtanulasra vald készséget igazolja. E két funkcio belsdleg tagolt,
egymasra ¢épiild, de egységes vizsgakovetelményekben ¢s feladatokban ¢és jelenik meg. A vizsgén a
tanulo szamot ad alapmiiveltségérél, ismereteinek szintézisérol.

Az érettségi vizsga allami vizsga, melyet orszagosan egységes (kOzponti) vizsgaszabalyzat és
vizsgakovetelmények szerint kell megtartani, és amely — a felkészitd iskolatipustdl fiiggetleniil, megfeleld
eredmény esetén — fels6foku tanulmanyok megkezdésére jogosit.

Az érettségi vizsgan a tanuld kotelezben Osszesen Ot tantargybol ad szamot tudasarél. Kotelezo
vizsgatargyak:

1. magyar nyelv és irodalom,

2. torténelem,

3. matematika,

4. idegen nyelv — a nemzeti-etnikai kisebbségi oktatasban részt vevok szamara anyanyelv és irodalom,

5. kotelez6en valasztando vizsgatargy; szakkozépiskolaban a szakkozépiskola agazatanak megfeleld
szakmai vizsgatargy.

Uj elem a javaslatban az érettségi megkezdésének feltételeként eldirt kozosségi szolgalat végzésének
eldirasa. A kozosségi szolgélat szocidlis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld tarsadalmi kornyezetének javat
szolgalo, anyagi érdektdl fliggetlen tevékenység, amely egyénileg vagy csoportosan, projekt modszerrel
végezhetd. Igazolasa a projekt megvaldsulasanak leirasat tartalmazd, az egyén szerepét tiikrozo
dokumentumban torténik. A felndttoktatasban €s sajatos nevelési igényli tanuldk esetében e kotelezettség
nem all fenn.

5. A koznevelési rendszer intézményei
a7.§-hoz
A koznevelési intézményrendszer alapvetéen nem valtozik a korabbi tdrvényi rendelkezésekben
foglaltakhoz képest. Egyediil a kdzponti miihely, amely egy szolgaltatd intézmény, sziinik meg, mint

intézménytipus, de erre vonatkozo rendelkezés hianyaban a torvény hatalybalépésekor miikodé kozponti
miuhelyek tovabb folytathatjak tevékenységiiket, 0j kozponti mithely viszont mar nem alapithaté a torvény
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hatalybalépését kovetden. A gyakorld intézményekre vonatkozo szabalyok — az érintettek ez iranya
javaslata alapjan — kiegésziilnek a gyakorld pedagdgiai szakszolgalati intézmények korével.

6. Az 6voda
a 8. §-hoz

Az 6voda valtozatlanul a kisgyermekek nevelését latja el 3 éves kortdl (6sszevont bolesdde-6voda esetén
két és fél éves kortdl) a tankdtelessé valasig. Az 6vodaba jaras 2014 szeptemberétdl a gyermek harom
éves koratol kotelezd, de ez aldl a kotelezettség aldl a csalad kérelmére, a védénd egyetértésével a
gyermek jogos érdekét és csaladvédelmi szempontokat szem el6tt tartva az 6vodavezetd felmentést adhat.
Az 6voda kiemelt feladata az anyanyelvi készségek, az életkornak megfelelé mozgasformak és viselkedés
fejlesztése, testi, lelki, szellemi egészségiik fejlesztése, a szocializacid, a miivészeti nevelés,
iskolaeldkészités és — indokolt esetben szakért6i bizottsag véleménye alapjan — javaslattétel az iskolai
tanulmanyok megkezdésére. Az 6vodak mikodésének szakmai elemeit az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja szabélyozza.

Az ovodaba jaras kotelezettsége 5 éves korig csaladi napkoziben is teljesithetd. Ez a rendelkezés az
elégséges szamu 6vodai féréhely megteremtését kovetden kivezetésre kertil.

7. Az iskolai nevelés és oktatas kozos szabalyai
a9. §-hoz

A javaslat meghatarozza az iskola feladatat, amely tovabbra is a tanulok rendszeres nevelés-oktatasat, és a
vizsgakra torténd felkészitését jelenti a kotelezd és valaszthatd tanorai foglalkozasok keretében.

A javaslat az iskolai Nemzeti Osszetartozas Napja bevezetésérdl, a magyarorszagi és a kiilhoni magyar
fiatalok kozti kapcsolatok kialakitasarol és erdsitésérdl a kozoktatasban, valamint a Magyarorszag hatarain
kiviil €16 magyarsag bemutatasarol szolo orszaggyiilési hatarozat végrehajtasa érdekében kimondja, hogy
a szoban forgd hatdron tuli kirdnduldsokat a kilenc—tizenegyedik évfolyamok valamelyikén kell
megszervezni.

A javaslat nem tartalmazza az iskolai évfolyamok szamozasara vonatkozé rendelkezéseket, mivel ez a
kérdés nem igényel torvényi szintll szabalyozast, végrehajtasi rendelet fog errdl rendelkezni.

A (8)H10) bekezdés az alternativ iskolak szdmara adja meg a megfeleld felhatalmazast ahhoz, hogy
pedagdgiai tevékenységiiket az altalanostol eltérd szabalyok szerint végezzéEk.

8. Az altalanos iskola
a 10. §-hoz

Az éaltalanos iskola az alapfok(l nevelést-oktatast biztositja orszagosan egységes kovetelmények szerint.
Nyolc évfolyammal miikddik, amelyet kozépfokt iskola vagy Hidprogram kdvethet. Az altalanos iskola
két, egyenként négyéves pedagodgiai szakaszra oszlik (also és felsé tagozat), amelyek céljukat és
szervezési modjukat tekintve kiilonbdznek egymastol.

Az als6 tagozat feladata a nevelés, az alapvetd kompetenciak ¢életkornak megfeleld fejlesztése,
meghatarozott ismeretek elsajatittatasa, a mivészeti nevelés €s a mindennapos testnevelés biztositasa.

Az also6 tagozaton a nevelés-oktatds egész napos keretben folyik, és 6sszevont osztalyokban is torténhet.

85



9. A gimnazium
all. §-hoz

A gimndzium feladata a széles és szilard alapmiiveltség kozvetitése, tanuldinak alkalmassa tétele az egész
életen at tartd Onalléo tanulasra, a felsdoktatisban vald helytallasra, és az érettségi vizsgara torténd
felkészitése.

A gimnazium alapvetden négy évfolyamos, de lehet hat vagy nyolc évfolyamos is. A hat vagy nyolc
évfolyammal miik6d6é gimnaziumnak, a tehetséggondozas specialis feladatainak ellatasa érdekében olyan
kovetelményeknek kell megfelelniiik, amely a tanuloktol tobblet-teljesitményt és pedagdgusaitol is
tobbletmunkat var el. Ennek részletszabalyai végrehajtasi rendeletben keriilnek meghatarozasra.

10. A szakkozépiskola

a 12. §-hoz

A szakkozépiskola feladata az alapmiiveltség kozvetitése mellett didkjainak alkalmassa tétele a szakiranya
munkavallalasra, felkészités az érettségi vizsgara, illetve a felsdoktatdsban vald szakirdnyu
tovabbtanulasra.

A szakkdzépiskola négy kozépiskolai évfolyammal miikddik, az érettségi vizsgara, és az érettségi vizsgat
vagy a kozépiskolai tanulmanyok sikeres befejezését kovetéen tovabbi évfolyam elvégzésével
szakképesités megszerzésére is felkészit.

A szakképzésért felelds miniszter — az oktatasért felelds miniszter egyetértésével — jogszabalyban
hatarozza meg azoknak a szakteriileteknek a szamat és elnevezését, amelyeken a szakkdzépiskola
felkészitheti a didkjait, és szakképesitést nyajthat.

Szakmai feladatait a szakkdzépiskolai kerettanterv jeloli ki.

A miivészeti szakkozépiskoldkban folytathatd parhuzamos oktatés valtozatlanul fennmarad.

11. A szakiskola

a 13. §-hoz

A szakiskola feladata didkjainak alkalmassa tétele arra, hogy szakképzett munkavallaloként allhassanak
munkaba, illetve feladata a szakmai vizsgara valo felkészités.

A szakiskola harom szakképz6 évfolyammal mitkodik, és tanuloinak szakképesitést ad. A szakmai vizsga
sikeres letétele esetén a tanulok szakképesitd bizonyitvanyt kapnak.

Fogyatékossaggal ¢l6 tanulok szakiskolai képzését latja el a specialis és a készségfejlesztd specialis
szakiskola, ahova négytdl hat évig jarhatnak a tanulok.

A szakiskolat végzett diakok évfolyam-beszamitéssal érettségit ado iskolaban tanulhatnak tovabb kétéves
programban, amennyiben felkésziiltségiik és motivacidjuk alapjan erre alkalmasak és ezt igénylik.

A szakiskola iskolai rendszertt mikddésének szakmai kereteit a szakiskolai kerettanterv jeloli ki, a
specialis szakiskolaét pedig specialis szakiskolai kerettantervek és az adaptalt kozponti programok
hatarozzak meg.

12. Koéznevelési Hidprogramok
a 14. §-hoz

A Koznevelési Hidprogramok a gyenge tanulményi eredményiik, betegség, vagy egyéb mas ok miatt
tovabbtanulni nem tud6 tankdteleseknek és fiataloknak ad felzarkozasi lehetséget, hogy egy éven at
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potolhassak az elmaradasaikat. A program keretében személyre szabott egyéni fejlesztd programmal,
csoportmunkaval tudjak potolni mindazt, ami hianyzik a kozépiskola sikeres megkezdéséhez, illetve
elvégzéséhez. A Koznevelési Hidprogramok harom kiilonb6z6 lehetdséget kindlnak az eltérd fejlesztési,
felkészitési sziikségletekkel rendelkez6 fiatalok szamara.

a) Ha a tanuldé az altalanos iskola befejezését kdvetden valamilyen oknal fogva nem nyert felvételt
kozépfoku iskolaba (gyenge tanulmanyi eredménye, betegség, élethelyzetbeli problémak, egyebek miatt),
s igy nem tudja elkezdeni kdzépfoku tanulmdanyait, akkor a kovetkezd tanévben az altalanos iskola
javaslatara a Hidprogram keretében tigynevezett felzarkoztatd évfolyamra jarhat (Hid I. program).

b) Ha az alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezd tankoteles tanulo tanulmanyait nem kivanja folytatni,
az altalanos iskola kezdeményezi a tanulo felvételét a Hid II. programba. A Hid II. programban nyujtott
képzés tanulasra motival, fejleszti a szakma elsajatitasahoz sziikséges manualis készségeket,
szakmacsoporton beliili palyaorientacios feladatokat lat el, bizonyos esetekben rész-szakképesités
megszerzésére készit fel.

¢) A Hidprogram keretében szervezhetd olyan osztaly is, amely a szakiskolai képzés megkezdésére késziti
fel azokat a tanuldkat, akik altalanos iskolai tanulméanyaikat a tankotelezettségiik végéig nem tudtak
teljesiteni.

Aki a Hid I. programban nem teljesitette a tanulmanyi kdvetelményeket, folytathatja tanulmanyait a Hid
II. programban. Az a tankoételes koru fiatal, aki a Hid II. programban nem teljesitette a tanulmanyi
kovetelményeket, koteles a Hid I1. programot megismételni.

A Hidprogram megszervezése legalabb nyolc tanuld egybehangzd igénye esetén a kormanyhivatal
feladata, amely dont a képzés helyérol és 1étszamkeretérdl. Az osztaly 1étszama legfeljebb 15 6 lehet.

A tanulasszervezésnek a korszerii pedagogiai modszerek széles korére kell épiilnie. Egyéni, személyre
szabott fejlesztd programmal, sok csoportmunkaval, kommunikéacios és életmod gyakorlatokkal kell
potolni mindazt, ami hidnyzik a sikeres kozépiskolai beilleszkedéshez. A Hidprogram pedagogiai
munkdjat az oktatasért felelds miniszter szakmai ajanlasokkal segiti.

A program résztvevoi tanusitvanyt kapnak, és a felvételi eljaras rendje szerint a kovetkezd tanévben
barmely kozépfoku iskolaba jelentkezhetnek.

13. A gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény, konduktiv pedagogiai intézmény
a 15. §-hoz

A javaslat definidlja a gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény fogalmat, amely a kizarélag sajatos
nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelését, nevelés-oktatasat ellatd intézmény. A sajatos nevelési
igényl tanulok természetesen tovabbra is ellathatok integralt formaban, a tobbi gyerekkel tanuloval egyiitt
azonos Ovodai csoportban, iskolai osztalyban. Az erre vonatkoz6 rendelkezéseket azonban nem ezen a
helyen, hanem a sajatos nevelési igényll és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa alcim alatt hatdrozza meg a javaslat. A kizarolag sajatos nevelési
igényl gyermekeket, tanulokat neveld, neveld-oktatd gyogypedagogiai intézmények, és a sajatos nevelési
igényli gyermekeket, tanulokat a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevel6 ¢és nevel6-oktatd
intézményeket egylittesen gyogypedagogiai nevelésben, oktatdsban részt vevd nevelési-oktatasi
intézményként definialja.
Uj elem, hogy a fejleszté felkészitést felvalto fejleszté nevelést, fejleszté nevelés-oktatast - amely szakmai
szervezetek kezdeményezésére kapta ezt az elnevezést - a gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény
szervezi a sulyos és halmozottan fogyatékos gyermek, tanuld specialis igényeit figyelembe véve

a) a gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben vagy

b) otthoni ellatés keretében vagy

¢) abban az intézményben, amely a gyermek apolasat, gondozasat ellatja.
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Az ellatas Ojfajta szervezéséhez az dtmeneti szabalyok alapjan a kell6 felkésziilési id6 biztositott: fejlesztd
nevelés, nevelés-oktatas 15. § (2) bekezdés szerinti ellatasa 2014. szeptember 1-jét61 kotelez6. Eddig az
idépontig az érintett tanulok részére a fejlesztd iskolai oktatas a Kt. szabalyai szerint is megszervezhetd.

14. Az alapfokt miivészeti iskola
a 16. §-hoz

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény az intézményben ellatott feladathoz jobban illeszkedd, azt
konkrétabban kifejez6 és egyben a koznyelvben elterjedt elnevezést kap a javaslat értelmében, ezzel
egyiitt feladatai, évfolyamainak szama és eclnevezése, a miivészeti agak, amelyben képzést folytathat
valtozatlanok.

15. A kollégium
al7. §-hoz

E § definidlja a kollégium fogalmat, meghatarozza feladatat, amely valtozatlanul az, hogy biztositsa az
iskolai tanulmanyok folytatasahoz a feltételeket, ha az

a) a lakohelyiiktél tavol tanulok szamara a szabad iskolavalasztashoz vald joguk érvényesitéséhez,
nemzetiségi nyelven vagy gydgypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben valo tanulasukhoz,

b) a tanulo testi-lelki egészségét veszélyeztetd, tanulasat akadalyozo otthoni kdriilmények miatt

sziikséges.

A nemzeti-etnikai kisebbségi nevelésben, nevelésben-oktatdsban résztvevd tanulok esetében — az érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok képvisel6itdl érkezett kérésnek megfelelden — az 6vodai nevelés kezdetétol,
tehat harom éves kortol vehetd igénybe a kollégiumi ellatas, az altalanos tizéves korhatartol eltérden.

16. A pedagogiai szakszolgalatok
a 18. §-hoz

A javaslat — kerettorvény jellegébdl — adédoan csupan felsorolja a pedagdgiai szakszolgalatokat, melyek
részletes feladatait, miikodésiik rendjét, feltételeit kiilon jogszabaly fogja meghatarozni. Szakszolgalati
feladatként jelenik meg az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatds, valamint a kiemelten
tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

17. A pedagogiai-szakmai szolgaltatasok
a 19. §-hoz

Az allam altal garantalt egységesen magas szinvonalll, mindségi nevelés, nevelés-oktatds, az intézmények
torvényes mitkodésének és szakszerti pedagdgiai munkdjanak segitése megkoveteli, hogy a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat is egy az allam altal fenntartott, illetve orszdgos szakmai iranyitas mellett
miikddé intézményrendszer biztositsa. A javaslat ennek érdekében fogalmazza meg, hogy az allami
fenntartdsu nevelési-oktatdsi intézmény a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokat az oktatasért felelds
miniszter altal kijelolt intézményt6l veszi igénybe, tovabba, hogy pedagogiai-szakmai szolgaltatas
orszagosan egységes szakmai iranyitas mellett nyujthato.
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18. A tobbcélu intézmény
a20. §-hoz

A tobbcélu intézmények miikodése és alapitdsa a rugalmas, koltséghatékony feladatszervezés érdekében
tovabbra is biztositott. A tobbcélu intézmények tipusai valtozatlanok, egyediil az egységes pedagogiai
szakszolgalatot ellatd intézmény, mint tobbcélu intézménytipus szlinik meg, 6sszefliggésben azzal, hogy a
pedagdgiai szakszolgalati feladatokat a kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében szintén az allam latja el
egy egységes intézményrendszer utjan. Az dnkormanyzatok mozgasterét a kotelezd feladatellatas terén
ndveld tobbeéll intézménytipusra igy a jovoben nem lesz sziikség. A térvény hatalybalépése el6tt alapitott
ilyen intézmények — kivéve a helyi Onkorményzati fenntartdsiak — atmeneti szabaly hianyaban
tovabbmiikddhetnek.

19. A koznevelési intézmények alapitdsa, megsziintetése
a21-23. §-hoz

A javaslat a kozoktatasi intézményekhez hasonléan valtozatlanul hagyja a kdznevelési intézmények 6nallo
jogi személyként valo értelmezését. Ugyanakkor pontositja, és a megvaltozott jogi kornyezethez igazitja
az alapito okirat tartalmi elemeit. Lényeges 0j elem, hogy a nem &llami szerv altal alapitott intézmény
nyilvantartasba vételekor vizsgalni kell, hogy az intézmény miikddése Osszhangban van-e a févarosi,
megyei feladat-ellatasi, intézményhalozat-miikodtetési €s koznevelés-fejlesztési tervben foglaltakkal.

A javaslat meghatarozza a nyilvantartas tartalmat és rendezi a megsziintetés, vagyis a nyilvantartasbol
vald torlés eseteit is. Ezek kozott 0j elemként jelentkezik a sulyos, vagy ellenérzés soran megallapitott
szakmai jogszabalysértés miatt torténd torlés esete. Ennek célja, hogy a jogszabalysértések miatt
bekovetkezett allapotok (pl. fizetésképtelenség, személyiségi jogok sérelme) a lehetd legrovidebb idén
beliill, és a lehetd legkevesebb tovabbi negativ kovetkezménnyel szlinjenek meg. A 21. § (10)—(11)
bekezdése els6sorban a miikodés gazdasagi feltételeit, a személyiségi jogokat és a szakmai munka
tartalmara vonatkozd jogszabalyok és iranyelvek betartasat hangsulyozva részletezi a sulyos, és szakmai
jogszabalysértések eseteit.

A 22. § meghatarozza a koznevelési intézmény feladatainak ellatasdhoz sziikséges feltételeket, amely
szintén a biztonsdgos miikodés feltétele, csakiigy, mint az allandé sajat székhely meghatarozasa. Az
alland6 sajat alkalmazotti 1étszam fogalmanak pontositasa ezen feliil a pedagdgiai munka szakmai
szinvonalanak biztositasat is szolgalja.

A 23. § a korabban a nem helyi 6nkormanyzatok altal alapitott kdznevelési intézmények mitkodésének
megkezdéséhez sziikséges engedéllyel kapcsolatos szabalyozast igazitja a megvaltozott jogi kornyezethez.

20. A kdznevelési intézmény miikodésének rendje
a 24-25. §-hoz

A javaslat megtartja és deklaralja a nevelési-oktatasi intézmények szakmai 6nallésdganak elvét. Azaltal,
hogy a miikodést meghatarozé dokumentumok, a koznevelési intézmény SZMSZ-e, tovabba a nevelési-
oktatasi intézmény hazirendje elfogadasat nevelési-oktatasi intézményben a nevel6testilet, mas
koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet hataskorébe utalja, tovabb hangsulyozza ezt az
onallosagot.
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Hangsulyozza ugyanakkor az intézmény teljes kozosségéhez tartozo sziilok és gyermekek, tanulok,
intézményi székek véleményének figyelembe vételét, és a fenntartd tobbletkotelezettségre vonatkozd
egyetértési jogat. Ezaltal az alkalmazottak szakmai kozosségének széles kord, de kontrollalt és nem
korlatlan jogot biztosit.

A 25. § (5)+(7) bekezdés a gyermekek, tanulok egészségének megdrzésére, az egészséges fejlédésiikhoz
sziikséges feltételek biztositasara iranyul a miikodés vonatkozasaban.

21. A pedagogiai program
a26. §-hoz

A nevelési-oktatasi intézményben folyd nevelést, illetve nevelést-oktatast meghatarozé alapdokumentum
megnevezésére a javaslat ovodaban, iskolaban és kollégiumban egységesen a pedagodgiai program
megnevezést vezeti be. Ennek vonatkozasaban kiilonds hangsullyal jelenik meg az SZMSZ és a hazirend
elfogaddsanal megfogalmaz6do elv, miszerint a szakmai dontéseket a feleldsséget viseld szakemberek
hozzak, és az intézményi szakmai dontéseket nem biralhatjak feliil laikus testiiletek. A fenntartd
tobbletterheket érint6 egyetértési joga a pedagodgiai program esetén is érvényes. Egyértelmiivé valik a
kdznevelés szerepldinek helyzete a hataskorok, a kotelességek €s a jogok egyensulyanak megteremtésével.
fgy valik a pedagogiai program a kdznevelési intézmény szakmai onallosaganak foglalatava.

A modositasok felmend rendszerben torténd bevezetése a gyermekek, tanulok jogainak érvényesiilését, és
a nevel6-oktatd munka folyamatossaganak megdrzését biztositja.

22. A tanitasi év rendje, a tanitési, képzési id6, az egyéb foglalkozasok
a 27-29. §-hoz

Uj fogalomként megjelenik az egyéb foglalkozas, mely a terminologiat egyszeriisitve egy fogalomba
sorolja az Osszes olyan tanoran kiviili foglalkozast, amely egyéni vagy csoportos formaban a tanulok
fejlodését szolgalja.

A 27. § (2) bekezdés eldirja, hogy altalanos iskoldban a nevelés-oktatast a déleldtti és délutani tanitdsi
iddszakban olyan mddon kell megszervezni, hogy a foglalkozasok legalabb tizenhat ordig tartsanak. A
megszervezés az iskolara ro kotelezettséget, a tanuld szdmdara lehetdségként jelenik meg a délutanra
szervezett nem kotelez6 foglalkozasok és a felkésziiléshez nytjtott segitség formajaban. Az iskola nevelés
tekintetében nem valhat a csalad vetélytarsava, hanem annak segit6 partnere kell hogy legyen. A csalad
altal a gyermekek nevelésével-oktatdsdval megbizott intézményként biztositja a gyermek szamara a
biztonsagos kornyezetben vald fejlodés lehetéségét akkor, amikor a csalad ezt szakmai vagy egyéb
objektiv okokbdl nem tudja megtenni, illetve enyhiti a csalad szocialis helyzetébdl adédd hatranyokat. A
délutani idészakban folytatott sport és miivészeti tevékenységek tekintetében az iskola a foglalkozasok
biztositasaban mas intézményekkel, szervezetekkel is egylittmtikddhet a gyermek fejlodése érdekében.

A képzési idokeret, draszamok meghatarozasakor a javaslat nagy figyelmet fordit a felzarkoztatasra és a
tehetséggondozasra, melynek egyensulya kiemelt céljai koze tartozik. Szem elétt tartja az esélyegyenldség
elvét is.

A javaslat az egészségesebb tarsadalom megteremtésének céljat szem eldtt tartava nagy hangsullyal kezeli
a testnevelés €és az egyéb iskolai sporttevékenységek szervezését. A heti 0t testnevelés ora bevezetésével
jelentdés, dont6é 1épést tesz a minden napos testmozgas tényleges megvalosulasa felé. Az ezzel jard
oraszdm-novekedés varhatdoan nem okoz majd talterhelést a tanulok szamara, hanem éppen ellenkezéleg,
szellemi felfrissiilésiiket szolgalja. Részben a magyar iskolarendszer jelenlegi infrastrukturalis helyzetére
tekintettel a javaslat lehet6vé teszi heti két testnevelés ora kivaltasat, ugyanakkor ez az esetek tobbségében
a testnevelés oranal magasabb szintli sporttevékenységet jelent. Ezzel, és a sportkori foglalkozésok
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pedagogiai képzettséggel is rendelkezd szakedzOk és sportszakemberek altali tartasanak lehetéségével
biztositja az iskolak és a sportegyesiiletek kapcsolatanak kialakitasat, mely az utanpotlas szempontjabol
valhat elényossé.

A 28-29. § a kollégiumok és az alapfoku miivészeti iskolak tevékenységét szabalyozza. Szintén jelentds
hangstlyt fektet a biztonsag mellett a felzarkoztatasra és a tehetséggondozasra. Tekintettel van az egyes
muvészeti agak oktatasanak specialis idd- és 1étszdmigényeire.

a 30. §-hoz

A javaslat a Kozokt. tv. tanév rendjére vonatkoz6 szabalyait lényegében valtozatlanul hagyja. A
rendkiviili tanitasi sziinet elrendelésének eseteit a telepiilésre vonatkozo esettel kibovitve egységesen a 30.
§-ban szabalyozza.

23. Egyhazi és maganintézmények miikodésére, valamint a fakultativ hit- és vallasoktatasra vonatkozd
sajatos szabalyok

a 31-34. §-hoz

A lelkiismereti- és vallasszabadsag tiszteletben tartasa szellemében, a javaslat alapitasrol szol6 alapelvei,
tovabba a sziil6k és gyermekek joga alapjan sziikséges, hogy a kdznevelés rendszerében vilagnézetileg
elkotelezett intézmények is miikddjenek. Mivel az allami és onkormanyzati intézmények szamara ezt a 3.
§ (3) bekezdése kizarja, ezt a szerepet az egyhazi és maganintézmények tudjak betdlteni. A 31. § (2)
bekezdése fogalmazza meg azokat a specialis- és kivételi szabalyokat, amelyek a nem allami, nem
onkormanyzati fenntartasu, illetéleg vilagnézetileg elkotelezett intézmények mitkodésének jogi hatterét
képezik.

A korabban kozoktatasi megallapodasnak nevezett kdznevelési szerzédést az egyhazi és mas nem allami,
nem Onkormanyzati fenntartd a jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz igazodva az oktatasért felels
miniszterrel kotheti. A szerzédés id6tartamat a javaslat 6t évben hatdrozza meg, ugyanakkor semmilyen
modon nem korlatozza a szerz6dés meghosszabbitasanak lehetdségét.

Az egyhazi fenntartasu intézmény vildgnézeti elkotelezettségét sziikségszerlien a fenntartd egyhdz hitelvei
hatarozzak meg, ezért az egyhazi fenntartasii kdznevelési intézményekre tovabbi specialis-és kivételi
szabalyok vonatkoznak. Ezek egy része bizonyos tobblet jogokat biztosit a fenntartonak, ezzel
parhuzamosan korlatozza a neveldtestiilet 6nallosagat és érinti a gyermekek, tanulok, valamint a sziilok
kotelességeit €s jogait is. Mivel a torvény deklaralja a szabad intézményvalasztas jogat, és eldirja a
vilagnézetileg el nem kotelezett nevelés-oktatas biztositasat, utobbi korlatozasok a gyermekekre, tanulokra
és sziilékre nézve nem sérelmesek. A nevelGtestiilet jogait befolyasolo szabalyok a vilagnézeti, felekezeti
elkotelezettség biztositdsa miatt sziikségesek, ugyanakkor a javaslat az egyhazi intézmények pedagogusai
szamara is biztositani kivanja a szakmai szabadsagot és 6nall6sagot.

A fenntarté egyhazak a Kormannyal a koznevelési feladatok ellatasara is kiterjedé megallapodas, illetve a
Magyar Katolikus Egyhaz a Magyarorszag és az Apostoli Szentszék kozott 1étrejott megallapodas alapjan
tovabbra is jogosultak egyoldalt nyilatkozat tételével részt vallalni a feladatelldtdsban. A javaslat a
feladatellatas biztonsaga és tervezhetdsége érdekében a koznevelési szerzodés és az egyoldalt nyilatkozat
vonatkozasaban is rogziti, hogy a nem allami, nem helyi 6nkormanyzati fenntartasu intézmény hogyan és
milyen mértékben kapcsolodik be a kotelezd feladatellatasba.

Az egyhazi és mas nem allami nem 6nkormaényzati fenntartasu koznevelési intézmények nyilvantartasa és
fenntartoik torvényességi ellendrzése a kormanyhivatal feladata, mely a feladatellatas zavartalansaga €s a
tamogatas jogos felhasznalasa miatt egyarant sziikséges.
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a 35. §-hoz

A javaslat az egyhazi és mas nem allami, nem Onkormanyzati fenntartasu intézményekre vonatkozo
szabalyok utan foglalkozik az allami és dnkormanyzati intézményekben szervezett fakultativ hitoktatassal,
melynek lehetévé tételét a 3. § (3) bekezdésben alapelvként mondja ki. A szabalyok részletezése a
hitoktatas megszervezhetéségének garancidja mellett a megszervezéssel kapcsolatos kotelességeket és
jogokat is rendezi.

24. A katonai és rendvédelmi koznevelési intézményekre vonatkoz6 kiilon rendelkezések
a 36. §-hoz

A katonai ¢és rendvédelmi koznevelési intézmények specidlisan a Magyar Honvédség, valamint a
rendvédelmi szervek iskolaiként mikddnek. Az ebbdl addddéan indokolt specidlis- és kivételi szabalyokat
fogalmazza meg a javaslat.

25. A koznevelés rendszerében hozott dontésekkel kapcsolatos szabalyok
a 37-40. §-hoz

A javaslat 1ényegében a Kozokt. tv. eljarasi szabalyokrol sz6l6 rendelkezéseit veszi at, és alkalmazza a
nemzeti koznevelési rendszer vonatkozasaban. A szabalyok koziil csak azokat tartja meg, amelyeket mas
torvény nem szabalyoz és alacsonyabb szintli jogszabalyban sem rendezhetok. A 37. § (4) bekezdésben
értelmezi az eljarasi jogosultsagot az egyes fenntartotipusok vonatkozasaban.

A javaslat e része biztositja a gyermeki, tanuldi és sziiléi jogok védelmét, ugyanakkor védi az iskolak
szakmai Onallosagat. Kijeloli az eljaras szintjeit, és az Gsszes érintett szerepét meghatarozza az egyes
szintek vonatkozasaban.

26. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok
a41-44. §-hoz

A személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagardl szolo torvény rendelkezéseivel
Osszhangban szabalyozza az intézményi nyilvantartasokkal és az informéacios és statisztikai rendszerekbe
torténé adatszolgaltatidssal kapcsolatos elbirdsokat. Leirja az adatok tovabbithatésaganak feltételeit,
kiilénos tekintettel az Ggynevezett szenzitiv adatokra. Kifejti az adatkezeléssel kapcsolatos titoktartasi
kotelezettség szabalyait. Megszabja a kdznevelés informacios rendszerével kapcsolatos kotelezettségeket
¢s lehetdségeket.

27. A gyermekek, a tanulok kotelességei €s jogai, a tankotelezettség
a 45-46. §-hoz
A nemzeti koznevelési torvény egyik jelentds valtoztatasa itt talalhaté a jelenleg hatalyos kdzoktatasi
torvényhez képest. Egyrészt nem teszi lehetdvé, hogy 6vodaban maradjon a nyolc éves gyermek, masrészt
tizenhat évre szallitja le a tankotelezettség felsd hatarat. A tankotelezettség felsé hatara leszallitasanak

legf6bb indoka, hogy a kotott iskolai rendszertdl, a kozismereti oktatastodl elforduld, motivalatlan tanuld
mieldbb atléphessen a munka vilagaba.
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Az iskolaérettséget el nem ér6 nyolcévesnek is meg kell kezdenie az iskolaba jarast, a szamara megfelel
felzarkoztatd nevelés-oktatast biztositd képzési formaban. Itt szabalyozza a torvény a magantanuloi
statusz alapvetd kérdéseit is.

A javaslat ujdonsaga tovabba, hogy a tanuld kotelességeinek felsorolasa megeldzi a jogok felsorolasat, és
deklaralja a kozosség jogait is. A tanulo alkotasaival kapcsolatos szerzoi jogai itt jelennek meg.

A javaslat tanul6i jogként fogalmazza meg, hogy az elsét6l a nyolcadik évfolyamig, tovabba a
nemzetiségi nevelés-oktatdsban és a gyogypedagdgiai nevelés-oktatdsban az allam biztositja, hogy a
tanulo szamara a tankdnyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre. A téritésmentes tankonyvellatast elsd
alkalommal a 2013/2014. tanévben az elsd évfolyamra beiratkozott tanulok szamadra, ezt kovetden
felmend rendszerben kell biztositja az allam.

28. Sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek, tanulok
nevelése, oktatasa

a47. §-hoz

A sajatos nevelési igényll gyermek, tanul6 specialis igényeinek megallapitasaval, kezelésével, és az errdl
hatarozé szakértdi bizottsagokkal kapcsolatos rendelkezések helye. A sajatos nevelési igényli gyermekek,
tanulok valtozatlanul — fejlesztési igényeiknek megfeleléen — a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt, vagy
sziikség esetén kiilon nevelhetdk, oktathatok és meg kell kapniuk azokat a tobbletfoglalkozasokat, amely
felzarkoztatasukhoz, rehabilitaciojukhoz sziikségesek.

A javaslat valtozatlanul tartalmazza ezen gyermekek, tanulok specialis ellatashoz sziikséges feltételeket,
amelyekkel minden intézménynek, amely ellatja 6ket, rendelkezni kell.

29. A tanulok kozosségei, a didkdnkormanyzat
a48. §-hoz

A diakkor, didkonkormanyzat 1étesitési szabalyainak, miikodési lehet6ségeinek, jogainak leirasa. Jelentds
valtozas, hogy az eddigi egyetértési jog véleményezési jogra valtozott.

30. Az 6vodai felvétel, a tanulodi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
a 49-53. §-hoz

Az 6vodai és a tanuloi jogviszony keletkezésével, megsziinésével: a felvétellel, atvétellel, megsziintetéssel
kapcsolatos ovodai, iskolai és kollégiumi szabalyok, kotelezettségek, a tankotelezettségi kor
csokkenésével és az dvodai nevelésben torténd részvétel életkori hataranak leszallitasaval 6sszefliggésben
valtoznak. Az 6vodai elhelyezés megsziinésével kapcsolatos rendelkezések a harom éves kortdl kotelezd
ovodaba jaras 2014. szeptember 1-jével torténd bevezetéséig nem 1épnek hatalyba. Eddig az idOpontig a
Kozokt. tv. vonatkozo szabalyai maradnak érvényben.

31. A tanul6 kotelességének teljesitése
az 54-57. §-hoz
A tanul6 iskolai elémenetelének, tanulmanyi teljesitményének értékelési szabalyai. Az eddigi elégséges

(2-es) elnevezés gyengére valtozik. Itt talalhatoéak a tanulmanyi és tanorai kotelezettségek aloli felmentés,
valamint a magasabb évfolyamra 1épés és a bizonyitvanyok kiadasi és kezelési szabalyai.
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Ha a tanuld egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, szakértéi vélemény alapjan kislétszami
fejleszté pedagogiai osztalyban kezdheti meg az altalanos iskolai tanulmanyait.

32. A tanul6 jutalmazasa, fegyelmi és kartéritési felelossége, a nevelési-oktatasi intézmény kartéritési
feleléssége

az 58-59. §-hoz

A javaslat itt rendezi a tanul6 jutalmazasanak lehetdségeit, formait, és fegyelmi feleldsségre vonasanak, a
fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait. Hangsulyt fektet arra is, hogy mikor kell jutalmazni a tanulot.
Az 1jragondolt tanuloi kotelességek és jogok mérlegelésével tjraszabalyozza a nevelési-oktatasi
intézményekben a normasértések mértékéhez igazodo és a fegyelmi eljarasra vonatkozo szabalyokat. gy
lehetéveé teszi tankoteles tanuld esetében is a kizards az iskoldbol, kollégiumbol fegyelmi biintetés
alkalmazasat, ugyanakkor ennek megfeleld keretek kozé szoritasa érdekében ez a biintetés csak rendkiviili
vagy ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhaté. Ekkor a sziild koteles uj iskolat, kollégiumot keresni
a tanulonak. A tankoteles tanuld és sziild természetesen abban az esetben sem lesz magara hagyva, ha
Oner6bdl nem tud masik iskolat talalni, ugyanis, ha a tanuldé mas iskolaban, kollégiumban tdrténd
elhelyezése a sziilé6 kezdeményezésére tizenot napon beliil nem oldédik meg, a kormanyhivatal hét napon
beliil koteles masik iskolat, kollégiumot kijel6lni szamara.

Itt talalhatoak a kartéritési felelésséggel kapcsolatos rendelkezések is, melyek Iényegében valtozatlanok.

33. A feln6ttoktatasra vonatkozo kiilon rendelkezések
a 60. §-hoz

A felnéttoktatds az allam feladata. A felndttoktatas megszervezhetd a nappali oktatds munkarendje,
tovabba esti, levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint, alkalmazkodva az ott tanuldk specialis
igényeihez, lehetéségeihez. Felnottoktatas folyhat tavoktatasként is. A felnéttoktatasban torténd kotelezo
részvétel életkori feltételei a tankotelezettségi kor leszallitasa miatti indokolt mértékben valtoznak.

34. Pedagogusok és alkalmazottak

a61. §-hoz

A nevelés ¢s oktatas személykozi kapesolatokra épiilé folyamat, melyben a dontések egyéni felelésségen
alapulnak. A folyamat iranyitojanak, a pedagéogusnak ezért komoly feleléssége és egyuttal szabadsaga
van. A kdznevelési intézmények mikodéséhez sziikséges feltételek akkor teremthetdk meg, ha ismert,
hogy a feladatok ellatasahoz milyen alkalmazottak foglalkoztatasara van sziikség.

A 61-es § a munkahelyi beosztas szerint sorolja fel a pedagdgusokat és az dket segitd alkalmazottakat.
Fontos szempont, hogy a munka jellege, természete a fenntartdtol filiggetleniil valtozatlan. A
kozalkalmazotti- vagy munkaviszonyban foglalkoztatott pedagogusok kozott nincs kiilonbség a munka
jellege, természete szempontjabol.

35. A pedagogus kotelességei és jogai
a 62. §-hoz
A pedagogusok kotelességei €s jogai egységet alkotnak. A pedagdgusok kotelessége, hogy a gyermekeket,

tanulokat nevelje, oktassa. Nevelési feladatat ovodaban az Ovodai nevelés orszagos alapprogramia,
nevelési-oktatasi feladatat az iskoldaban a kerettanterv alapjan végzi. A pedagoégus kotelessége, hogy
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neveld és oktatdé munkajaban gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl, tehetségének
kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden tble elvarhatot, figyelembe véve a gyermek
egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét, szociokulturalis helyzetét. Kiemelt kotelessége a
kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekekkel vald egyéni torédés. A pedagodgiai munka mindségének
javitasa érdekében a pedagogus hétévente koteles részt venni a szamara elGirt pedagogus-
tovabbképzéseken.

A kotelezd oraszamok megszintetése miatt 11j munkaszervezési rendszerre van sziikség. A pedagogus heti
teljes munkaidejének nyolcvan szazaléka a pedagogusok ,,kotott munkaideje”. A kotott munkaiddben a
pedagdgus az intézményvezetd altal meghatarozott feladatok ellatasaval koteles foglalkozni, mig a
munkaidé fennmaradé részében a munkaideje beosztasarél maga rendelkezik. A munka aranyos
megosztasa érdekében az intézményvezetonek kotelessége a kotelezéen ellatandd neveléssel-oktatassal
kapcsolatos feladatokat aranyosan felosztani a pedagogusok kozott. A pedagdgusok munkaidejében
ellatando feladatok beosztasara vonatkozo 1j szabalyok csak a pedagogus-életpalyamodell, a pedagdgusok
Uj elémeneteli és illetményrendszerével egyidében, 2013. szeptember 1-jén 1épnek hatalyba. Eddig az
idépontig a Kozokt. tv. kotelezO oOraszamra, €s az ebben, illetve ezen kiviil ellatando feladatokra
vonatkozo6 szabalyozasa marad érvényben.

a 63. §-hoz

A pedagdgusnak kotelességei mellet természetesen jogai is vannak. A pedagogus kozfeladatot ellatd
személy, akinek joga, hogy a pedagoguskozosség tagjaként megbecsiiljék, emberi méltdosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatdi tevékenységét értékeljék ¢és elismerjék. A
pedagogusok szakmai Onallosagat biztositja, hogy a neveldtestiilet tagjaként részt vesz az intézmény
pedagdgiai programjanak és egyéb dokumentumainak a megalkotasaban és elfogadasdban; a pedagdgiai
program alapjan megvalassza a szabadon tervezhetd tananyagot, a nevelés és tanitds moédszereit, a
tankonyveket és a taneszkozoket; irdnyitsa és értékelje a gyermekek, tanulok munkdjat, mindsitse
teljesitményiiket.

A gyogypedagogus joga és egyben kotelessége, hogy szakmaja specialis modszereinek és eszkozeinek
érvényt szerezzen a rabizott gyermekek eredményes oktatasa érdekében.

A pedagogus az iskola konyvtaran keresztiil hasznalatra megkapja a munkajahoz sziikséges tankonyveket,
tanari segédkonyveket, valamint a sziikséges informatikai eszkozoket. A pedagogus joga, hogy megkapja
a munkajahoz sziikséges intézményi és fenntartoi informaciokat. Joga, hogy szakmai ismereteit, tudasat a
kotelezden eldirt tovabbképzéseken til egyéb szervezett tovabbképzés utjan gyarapitsa, részt vegyen a
koznevelés miikodtetésével, ellendrzésével kapcsolatos megyei vagy orszagos feladatokban, pedagdgiai
kisérletekben, tudomanyos kutatomunkaban, szakmai egyesiiletek, szervezetek tagjaként vagy
képviseletében részt vegyen kdzneveléssel foglalkozo testiiletek munkajaban.

36. A pedagogusok elémeneteli rendszere
a 64—65. §-hoz

A pedagdgusok anyagi és erkdlcsi megbecsiilése nem megfeleld, ezért a képzett és elkotelezett munkaerd
egyre inkdbb hidnyzik az intézményekb6l. Ennek oka egyrészt a pedagogus palya jelenlegi
kiszamithatatlansaga, masrészt a pedagodgusi munkdhoz kapcsolodd szakmai kritériumokat nem
megfelelden figyelembe vevé szabalyozas.

Az utobbi évek nemzetkozi kutatasai és tudomanyos munkai arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy az
oktatasi rendszerek sikeressége elsOsorban a pedagdégusokon mulik. A magyar oktatasi rendszer
eredményessége szempontjabol kulcsfontossagli, hogy a pedagdgushivatast a legratermettebb,
legtehetségesebb emberek valasszak, a mar gyakorlo eredményes pedagogusok pedig palyan maradjanak.
A torvény pedagogus életpalya-modellrdl szolo fejezete megfogalmazza az elhivatottsagra épiild, a
pedagdgiai munkahoz és az élet kérdéseihez érté mddon, kreativan viszonyuld, 6nalldo dontéseket hozni
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tudo és azért felelosséget vallalo pedagogus szerepeket, kiszamithatova és a magasabb kovetelmények
mellett magasabb bérezésiivé teszi a pedagdgus életpalyat.

A pedagbgus életpalya kétéves gyakornoki iddszakbdl és adott esetben négy tovabbi fokozatbol all:
Pedagogus 1., Pedagogus I1., Mesterpedagogus és Kutatotanar fokozatbol.

A kiilonb6zé fokozatokhoz eltérd illetmények tartoznak, ugyanakkor megmarad a haromévenkénti
béremelési automatizmus is. Az 1j pedagdgus eldmeneteli rendszer 0j pedagdgus bértablat jelent, amely
mar nemcsak a megszerzett képesitéseket és a palyan toltott éveket veszi figyelembe, hanem a mindsités
eredményét is. A nem allami, nem O6nkormanyzati fenntartasu intézmények pedagdgusaira ugyanezek az
elvek érvényesek. A pedagogus-bérek értékallosaganak megdrzése érdekében az illetményalap foéiskolai
végzettség esetén a mindenkori minimalbér szaznyolcvan, egyetemi végzettség esetén kétszaz szazaléka.
A koznevelés mindségének javitasa érdekében bevezetésre keriild mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras
soran minden pedagoégusra egységes, nyilvanos szabalyok vonatkoznak. A bizottsag a jeldlt teljes korii
iskolai tevékenységét vizsgalja. A mindsitd eljaras soran a bizottsag a jogszabalyokban ¢s a pedagdégusok
munkakori leirdsdban megfogalmazott alapvetd kotelezettségekre tamaszkodik.

A pedagbégusok kiégésének megakadalyozasara és az Onfejlesztést segitendd meghatarozott feltételek
teljesitése esetén a pedagogus tizévenként legfeljebb egy éves ,,alkotoi szabadsagot™ vehet igénybe.

37. A koznevelésben torténd alkalmazas feltételei
a 66. §-hoz

A fiatal nemzedékek iranti nagy felelésség miatt a kdznevelési intézményekben torténd alkalmazés
feltétele — fenntart6i formatdl fliggetlenill —, hogy az alkalmazott biintetlen eldéletli és cselekvoképes
legyen, tovabba rendelkezzék a munkakorének betdltéséhez sziikséges iskolai végzettséggel ¢és
szakképzettséggel. Azokkal a technikai 1étszam keretében alkalmazott dolgozokkal szemben, akik a
neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitik, a torvény tovabbra sem tdmaszt kiilon végzettségi és
szakképzettségi kovetelményeket.

A pedagogus, valamint a neveld és oktato munkat kozvetleniil segitd alkalmazott a gyermekekkel,
tanulokkal 6sszefliggd tevékenységével kapcsolatban a biintetéjogi védelem szempontjabol kodzfeladatot
ellato személy.

38. A nevelési-oktatasi intézményvezetdi megbizas feltételei
a 67. §-hoz

Az intézményvezetdi munka rendkiviil komplex tudast igényel, ezért a megbizas feltétele a felséfoku
iskolai végzettség és szakképzettség — kozépiskolaban mesterfokozat —, a pedagogus-szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetOi szakképzettség, a legalabb 6t év pedagdgusi tapasztalat, valamint a nevelési-
oktatasi intézményben, pedagdgus-munkakorben fennalld, hatirozatlan idore sz6lo alkalmazéds vagy a
megbizassal egyidejilleg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szolo
alkalmazas.

Azokban az intézményekben, ahol az 6vodai nevelés, iskolai nevelés-oktatds kizardlag nemzetiségi
nyelven folyik vagy a tanulok tobb mint fele két nyelven tanul, illetve a kizarolag sajatos nevelési igényt
gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatdo nevelési-oktatasi intézményben tovabbi feltételei lehetnek
az intézményvezetdi megbizasnak.

Az intézményvezetd kivalasztasa fészabaly szerint nyilvanos palyazat Gitjan torténik. A vezet6i megbizas
meghosszabbithatd. A palyazat az elsé meghosszabbitas alkalmaval mell6zhetd abban az esetben, ha azzal
a neveldtestiilet és a fenntartd, nem allami fenntartast intézmény esetében a kormanyhivatal egyetért.
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39. A kdznevelési intézmény vezetdje
a 68—69. §-hoz

A koznevelési intézmény miikodéséért az intézmény vezetdje felel. Az intézményrendszer iranyitasa és
fenntartasa fo szabaly szerint a kormanyhivatalokon keresztiil az allam feladata. Ennek megfelelden az
allami koznevelési intézmények vezetdinek kinevezése is az dllam feladata. A helyi kozdsségek iskolaik
iranti elkotelezettségére tekintettel az allam hatarozott idére szerz6déssel atadhatja a fenntartast a
telepiilési onkormanyzatoknak, de az &llam — az oktatasért felelds miniszter altal — ez esetben is
érvényesiti jogait az igazgatok kinevezésén keresztiil. Az intézményvezetok allami kinevezése hozzajarul
az intézményvezetOk tarsadalmi presztizsének emelkedéséhez.

Az egyhazi és mas nem allami, nem Onkormanyzati fenntartasi koznevelési intézmény vezetdjének
megbizasahoz az oktatasért felel6s miniszter egyetértésére van sziikség, de ezt csak jogszabalysértés
esetén tagadhatja meg,.

Az intézményvezetd személyes felelosséggel tartozik a koznevelési intézmény valamennyi feladatanak
szakszer(i, a mindségi fejlodést szolgalo ellatasaért.

40. A nevel6testiilet
a70. §-hoz

A szakmai dontéseket a feleldsséget visel szakembereknek, a pedagogusoknak kell meghozniuk a sziilék
¢és a didkok véleményének meghallgatasaval. Az intézményi szakmai dontéseket nem biralhatjak feliil
laikus testiiletek. Ily moédon egyértelmivé valik a koznevelés szerepldinek helyzete a hataskordk, a
kotelességek és a jogok egyensulyanak megteremtésével.

A nevel6testiilet a nevelési-oktatasi intézmények legfontosabb dontéshozd szerve, amelynek dontési,
véleményezd és javaslattevo jogkore van a nevelést-oktatast érintd kérdésekben. A neveldtestiilet dontési
jogkorébe tartozik a pedagogiai program, az SZMSZ, a munkaterv, a beszamolok, a tovabbképzési
program, a hazirend elfogadasa. A nevel6testiilet valasztja a képviseletében eljard pedagogust és dont a
tanulok magasabb évfolyamba 1épésérdl, fegyelmi ligyeirdl.

41. A szakmai munkak6zosség
a71. §-hoz

A szakmai munkak6zdsség szerepének erdsitése indokolt, hiszen a nevelési-oktatasi intézményekben
gyakorlatilag hianyzik a kozépvezeti szint. A szakmai munkak6zosség részt vesz a koznevelési
intézmény szakmai munkajanak iranyitasaban, tervezésében, szervezésében ¢és ellendrzésében. A szakmai
munkak6zosség tagjai az azonos vagy rokon szaktargyat tanité vagy hasonlé feladatot ellaté pedagogusok.
Szakmai munkak6zosség legalabb 6t fovel alakithatd a pedagégusok dontése alapjan.

42. A sziil6 kotelességei és jogai
a72. §-hoz

A pedagdgusokhoz és a gyermekekhez/tanulokhoz hasonldan a sziiléknek is vannak kotelességei €s jogai
egyarant, amelyek szerves egységet alkotnak.

A sziil6 kotelezettsége, hogy gyermekének fejlédéséhez, iskolaba jarasahoz, tanuldsahoz az elvarhato
segitséget megadja, a gyermek munkdjat figyelemmel kisérje, intézményével, iskolajaval kapcsolatot
tartson. A javaslat a sziil és az intézmény kapcsolatat alapvetéen a partneri viszonyra épiti.
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A sziilének joga, hogy gyermeke nevelésére, oktatasara a lehetd legalkalmasabb intézményt valassza, és
véleményezoként, javaslattevoként érdemben kapcsolodjék be az iskola tevékenységébe. A kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek sziileinek joga, hogy gyermeke a lakohelyéhez legkdzelebbi, ellatdsara
alkalmas intézményben kapja meg a térvényben biztositott, szakvizsgalaton javasolt, kielégité ingyenes
rehabilitacios, habilitacios ellatast, oktatast és nevelést.

A kotelezettségeiket onhibajukon kiviil teljesiteni nem tudoé sziiloket a koznevelési rendszernek segitenie
kell.

43. A sziiloi szervezet, az iskolaszék
a73. §-hoz

A sziil6i szervezet a sziil6k altal l1étrehozott testiilet, amelynek az intézmény mitkodését, munkajat érintd
kérdésekben véleményezési, javaslattevo joga van.

Az O6vodaszEék, iskolaszék a nevelOtestiilet, a sziilok, iskolaban a tanulok és a fenntarto kozos
érdekegyeztetd szervezete, amely gyakorolja a sziil6i kozosség jogait is.

A koznevelés szerepldi kapcsolatot tartanak a pedagogusok, tanulok, sziilok civil szervezeteinek
képviseldivel, és kikérik a véleményiiket, javaslataikat az éket érint6 kérdésekben.

Az iskolaszék (0vodaszék, kollégiumi szék) 1étrehozasaval kotelezo és lehetséges tagjaival, mitkodésével
kapcsolatos részletszabalyokat végrehajtasi jogszabaly fogja rendezni a jovOben, tehat ezek a
rendelkezések a kerettorvénybol kimaradtak.

44. A koznevelés kozfeladatai, a feladatellatasra kotelezettek
a 74-75. §-hoz

A koznevelés nem szolgaltatds, hanem kozszolgalat, melynek ellatisa alapvetden a Magyar Allam
feladata, joga és kotelessége. Az intézményrendszer fenntartdja foszabaly szerint az allam, amely a
kormanyhivatalokon keresztiil 1atja el feladatait. A helyi kozdsségek iskolaik iranti elkotelezettségére
tekintettel az allam hatarozott idére kodznevelési szerz6dés utjan atadhatja a fenntartast a telepiilési
onkormanyzatoknak. Az allam ez esetben is érvényesiti jogait az igazgatok kinevezésén keresztiil.

Az 6vodai nevelésrol tovabbra is a telepiilési onkormanyzat gondoskodik.

A nem allami (egyhazi és magén) intézményrendszer miikodésének mindségét az allam szabalyozassal és
ellendrzéssel biztositja. Amennyiben a kormanyhivatal, vagy 6voda esetén a telepiilési onkormanyzat
vallasi, vildgnézeti szempontbol elkotelezett nevelési, nevelési-oktatdsi intézmény fenntartojaval
koznevelési szerz6dést kot, a megallapodas megkotése nem mentesiti a feladat-ellatasi kotelezettsége alol
azon gyermekek tekintetében sem, akiknek a sziilei nem akarjak vallasi, vildgnézetileg elkotelezett
iskolaba jaratni gyermekiiket.

A kormanyhivatal feladat-ellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet készit a
koznevelési feladatok megszervezéséhez sziikséges dontései elOkészitésére. A fejlesztési terv
elkészitésekor a kormanyhivatal kikéri a megye teriiletén miikodé helyi dnkormanyzatok véleményét.

a 76. §-hoz

A koznevelési intézmények kozotti kiillonbségek kialakulasanak elkeriilése végett a kozponti koltségvetés
a korményhivatalok nyilvantartasai alapjan fenntartotol fiiggetleniil biztositja a kdznevelési intézmény
miikddéséhez sziikséges, a pedagogusok ¢és egyéb, a pedagdégusok munkajat kozvetlenil segitd
alkalmazottak munkabérét és annak jarulékait. Ha az intézményt a telepiilési onkormanyzat koznevelési
szerz6dés utjan atvette, az intézmény miikodéshez sziikséges tovabbi (épiilet-fenntartasi, karbantartasi,
beruhazasi, eszkozbeszerzési) tdmogatasokat az intézményfenntartonak kell biztositaniuk. Ebben az
esetben a telepiilési Onkormanyzat vallalja az atvett intézmény épiilete allaganak megovasat, az
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allagmegovason tal jelentkezé rekonstrukcios, fejlesztési koltségek fedezése azonban mar nem
kotelessége. A telepiilési Onkormanyzat koteles legalabb olyan szinvonalon biztositani az intézmény
fenntartasat, mint azt az allam az intézmény atvételének idején biztositotta. A kdznevelési szerzédésben
vallaltakat a kormanyhivatal ellendrzi és annak megsértése esetén szankciokat alkalmazhat. A szerz6dés
tartalmazza az intézmény felvételi korzetét is.

45. Az 4gazati iranyitas, az oktatasért felelds miniszter és
a Kormany szabalyozasi feladatai

a 77-78. §-hoz

A koznevelési rendszer megljitasanak garanciaja, hogy vilagos elveken alapuld, az allam felelésségét,
kotelességét €s jogait egyértelmiien tisztazd kdznevelési rendszer j6jjon léte. A koznevelési rendszer
iranyitoja ezért a Magyar Allam képviseletében az oktatasért felelés miniszter. A miniszter dgazati
iranyito hataskore kiterjed a torvény hatalya alé tartozé valamennyi tevékenységre az intézmény tipusatol
¢és fenntart6jatol fiiggetlendl.

A szakképzd iskolakban folyd szakképzés tekintetében az iranyitasi hataskoroket a szakképzésrdl szolo
torvény allapitja meg.

Az oktatasért felelds miniszter hataskorébe tartozik a koznevelési rendszer fejlesztése, amelynek
keretében fejlesztési terveket, nevelési-oktatasi programokat dolgoz ki, vizsgarendszert és pedagogiai-
szakmai ellendrzési rendszert miikddtet, képzési-, tovabbképzési programokat szervez, palyazatokat ir ki,
mérési, értékelési feladatok rendel el. A oktatasért felelés miniszter a kdznevelési rendszer fejlesztése
érdekében egylittmiikddik mas tarcakkal is.

46. Az oktatasért felelds miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo
egyes kozponti és teriileti feladatok

a79. §-hoz

Az oktatasért felelés miniszter bizonyos feladat és hataskoreit kormanyrendeletben kijelolt kdzponti
hivatala utjan latja el. A kormanyhivatal hatdsagi ellendrzés keretében vizsgalja a kdznevelési intézmény
jogszabalyi feltételeknek megfelelé miikodését és amennyiben szabalytalansagot tar fel, intézkedéseket
tehet a szabélytalansag megsziintetése érdekében. A 79. § felsorolja, hogy a kormanyhivatal milyen
konkrét intézkedések megtételére jogosult ilyen esetekben.

a 80. §-hoz

Az oktatasért felelés miniszter az orszagos mérési feladatok keretében gondoskodik a nevelési-oktatasi
intézményekben folyo pedagogiai tevékenység mérésérol, értékelésérdl, a tanuldk fizikai allapotanak és
edzettségének vizsgalatarol. A 80. § leirja, hogy a mérések melyik évfolyamokra terjednek ki és mit
vizsgalnak, tovabba sz6l arrol, hogy a mérések soran keletkezett adatokat hogyan kell kezelni.

a 81. §-hoz
A tanuld fejlédése nyomon kovetésének biztositasara szolgal a kozépfoku iskola értesitési kotelezettsége,

amely alapjan az altalanos iskola személyazonositasra alkalmatlan modon koételes nyilvanossagra hozni a
tanulo nevét, oktatasi azonositdjat és az elért tanulmanyi eredményeket.
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47. Az Orszagos szakértoi és érettségi vizsgaelnoki névjegyzék
a 82. §-hoz

A koznevelés szinvonalanak emelését segiti eld a szakérti névjegyzék. A szakmai ellenérzés megfeleld
elvégzése, az érettségi vizsgak lebonyolitasa sziikségessé teszi olyan szakértdi névjegyzék osszeallitasat,
amelyben az adott szakteriilet elismert szakemberei szerepelnek. A vizsgaelndkre és a koznevelési
szakértére vonatkozd szabalyok kiilonvalasztasa azért sziikséges, mivel a vizsgaelndk nem tartozik az
Eurépai Parlament és a Tan4cs altal 2006. december 12-én elfogadott, a belsé piaci szolgaltatasokrol szo1d
2006/123/EK iranyelv hatalya ala.

Ennek megfeleléen aki szakértdi tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre irdnyuld szédndékat az
oktatasért felelés miniszter koznevelési feladatkdrében eljard, kormanyrendeletben kijeldlt kdzponti
hivatalanak a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl sz616 2009.
évi LXXVI. térvény szerint bejelenteni. E személyi koron tal szakértdi tevékenységet az a természetes
személy folytathat, akinek kérelmére ezt az oktatdsért felelds miniszter kdznevelési feladatkorében eljaro,
kormanyrendeletben kijeldlt kozponti hivatala engedélyezi.

48. A fenntarto kotelezettségei és jogai

a 83-85. §-hoz

A javaslat meghatarozza a fenntartdi iranyitas tartalmat, mivel a kdznevelési intézmények és a fenntartok
dontési jogositvanyainak pontos elhatarolasa megkivanja a fenntartoi iranyitas tartalmanak részletezését.
A javaslat tiltja az intézmény atszervezését nevelési, tanitasi évben. Az intézmény atszervezésének
mindsiil székhelyének, telephelyének megvaltoztatasa is. Eléfordulhatnak azonban olyan helyzetek,
amikor sziikségszertien valtoztatni kell a székhelyen, telephelyen, ezért a javaslat lehetdvé teszi ennek
engedélyezését.  Székhely-, telephelyvaltozasra a nem 4allami, nem helyi Onkormanyzati
intézményfenntart6i kdrben keriilhet sor mas rendkiviili okokbdl is, mint példaul a bérleti jogviszony vagy
a hasznalati jogviszony varatlan felmondasa. A javaslat abbol a célbdl, hogy megakadalyozza az e
lehetdséggel valo visszaélést, eldirja, hogy amennyiben harom éven beliil tobb alkalommal kérnek eldre
nem lathato okbol székhely-, telephelyvaltozast, a kormanyhivatal torvényességi ellendrzést folytat le.

A fenntartdi jog atadasara vonatkozo korlatozasok nem tarthatok meg abban az esetben, ha a fenntartd
megsziinik. A fenntartd megsziinése egyiitt jar ugyanis az intézmény megsziinésével is, fenntartd nélkiil
pedig a koznevelési intézmény nem miikddhet. Emiatt lehetové kell tenni, hogy amennyiben a fenntartoi
jog jogutodlassal masik fenntartora szall at, abban az esetben ez a valtozas a szorgalmi idében, a nevelési
évben is bekdvetkezzen.

A javaslat egyértelmlien és pontosan meghatarozza, melyek azok a fenntartdi iranyitasi jogkorbe tartozo
dontések, amelyeket az érintett nemzetiségi onkormanyzatok nélkiil a fenntarté6 nem hozhat meg. Szamos
olyan koznevelési intézmény miikddik azonban, amelyiknek a tevékenysége tulnd a fenntarto telepiilési
onkormanyzat illetékességi teriiletén. Ebben az esetben az egyetértési jogot indokolt a helyi kisebbségi
Oonkormanyzattél a teriileti és az orszagos nemzetiségi onkormanyzatokhoz telepiteni, annak érdekében,
hogy az érvényesiteni tudja az altala képviselt nemzetiséghez tartozok érdekeit.

A javaslat biztositja, hogy a szolgaltatast igénybe vevok megfeleld informacidhoz jussanak a kdznevelési
intézmény mitkodésérol. A fenntartd feladata, hogy az altala mikodtetett dvodak, iskolak és kollégiumok
mikodését rendszeresen értékelje €s az ezzel dsszefliggésben szerzett informaciokat nyilvanossagra hozza.
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49. A koznevelési intézmény ellendrzése
a 86—87. §-hoz

A javaslat a koznevelési intézmények ellendrzésének hat formajat nevesiti. A kdznevelési intézmények
kiils6 pedagogiai-szakmai ellendrzése, amely elssorban a pedagdgiai munka mindségét vizsgalja, 1j
elemmel, az oktatasért felelés miniszter koznevelési feladatkorében eljard, kormanyrendeletben kijeldlt
kdzponti hivatal altal a kormanyhivatal kdzremiikodésével szervezett allami ellendrzéssel egésziil ki a
pedagdgiai munka mindségének javitasa érdekében a pedagdégusok munkdjanak kiils6, egységes
kritériumok szerinti ellenérzésével és értékelésével. Az ellendrzés fenntartotdl fiiggetleniil minden
kdznevelési intézményre kiterjed.

50. A koznevelési rendszer finanszirozasa

a 88. §-hoz

A javaslat a kdznevelési intézmények hatékony miikddtetésre érdekében tartalmaz rendelkezéseket. A
kdznevelési intézmények miikodését a kdzponti koltségvetés, a fenntartok hozzajarulasa, az intézmények
sajat bevétele, valamint az ellatottak téritési dijai biztositjak.

A kozponti koltségvetési eldiranyzat biztositja a nem allami szerv altal fenntartott koznevelési intézmény
miikddéséhez sziikséges, a pedagogusok és a nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segité alkalmazottak
munkabérét és annak jarulékait. Allami fenntartisi intézmény esetén a tovabbi dologi kiadasok is
nyilvanvaléan kozvetleniil a kozponti koltségvetést terhelik. Ennek toérvényben torténd kimondasa
azonban szikségtelen, mivel evidencia. Az egyhazi, valamint a nemzetiségi Onkormanyzati
intézményfenntartok nevelési, oktatasi feladatellatasa soran a kozponti koltségvetési finanszirozas az
allami fenntartasu intézményekre vonatkozo altalanos szabalyok alapjén torténik, az allami fenntartasu
intézményekkel azonos mértékben.

a 89. §-hoz

Annak érdekében, hogy a gyermekek, tanuldk erre vonatkozo igény €s a javaslatban meghatarozott
feltételek fennallasa esetén helyben, a gyermek, tanuld lakohelyén vehessék igénybe a nevelést-oktatast, a
javaslat rendelkezik egy ovodai vagy egységes dvoda-bolcsddei csoport vagy az also tagozat feladatait
ellato tagiskola miikodésének lehetdségérol.

Az éves koltségvetésrdl sz0lo torvény normativ hozzajarulassal tamogatja a tanuldi tankonyvvasarlast és
az iskolai étkezést. A tankonyvpiac rendjér6l szold 2001. évi XXXVIIL. torvény 6-8. §-a egyértelmiien
meghatarozza, hogy az iskolai tankdnyvellatdst milyen moédon kell megszervezni. Az iskolai
tankonyvellatas megszervezésének része a tankdnyvek, atlaszok, szotarak, szoveggyilijtemények iskolai
konyvtarban, konyvtarszobaban vald elhelyezése és ingyenes kdlcsonzése. Lehetdsége van az iskolanak
arra is, hogy pénzbeli tamogatast nyujtson az iskolai tankényvek megvasarlasahoz.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szOolo torvény meghatarozza, melyek azok a
kedvezmények, amelyek a gyermekétkeztetésben igénybe vehetdk. Ezeknek a biztositasahoz ad
koltségvetési tamogatast a mindenkori éves koltségvetés. A fennmaradd fizetési kotelezettség
megtéritésére vonatkozo szabalyokat az intézmény fenntartdja allapitjia meg. Az intézményvezetd a
fenntart6 altal meghatarozott rendelkezések keretei kozott adhat tovabbi kedvezményt a gyermek, tanuld
szil6jének.
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51. Nemzetkozi vonatkozast rendelkezések
a 90-93. §-hoz

A Magyar Koztarsasag teriiletén miikodo kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmények nyilvantartasba vételének
hataskorét az oktatasért felelés miniszter gyakorolja. Ennek indoka, hogy a kiilfoldi nevelési-oktatasi
intézmények 1étesitésénél sok esetben nemzetk6zi megéllapodas is szerepet jatszik.

A javaslat vildgossa teszi azt is, hogy mig az altalanos szabalyok szerint a kiilfoldi nevelési-oktatasi
intézmény mikodésére a magyar jogot kell alkalmazni, a neveld és oktatdé munka, valamint az ahhoz
kapcsolodo tevékenység annak az allamnak a joga szerint folyik, amelyik az intézményt sajatjanak ismeri
el. A kiilfoldi iskola ugyanis kiilfoldi bizonyitvanyt allit ki, ezért az ott folyd pedagogiai tevékenység meg
kell, hogy feleljen azon orszag kovetelményeinek, amelyik a bizonyitvanyt elismeri. Ugyancsak a kiilf6ldi
jog alapjan kell eldonteni, ki és milyen feltétellel kapcsolodhat be a nevelési-oktatési intézményben folyd
munkaba.

A javaslat megallapitja azokat a szabalyokat, amelyek a Magyar Koztarsasag teriiletén ¢16 menekiiltek
helyzetére eltérést enged az elbirt kovetelményektdl. A menekiiltek gyermekei részére is biztositani kell az
igényeiknek megfeleld koznevelési ellatast anélkiil, hogy ennek a tdrvényben megkivant el6feltételei
meglennének. Nyilvanvald, hogy ilyen esetben nem kovetelhetd meg az egyébként sziikséges hazai
elismerés, tovabba, hogy a magyar jog szerint intézményfenntartd alakuljon. Ezeknek az intézményeknek
az elismerése ezért nem is teljes korli, mivel a kiadott bizonyitvanyok érvényességét utobb annak az
allamnak kell rendeznie, ahonnan a menekiiltek szarmaznak.

52. Felhatalmazo rendelkezések
a 94. §-hoz

Az oktatasért felelés miniszter agazati iranyitdi jogkore egyrészt a szakmai tartalmi kérdések
meghatarozasaban, masrészt jogszabalyalkotasban valosul meg, amelyhez sziikséges felhatalmazo
rendelkezéseket tartalmazza a javaslat.

A javaslat meghatarozza azokat a felhatalmazé rendelkezéseket a Kormany és egyes specidlis
intézmények esetében a honvédelemért felelés miniszter, valamint a rendvédelmi szerv iranyitasaért
felelds miniszter szdmdara, amelyek a torvény végrehajtasdhoz sziikséges Kormany és miniszteri
rendeletek kiadasahoz elengedhetetlen.

53. Hatalyba 1éptetd rendelkezések
a 95. §-hoz

A hatélybalépés napja 2012. szeptember 1-je. Arra tekintettel, hogy a koznevelésben a nevelés, oktatés
folyamatossagat nem lehet megszakitani, tovabba, hogy a kdvetelményrendszer bevezetése érdekében
hosszabb id6re van sziikség, valamint a pedagogusok elémeneteli rendszerének és az ezzel Osszefiiggd
rendelkezéseknek a késdbbi hatalybalépésére tekintettel, ezen kiviil annak érdekében, hogy a kdznevelés
uj finanszirozasi rendszerére torténd atallashoz és a kotelezd feladatellatas telepiilési dnkormanyzatoktol
az allami fenntartokra torténd telepitéséhez sziikséges megfeleld felkésziilési id6 a kdznevelés minden
szerepldje szdmara biztositott legyen, a javaslat négy kiilonbozé iddpontban, fokozatosan rendelkezik a
hatalybalépésrol, és ezzel dsszhangban, egyidejileg a Kozokt. tv. vonatkozé rendelkezéseinek hatalyon
kiviil helyezésérol.
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54. Atmeneti és vegyes rendelkezések
a 96-99. §-hoz

A javaslat — a hatalybalépésre meghatarozott idépontokkal Osszhangban — meghatarozza azokat az
atmeneti intézkedéseket, amelyekkel a kdznevelés zavartalan mitkodését biztositani lehet, amelyek tehat a
koznevelés rendszerének Ujjaépitését hivatottak garantalni.

A javaslat azok helyzetét is rendezi, akik tanulmanyaikat az iskolai nevelés-oktatas kilencedik évfolyaman
a 2011/2012. tanévben vagy azt megelézden kezdték meg. E tanuldok tankotelezettsége azon tanitasi év
végéig tart, amelyben a tizennyolcadik életéviiket betoltik. A tanuldi jogviszonyt a térvény hatalybalépése
nem érinti (97. §).

A torvény Uj intézkedései alapjan az oOvodaknak, iskoldknak és kollégiumoknak at kell tekinteniiik
pedagdgiai programjukat. A kiillonb6z6 intézkedések bevezetését segité atmeneti rendelkezések biztositjak
a megfeleld id6t a feladatok ellatasahoz, a fenntart6i intézkedések megtételéhez (97. §).

Indokolt, hogy azok a pedagogusok, akik a végzettségiik és szakképzettségiilk megszerzése ota hosszabb
idét toltottek a pedagdgus palyan, mentesiiljenek a pedagogus-tovabbképzésben vald részvételi
kotelezettség alol (97. §).

55. Az Eurdpai Unid joganak valdo megfelelés
A 100. §-hoz

A javaslat a vonatkozo6 eurdpai unios jogi aktusoknak valdo megfelelést biztositja abbdl a célbol, hogy a
tankotelezettség vonatkozzon a szabad mozgas ¢és tartozkodas jogaval rendelkezd személyekre is,
valamint, hogy az elismerését kérd kiskorut gyermeke és a kiskorti elismerését kérd a magyar
allampolgarokkal azonos feltételekkel vehesse igénybe a kdznevelési rendszert. A javaslat alapjan a nem
magyar allampolgar kiskora menedékjogot kérd, menekiilt, oltalmazott, menedékes az elismerés iranti
kérelem benyujtasatdl kezdddden — torvény erejénél fogva, kiilon sziildi nyilatkozat nélkiil — tankdteles, és
igénybe veheti a torvényben meghatarozott egyéb nevelési formakat és ellatasokat.
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